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О Б Ъ Я В Л Е Н А
БЛАГОДАРНОСТЬ

Приказом Министра выс­
шего и среднего специально­
го образования СССР за ус­
пешное проведение Всесоюз­
ной переписи населения 1970 
года объявлена благодар­
ность следующим сотрудни­
кам нашего института: К. А. 
Артемчук, лаборанту кафед­
ры -«Детали машин», А. II. 
Вершининой, старшему лабо­

ранту . кафедры физики, 
В. Ф. Гузову, ассистенту ка­
федры ТМС, М. А. Кругло­
вой, старшему библиотека­
рю, С. А. Пальвинской, ас­
систенту кафедры сопрома­
та, К. Т. Сендерзон, старше­
му преподавателю кафедры 
ПЭМ, Е. В. Спириной, асси­
стенту кафедры химии.

© ТРЕТИ Й  ТРУД О ВО Й
Хорошие отзывы о своей 

работе привозят бойцы стро­
ительных отрядов. Жители 
поселков и деревень, где 
дислоцировались наши отря­
ды, благодарны студентам за 
добросовестный труд, за по­
мощь в организации отдыха 
детей, в проведении концер­
тов, лекций и т. д.

Вот что написал об отряде 
«Энергия-71» председатель 
колхоза «Россия» тов. Пив­
ко: «Канским линейным от-

СПАСИБО 
ЗА ПОМОЩЬ
рядом «Энергия-71» в по­
рядке шефской помопги для 
расширения мощности кол­
хоза смонтирована подстан­
ция типа КТП-10/04 кв мощ­
ностью 63 ква и построена 
ВЛ-10 кв' на летние гурты 
протяженностью 2,5 км».

Работники Дома культуры 
Тайнинского совхоза Кан­
ского района благодарят сту- 
дентов-электриков за помощь 
в проведении массовых ме­
роприятий и пропаганде ре­
шений XXIV съезда КПСС.

Библиотекарь этого же 
совхоза Н. В. Ефанова пишет, 
что члены отряда «Энергия» 
помогли в оформлении мест­
ной библиотеки, организова­
ли 2 выставки, провели ве­
чер с детьми о творчестве
А. Барто и беседу по книге 
«Лампочка Ильича».

ЮНАЯ 
ПЛАНЕТА 
ЦЕЛИНА

Звезды  здесь вы сокие
и яркие,

Здесь зем ля  добра и солона. 
Здравствуй, буйно

вспы хнувш ая , ж аркая , 
Ю ная планета Ц елина!
П арни здесь задорны е

и ладные,
С ердце горячо, душ а сильна. 
Дайте р ук и  креп ки е

и славны е, 
Рыцари планеты Ц елина.
Дайте р у к и  строгие

и гордые,
Щ едрые на ла ску  и на труд, 
Пусть ладони, ж аркие

и твердые, 
Пальцы мои тонкие сожмут. 
Здравствуйте, девчонки

больш еглазы е,
Я таких в столице не знавал,
Не дарил цветов еще

ни  разу я щ 
Д евуш кам  с планеты

Целина. 
Звезды  здесь вы сокие

и яркие,
Здесь зем ля  добра и солона. 
Здравствуй, буйно

вспы хнувш ая , жаркая, 
Ю ная планета Ц елина!

Бойцы отряда «Энергия» на строительстве линии элект­
ропередач (устанавливают анкер).

профсоюзной, партийной и 
комсомольской организаций, 
деканатов и ректората. Сос­
тав комиссий утверждается 
профкомом института. Фа­
культетские комиссии опре­
деляют кафедры (выпуска­
ющие и невыпускающие), 
академические группы каж­
дого курса, занявшие пер­
вые, вторые, третьи места 
по факультету, и рекоменду­
ют для утверждения проф­
союзным бюро сотрудников

3 места, вручаются дипломы 
II и III степени соответствен­
но и выделяется премиаль­
ный фонд. Из этих фондов 
премируются заведующие ка­
федрами, парторги и другие 
сотрудники, способствовав­
шие своей работой достиже­
нию высоких результатов 
работы кафедры.

3. Лучшей академической 
группе каждого из пяти кур­
сов вручается переходящий

П О Л О Ж Е Н И Е
о социалистическом соревновании на 
лучший факультет, кафедру, группу

На современном этапе раз­
вития советского общества 
перед высшими учебными 
заведениями страны стоят 
ответственные задачи улуч­
шения качества подготовки 
специалистов, ускорения 
развития науки и внедрения 
научных достижений в про­
изводство. Важное значение 
для решения этих задач име­
ет социалистическое сорев­
нование, направленное на 
развитие инициативы, твор­
ческой активности коллек­
тивов по совершенствованию 
форм и методов учебно-ме 
тодической, идейно-воспита 
тельной работы, по повыше 
нию квалификации профес 
сорско-преподавательского со 
става и улучшения научных 
исследований.

С целью повышения уров­
ня учебной, учебно-методи­
ческой, научно-исследователь­
ской и воспитательной рабо­
ты в институте проводится 
социалистическое соревнова­
ние на лучший факультет, 
лучшую выпускающую ка­
федру, лучшую невыпускаю­
щую кафедру, лучшую ака­
демическую группу I, II, III, 
IV, V курсов.

Факультетам и кафедрам 
плановые задания (исход­
ные данные для соцсоревно­
вания) даются на календар­
ный год, а академическим 
группам — на учебный год.

Итоги соревнования под­
водятся один раз в год: к
1 мая следующего кален­
дарного года по факультетам 
и кафедрам и к 7 ноября 
следующего учебного года 
— по академическим груп­
пам.

Предварительные итоги 
по академическим группам 
V курса подводятся к 20 
июня текущего года.

Критерием оценки работы 
факультетов, кафедр и групп 
служат выполнение приня­
тых ими социалистических 
обязательств и уровень их 
активности, определяемый 
численными показателями по 
всем разделам плановых за­
даний. Расчет численных 
показателей и определение 
уровня активности работы 
факультетов, кафедр и групп 
осуществляется в соответст­
вии с инструкциями, утверж­
денными ректором и предсе­
дателем профкома.

Для подведения итогов со­
ревнования создаются пос­
тоянно действующие факуль­
тетские и общеинститутские 
комиссии из представителей

и студентов соответственно.
Комиссии проверяют на 

местах материалы, отража­
ющие итоги соревнования.

Общеинститутские комис­
сии определяют и рекоменду­
ют для утверждения проф­
кома: лучший факультет,
факультет, занявший второе 
место, лучшие кафедры и 
кафедры, занявшие второе 
и третье места, лучшие ака- 
демйческие группы и груп­
пы, занявшие 2 и 3 места (по 
каждому из пяти курсов).

Средние показатели уров­
ня активности факультетов, 
кафедр и академических 
групп, рекомендуемых на 
призовые места, должны 
быть не менее единицы по 
каждому разделу плановых 
заданий, при условии выпол­
нения принятых социалисти­
ческих обязательств. При ра­
венстве средних показателей 
уровня активности лучшее 
место присуждается той 
академической группе, у ко­
торой выше показатели по - 
разделу «Учебный про­
цесс».

Профком рассматривает 
на заседании рекомендации 
комиссий и присуждает зва­
ния «Лучший факультет», 
«Лучшая кафедра» (выпуска­
ющая и невыпускающая) и 
«Лучшая академическая 
группа» - (каждого из пяти 
курсов). Одновременно вы­
носится решение о присуж­
дении второго места факуль­
тету, вторых и третьих мест 
кафедрам и академическим 
группам (по каждому из пяти 
курсов).

Меры поощрения
1. Лучшему факультету 

института вручается пере­
ходящее Красное знамя, 
диплом 1 степени. Факуль­
тету, занявшему 2 место, 
вручается диплом II степе­
ни, за 1 и 2 места выделя­
ется премиальный фонд. Из 
этих фондов премируются 
руководство и сотрудники 
факультетов, партийный, 
комсомольский и профсоюз­
ный актив, способствовавшие

своей активной’ деятельно­
стью достижению высоких 
результатов работы факуль­
тета.

2. Лучшей кафедре инсти­
тута (выпускающей и невы­
пускающей) вручается пере­
ходящее Красное знамя, ди­
плом 1 степени и выделяется 
премиальный фонд. Кафед­
рам, занявшим вторые и

вымпел, Почетная грамота и 
выделяется премиальный 
фонд. Премии присуждают­
ся старостам, комсоргам, 
профоргам, физоргам и дру­
гим студентам, успешно учив­
шимся в течение года и ак­
тивно участвовавшим в об­
щественной работе. Преми­
альный фонд распределяет­
ся деканом факультета совме­
стно с общественными орга­
низациями. Академическим 
группам, занявшим второе и 
третье места по своему кур­
су, вручаются Почетные 
грамоты.
Переходящие вымпелы хра­

нятся на соответствующих 
выпускающих кафедрах.

Студентам лучших групп 
предоставляется преимущест­
венное право на работу по 
индивидуальным планам.

Кураторы групп, занявших 
первое, второе и третье ме­
ста (по всем пяти курсам), 
награждаются . денежной 
премией по представлению 
деканата и общественных ор­
ганизаций факультета.

4. Сотрудники факульте­
тов, кафедр и студенты ака­
демических групп, нарушив­
шие трудовую и учебную 
дисциплину или совершившие 
аморальные проступки, к 
премированию не представ- 
ставляются.

По представлению факуль­
тетов и решению руководст­
ва института список награж­
денных с указанием размера 
премии объявляется прика­
зом ректора.

5. Утверждаются специаль­
ные стенды и книга социа­
листического соревнования. 
На стенд помещаются фото­
графии декана, руководите­
лей общественных органи­
заций лучшего факультета; 
заведующих, парторгов и 
профоргов лучших кафедр; 
старост, комсоргов, профор­
гов лучших академических 
групп; групповые фотографии 
членов лучших кафедр и ака­
демических групп с пере­
числением фамилий. На стен­
де также отражаются числен­
ные показатели лучшего 
факультета, лучших кафедр 
и академических групп. Этн 
материалы вносятся в книгу 
социалистического соревно-t 
вания, которая со временем 
должна стать документом, 
отражающим в исторической 
последовательности резуль­
таты работы подразделений 
института. Книга хранится 
в ректорате или в профкоме 
института.



На книжной
полке

Н О В Ы Е  

УКАЗАТЕЛИ
МАШИНО­

СТРОИТЕЛЯМ
Информацию о новой лите­

ратуре по специальности да­
ют отраслевые библиографи­
ческие указатели. До 1971 г. 
для машиностроителей изда­
вался библиографический 
указатель — Новости техни­
ческой литературы «Маши­
ностроение и технология ме­
таллов». С 1971 г. вместо 
вышеуказанного указателя.
издается библиографический 
указатель — Новости техни­
ческой литературы «Станко­
строительная и инструмен­
тальная промышленость» в 
8-ми сериях по общеотрасле­
вым, вопросам и тематике 
подотраслей станкоинстру­
ментальной промышленности:

Серия О. Общие вопросы 
машиностроения.

Серия 1. Станкостроение.
Серия 2. Кузнечно-штам­

повочное производство.
Серия 3. Литейное произ­

водство.
Серия 4. Деревообрабаты­

вающие станки и оборудова­
ние.

Серия 5. Инструменталь­
ная промышленность.

Серия 6. Абразивная про­
мышленность.

Серия 7. Алмазная про­
мышленность.

Издание указателя осуще­
ствляется централизованно 
ЦН'ГБ Минстанкопрома и . 
НИИмашем совместно с го­
ловными институтами от­
расли.

Указатель включает кни­
ги, статьи из журналов, 
сборников, научных трудов, 
материалов по обмену пере­
довым производственно-тех­
ническим опытом, материа­
лы научно-технических кон­
ференций, совещаний и др.

Основное назначение из­
дания — систематическая ин­
формация об отечественной 
и зарубежной литературе по 
станкоинструментальной про­
мышленности.

Периодичность выпуска —
1 раз в месяц.

Все серии библиографиче­
ского указателя «Станкостро­
ительная и инструменталь­
ная промышленность» можно 
просматривать в отделе биб­
лиографии нашей библио­
теки (ауд. 3-70).

Д. ГОРЕЛОВА, 
старший библиограф

РЕДАКЦИОННАЯ
КОЛЛЕГИЯ

НАШ АДРЕС:
Красноярск, 74, политех­

нический институт, главный 
корпус, аудитория 3-02, те­
лефон 5-96-2-50.

Газета печатается в типо­
графии «Красноярский рабо­
чий». Тираж 1200 экз. 

Заказ N° 668.
А Л12060.

12 сентября вся страна 
торжественно отметила День 
танкистов.

Советские танковые войска 
выросли из небольших бро­
невых отрядов, которые воз­
никли в Красной Армии еще 
во время гражданской вой­
ны. Сейчас танки — главная 
сила советских сухопутных 
войск.

В годы Великой Отечест­
венной войны танкисты при­
обрели богатый опыт реше­
ния разнообразных задач в 
сложных условиях боевой об­
становки. Этот опыт успеш­
но используется при обуче­
нии и воспитании молодых 
воинов. Поколение танкистов, 
пришедшее на смену ветера­
нам, свято хранят и приум­
ножают славные традиции 
отцов.

Жизнь и деятельность од­
ной из прославленных танко­
вых дивизий — Кантемиров­
ской проходит под девизом:
' «Береги кантемировца

имя,
Честь гвардейскую свято 

храни,
Славу нашу делами

своими
Множь, товарищ,

и в мирные дни».
Советский народ неустан­

но укрепляет оборонное мо­
гущество нашей Родины, ее 
бронетанковых войск. На ос­
нове последних достижений 
науки и техники созданы 
первоклассные машины, спо-

С В  В У З А Х  

СТРА Н Ы

Н О В О Е  В  
М И С И

В 1971 — 72 учебном году 
в Московском инженерно­
строительном институте им. 
В. В. Куйбышева организо­
ваны новый факультет и но­
вая кафедра «Автоматизиро­
ванные системы . управле­
ния». Их сордание вызвано 
необходимостью выполнения 
решений партии о совершен­
ствовании управления народ­
ным хозяйством, которое 
должно быть поставлено на 
научную основу, базировать­
ся на современной элект­
ронно-вычислительной тех­
нике.

* * *

Учебный процесс в инсти­
туте предполагается в этом 
году контролировать с помо­
щью автоматизированной си­
стемы управления, которую 
будут осуществлять специ­
альная группа при учебной 
части и кафедра прикладной 
математики. Автоматизиро­
ванная система управления 
позволит вести учет текущей 
успеваемости и экзаменаци­
онной сессии. В течение года 
на ее основе будут разрабо­
таны методы составления 
расписания, учет континген­
та студентов и профессор­
ско-преподавательского со­
става.

БРОНЕВОЙ 

Щ И Т  

РОДИНЫ

собные вести боевые дейст­
вия в условиях любой мест­
ности, в любое' время года 
и суток.

Советские танкисты посто­
янно совершенствуют свое 
воинское мастерство, умно­
жают ряды отличников, клас­
сных специалистов — масте­
ров меткого огня и вождения 
боевых машин. В войсках ра­
стет число отличных подраз­
делений и частей.

НА СНИМКЕ: отличники 
боевой и политической под­
готовки командир лучшего 
танкового взвода коммунист 
И. И. Шибалов и командир 
танка комсомолец Н. П. Кли­
ментов.

Фото В. Великжанина.
(Фотохроника ТАСС).

ДОРОГОЙ
ЧИТАТЕЛЬ

Идет подписка на газеты 
н журналы.

Не забудь оформить под­
писку на свою институтскую 

ч многотиражную газету «По- 
*>литехник» на. 1972 год.

Газета выходит один раз 
в неделю, ее авторы: студен­
ты, преподаватели, сотрудни­
ки института; ее 'основные 
рубрики: «Дела учебные»,
«Комсомольская жизнь», 
«Третий трудовой семестр», 
«День за днем», «Наши мая­
ки», «Заочный университет 
культуры», «Твое свободное 
время», «Спорт», «На книж­
ной полке», «Уголок здо­
ровья» и др.

Подписная цена на год — 
40 коп.

* * *

Выписывайте, читайте 
«Красноярский комсомолец»!

О труде, комсомольской 
жизни, отдыхе, спорте, пла­
нах, учебе, творчестве моло­
дых красноярцев, о событи­
ях в мире, новостях и проб­
лемах науки и культуры, обо 
всем будет рассказывать те­
бе краевая молодежная газе­
та.

Цена подписки на год — 
3 руб. 12 коп., на полугодие 
— 1 руб. 56 коп — на три 
месяца — 78 коп.

Если провод завязал В. Климовский, значит надеж­
но.

Когда одна лопата...

С работы.
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