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ф  Завтра, 17 мая, на очередном 
заседании партийного комитета 
будут обсуждены следующие воп
росы: «О мерах по улучшению во
спитания студентов института» и 
«О готовности административно- 
хозяйственной части к проведению 
летнего ремонта зданий и соору
жений института».

ф  18 мая собрание студентов- 
коммунистов обсудит вопрос: «О 
передовой роли студентов-комму- 
нистов в учебно-воспитательной 
работе».

ф  Сегодня в актовом зале ин
ститута состоится лекция «О 
международном положении
СССР». С ней выступит Ф. А. Хох
лов. Начало в 15.30.

В условиях развитого социализма созданы широ
кие возможности для реализации программных це
лей нашей партии по формированию коммунисти
ческого сознания «людей. Мы располагаем много
численными и хорошо подготовленными «идеологи
ческими кадрами. В стране Имеется «мощный, осна
щенный современной техникой информационно- 
пропагандистский аппарат. Определив ясную поли
тическую линию, стратегию «и тактику дальнейшего 
движения «к коммунизму, XXV съезд КПСС указал 
основ«ные направления идеологической работы на 
сов|ременном этапе. «Практика партийных органи
заций, —  говорил в докладе съезду товарищ 
Л. И. Брежнев, —  подсказывает нам путь, следуя по 
которому мы можем добиться повышения ее эф
фективности. Это —  комплексный подход к поста
новке i B c e r o  дела «воспитания, то есть обеспечение 
тесного единства «идейно-политического, трудового 
и нравственного воспитания с учетом особенностей 
различных групп трудящихся».

ЭФФЕКТИВНОСТЬ 
И Д Е О Л О ГИ Ч Е С К О Й  
Р А Б О Т Ы  -

Осуществляя решения съезда партии, ЦК КПСС 
принял ряд постановлений по актуальным вопросам 
идеологической работы. Эти документы, «выступле
ния товарища Л. И. Брежнева, его книги «Малая 
земля», «Возрождение», «Целина» стали для парт
организаций подлинным руководством к действию. 
Важное значение среди предпринимаемых партией 
мер «имеет постановление Центрального «Комитета 
КПСС «О дальнейшем улучшении идеологической, 
политико-воспитательной работы».

На основе глубокого и обстоятельного анализа 
в постановлении убедительно показано, что после 
съезда партийные организации многое сделали 
для повышения сознательности «масс. Например, за
метно актив иэир овал ас ь и приблизилась к  жизни 
политическая и экономическая учеба. Стали более 
содержательными, оперативными и «доходчивыми 
материалы печати, телевидения, радио.

Вместе с тем ЦК КПСС отметил, что в постанов
ке «информационной, 1И|дейно-В'ОСП!итате«лЬ1Н10Й ра«б«о- 
ты у «нас еще немало слабостей и недостатков, при
чем существенных. Главное «состоит в том, что ка
чество «этой «работы далеко не «всегда отвечает 
возросш ем у образовательному и культурному 
уровню, запросам советских людей, не вполне учи
тывает «динамичность социально-экономических про
цессов и духовной жизни современного «советского 
общества. Порой «в должной мере «не «учитывается и 
характер «резко обострившейся , «идеологической 
борьбы «на «международной арене.

Серьезные претензии предъявлены к освещению 
в прессе и массово-политической работе таких тем, 
как уокорение «научно-технического прогресса, 
внедрение достижений науки и техники в народное 
хозяйство, «повышение производительности труда. 
С современными задачами несовместимы боязнь 
открыто ставить «на обсуждение актуальные вопро
сы нашей общественной жизни, тенденция сглажи

вать, обходить «нерешенные «проблемы, замалчивать

реально существующие «недостатки «и трудности. Та
кой подход, склонность к парадности не помогают 
делу, а тормозят его.

Большим недостатком, существенно снижающим 
эффективность «воздействия «воспитательной работы 
на сознание и чувства людей, являются формализм, 
склонность «к словесной трескотне, «всякого рода 
пропагандистским штампам. Теоретические обобще
ния и вдумчивый анализ порой подменяются напы
щенностью, внешним наукообразием языка, а убе
дительность аргументов «и «доверительность тона —  
назидательностью «и громкой фразой.

Все эти недостатки, говорится «в постановлении, 
следует решительно изживать. Идеологическая
работа должна «быть поднята на более высокий 
качественный уровень, отвечающий требования,м 
развитого «социализма, «новым «рубежам коммунисти
ческого «строительства.

ЦК КПСС сосредоточивает внимание «партийньих 
организаций, идеологических учреждений, пропаган
дистских «кадров «и актива «на «еле,дующих актуальных 
задачах:

— обеспечить «вы,сокий «научный «уровень пропа
ганды и агитации;

—  усилить «их конкретность «и деловитость, связь 
с жизнью, с решением хозяйственных и политических 
задач;

— развивать наступательный характер «пропаган
ды и агитации.

В связи с этим «большие требования выдвигаются 
перед всеми отрядами идеологического фронта. 
Предстоит значительно улучшить деятельность 
средств массовой «информации, устную пропаганду 
и агитацию, воспитание людей в трудовых коллек
тивах и по месту жительства. В свете постановле
ния многое будут делать профсоюзы, комсомол, 
органы просвещения и «культуры, творческие союзы 
и ученые.

Совершенствование иде йно-вос питат ел ь ной рабо
ты —  первостепенный долг «партийных организаций. 
Каждый коммунист, где бы ,ан ih«h  «трудился, при
зван выступать пропагандистом «и проводником «идей 
ленинской партии, отдавать «этому исключительно 
важному делу все свои знания, всю силу души. По

становление обязывает партийные комитеты и пер
вичные парторганизации разработать м «претворить 
в жизнь |КОН1кретные меры «по улучшению идеоло
гической, политико-воспитательной деятельности', 
повышению ее эффективности и «качества. «В целях 
комплексного «решения поставленных задач важно 
лучше координировать усилия партийных, «совет
ских, общественных и хозяйственных органов, что 
поможет «на деле «обеспечивать единство тдейно- 
палитич'вокого, трудового ,и «нравственного воспита
ния «всех групп «населения.

Сердцевиной «нашей идеологической «работы было 
и остается формирование «научного марксистско- 
ленинского мировоззрения. Знание революционной 
теории и политики КПСС у  ка«ждого человека долж
но прев|ращаться «в убеждение, «в актив«ную жизнен
ную позицию, противостоящую любы.м «проявлениям 
чуждой «идеологии.

Партия «рассматривает коммунистическое «воспита
ние трудящихся как «важный фронт «борьбы за ком 
мунизм. От успехов здесь все ощутимее зависят 
ход экономического, социально-политического и 
культурного развития страны, реализация ленинско
го «внешнеполитического курса. Развернув боев«ую 
целенаправленную работу по «выполнению поста
новления ЦК КПСС, партийные организации будут 
способствовать «новым достижениям «в коммунисти
ческом строительстве.

(«Правда», 7 мая).

Как и обычно, пора бурных массовых майских 
праздников сменилась удвоенным усердным трудом 
в лабораториях, на лекциях, самое время сейчас об
судить важнейшие учебные дела, вопрос о том, как 
мы встречаем приближающуюся сессию, все ли де
лается для успешной защиты дипломных проектов.

Фоторепортаж Е. Ванслава.

НАГРАДЫ  ВЕТЕРАНАМ
Медалью «60 лет Вооруженных Сил СССР» на

граждены участники Великой Отечественной войны — 
сотрудники нашего института; Н. 3. Беседин, В. Д. 
Мартоник, Д. А. Васильев, В. П. Воронина, С. Ф. Во
ронков, И. И. Гуртовой, Ю. Д. Казачков, Г. Д. Коль
цов, Я. В. Красицкий, А. В. Кузнецов, А. М. Манцевич, 
М. С. Мимикин, И. С. Петецкий, А. Я. Пусеп, Т. С. 
Стародубцев, Н. Н. Сушко, И. Ф. Худоногов и С. И. 
Щитников. Медали были вручены на торжественном 
собрании института, посвященном 34-й годовщине 
Победы СССР над фашистской Германией. Здесь же 
были вручены и Почетные грамоты института участ
никам Великой Отечественной войны В. П. Ворони
ной, Г. Е. Даршину, А. П. Кадочникову, J1. И. Смирно
ву, Ю. В. Чудновцу и Ф. А. Хохлову. Большой группе 
преподавателей и студентам — отличникам военной 
подготовки объявлена благодарность.

Д ля соверш енствования 

строительства в крае
Стало традицией проведение в Красноярском по

литехническом институте заседаний секции строи
тельства и стройиндустрии научного совета при край
коме КПСС. На последнем заседании основное вни
мание было уделено проблеме развития легких 
строительных конструкций комплектной поставки 
в крае. С сообщениями о результатах своих исследо
ваний в этой области выступили представители тре
ста «Оргтехстрой» Главкрасноярскстроя, объедине
ния «Красноярсккрайсельстрой», института «Пром- 
стройниипроект» и нашего института.

Председатель секции профессор Наум Петрович 
Абовский, комментируя выступления, выделил основ
ные принципы совершенствования строительных кон
струкций: сокращение числа строительных и мон
тажных элементов, уменьшение веса конструкций, 
совершенствование узловых элементов, регулирова
ние структурных конструкций.

Участники заседания высказали пожелание о со
здании учебно-научно-производственного объедине
ния, наметили конкретные пути развития научных ис
следований и организационные мероприятия по рас
пространению накопленного передового опыта и по 
дальнейшему совершенствованию подготовки кад
ров. Секция утвердила координационный план своей 
работы на 1979— 1980 годы.
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с э я х с с а
О бсуждаем статью студентки Г. Ковалевой 

«Для чего приходят в институт?»

В «Политехнике» 11 апреля 
этого года были опубликованы 
статья Г. Ковалевой и заметка 
В. Горяйнова, посвященные 
проблемам обучения студен
тов. Мне кажется, в них пра
вильно названы те недостатки 
студентов, которые сейчас ме
шают их учебе и будут затем 
причинами неудач в работе. 
Однако в статьях лишь мель
ком упомянуты серьезные 
упущения в общественной ра
боте и в самом процессе обу
чения. И если мы не можем 
изменить в корне и сразу про
цесс обучения, то обществен
ная работа — это дело, каче
ство которого полностью за
висит от нас. Надо только под
ходить к  ней без пренебреже
ния (второстепенная, мол...) и, 
главное, без набившего оско
мину формализма. Иначе нуж 
ное и важное дело глохнет и 
бесследно тонет в бумажном 
море, возродить же его бы
вает во много раз труднее, 
чем начать. Подтверждением 
этому явилась судьба советов 
отличников, созданных на фа
культетах в октябре 1978 года.

Первоначальной целью сове
тов было укрепление дисци
плины и повышение качества 
успеваемости студентов. Пред
полагалось, что отличники.

объединенные в совет, станут 
уем передовым отрядом, на 
который будут равняться все 
студенты, появится стимул к 
соревнованию за повышение 
качества знаний, и как итог — 
возрастет успеваемость. От
личники, как люди дисципли
нированные, могли бы навести 
в своих группах порядок е ус
певаемостью, посещаемостью 
и прочими показателями...

СОЗДАТЕЛЬ...
Что же вышло на деле! Д ея

тельность советов сразу же 
направили по проверенному 
пути отчетов, заседаний, реше
ний — в общем, они стали тем 
«дополнением» к другим фор
мам общественной работы, от 
которого никому ни жарко, ни 
холодно. Советы не получили 
тех реальных прав и власти, 
которые должны быть им при
сущи для нормальной деятель
ности, и ограничились сбором 
фактов по учебе и редкими 
заседаниями. Реальная жизнь 
на факультетах, по существу, 
проходила без всякого их 
участия.

К примеру, на электроэнер
гетическом факультете, поло
жение с успеваемостью на ко 

тором оставляет желать много 
лучшего, среди студентов есть 
потенциальные кандидаты в 
отличники и ударники. Так, 
по итогам последней сессии, 
одну «четверку» при всех о с 
тальных «пятерках» имеют 34 
человека, а одну «тройку» — 
163  ̂ Вот где резерв, на кото
рый мог бы опереться совет: 
ведь 200 человек (не считая 
«круглых» отличников) — это 
весьма значительная часть 
состава факультета! Однако 
все, что сделал совет ЭЭФ 
(4 человека),— это два засе
дания за весенний семестр. 
Что за планы принимались на 
этих заседаниях, какую рабо
ту будет проводить совет — 
все «покрыто непроницаемым 
мраком». Но думается, что 
скрывать им особо нечего...

Механический факультет 
создал весьма внушительный 
совет — из 13 человек, одна
ко по результату деятельнос
ти он мало отличается от со
вета ЭЭФ. А ведь и здесь 
внушительные резервы — 50 
«круглых» отличников и бо
лее 160 студентов, сдавших 
сессию без «троек» — вместе 
они составляют 16,3 % всех 
обучающихся на М Ф . И — 
опять же — все они оставле
ны практически без внимания. 
Картина действий, таким обра
зом, не Отличается от «мало
мощного» совета ЭЭФ.

А как же, спросите вы, пла
ны! Да, они были—  «суровая 
необходимость» в лице коми
тета ВЛКСМ заставила советы 
в спешке сочинить и сдать эти 
планы. Но до их выполнения 
за полгода работы в советах 
так и не добрались.

Отыскать причины такого 
положения, в общем, нетрудно. 
Составляющие совет отлични
ки как люди практичные зна
ют, что еще одна организация 
по работе с бумагами не даст 
и не может дать результата 
по работе с основной массой 
«серых» троечников: как го
ворится, плетью обуха не пе
решибешь! А если не будет 
результата, зачем стараться! 
Ясно, ни к чему. Да и какие, 
собственно, права у совета — 
заседать, совещаться, прини
мать планы! Все это уже есть 
в других формах обществен
ной работы и порядком-таки 
надоело всем и каждому.

Нет заинтересованности в 
работе, нет возможности ре
альных действий — и любое 
дело засохнет на корню. Это 
непреложное правило еще раз 
подтвердилось на примере 
советов отличников, обречен
ных на бесполезное существо
вание с самой их организации. 
Устаревшие формы и методы 
общественной работы погуби
ли еще одно дело, на кото
рое возлагались большие на
дежды. И так будет до тех 
пор, пока все они не будут 
решительно выброшены и из 
общественной работы, и, что 
самое важное, из сознания 
людей. Только тогда общест
венная работа будет по-нас
тоящему действенной и эф
фективной, и советы отлични
ков станут подлинно авангард
ными группами студенчества.

Л. МЕХОНЦЕВА, 
руководитель пресс-группы 

УВК института, выпускница от
деления журналистики ФОП.

Отзвенели последние звонки, 
позади остались зачеты и эк
замены. Пройдет защита ди
пломных проектов, й сотни вы
пускников института разъедут
ся во все концы края, страны. 
Советский закон строго охра
няет права молодого специали
ста. Вот самые главные из них.

Всем молодым специалистам, 
направленным на работу по 
окончании учебного заведения, 
предоставляется до начала ра
боты месячный отпуск незави
симо от того, когда они имели 
последние каникулы в учебном 
заведении. За время отпуска 
им выплачивается пособие в 
размере месячной стипендии 
за счет предприятия или уч
реждения, в которое они на
правляются на работу.

При направлении в другую 
местность молодым специали
стам выплачиваются в опреде
ленных размерах стоимость 
проезда его и членов семьи, 
стоимость провоза имущества, 
суточные за время нахождения 
в пути, единовременное посо
бие.

Администрация предприятий, 
учреждений, куда направлены 
молодые специалисты, обязана 
предоставить им работу по 
специальности и квалификации, 
обеспечить жилой площадью. 
Причем предоставление места 
в общежитии допускается как 
временная мера до предостав
ления постоянной жилплощади. 
Молодые специалисты, прибыв
шие из другой местности, име
ют право на первоочередное 
получение квартиры. Руковод
ству предприятия, учреждения 
запрещено увольнять молодых - 
специалистов до истечения трех ™

М О Л О Д О М У
С П Е Ц И А Л И С Т У

ТВОЕ
ПРАВО
И ТВОЙ 
ДОЛГ

лет после окончания учебного 
заведения без согласия мини
стерства, ведомства. В случае 
нарушения администрацией 
своих обязанностей по трудо
вому договору (использование 
молодого специалиста на рабо
те не по специальности, непре- 
доставление жилой площади и 
т. д.) молодой специалист впра
ве требовать досрочного рас
торжения договора. Условия 
договора, принятые даже по 
согласию работника, но в нару
шение предусмотренных за
коном прав, являются недей
ствительными.

Мы быстро п р и в ы к а 
ем к благам, которые дает 
нам социалистический строй. 
Они кажутся нам обычными. 
Однако в недавнем прошлом 
было так, что, поступая на ра
боту, человек часто заранее 
должен был расписаться в сво
ем бесправии. Вот один из до
кументов, ярко свидетельст
вующих о «правах» трудового 
человека в царской России: 
«Я, нижеподписавшийся, Шаба
нов Иосиф, настоящим под
тверждаю, что при поступлении

моем на Петровский завод Рус
ско-Бельгийского металлурги
ческого общества мне объявле
но, что я не имею права ни в 
настоящее время, ни впослед
ствии требовать от общества 
ни квартиры, ни угля, ни воды и 
вообще ничего, за исключени
ем определенной мне зарпла
ты, причем я выражаю согла
сие на это условие, и в случае 
нарушения мной оного заво
доуправление имеет право ме
ня рассчитать. Енакиево, 8 мар
та 1914 года».

В мире капитала и в наши 
дни миллионы юношей и деву
шек с дипломами об оконча
нии высших учебных заведений 
не могут найти работы.

Советский закон возлагает на 
молодых специалистов, окон
чивших очные отделения учеб
ных заведений, единственную 
обязанность: честно и добро
совестно в течение трех лет 
проработать непосредственно 
на производстве в соответст
вии с распределением. Одной 
из гарантий обеспечения ис
полнения этой обязанности яв
ляется предписание правовой 
нормы, запрещающей прини
мать на работу молодого спе
циалиста без путевки в течение 
трех лет по окончании учебно
го заведения, если он не пред
ставит справки о праве само
стоятельного устройства на ра
боту. За нарушение этого тре
бования руководители привле
каются к строгой ответствен
ности.

Счастливого пути и успехов в 
работе, молодые специалисты!

Л. МАШУКОВА,
преподаватель кафедры на
учного коммунизма.

СТУДЕНТЫ
СЕМ ИДЕСЯТЫ Х

Студентку машиностроитель
ного факультета Маргариту Са
вельеву недавно наградили 
Знаком ЦК ВЛКСМ и Министер
ства высшего и среднего спе
циального образования СССР 
«За отличную учебу». Человек 
активный, увлеченный, обая
тельный, она пользуется боль
шим авторитетом в коллективе. 
Маргарита — председатель 
учебно-воспитательной комис
сии факультета.
  Фото Е. Ванслава.

Приглашает ФОП
Сегодня, 16 мая, состоятся 

очередные занятия на следую
щих отделениях факультета об
щественных профессий: 

журналистики,
школы молодого лектора,
правоведения,
искусствоведения.
Деканат ФОП напоминает, 

что на факультете скоро зачеть: 
и выдача удостоверений. Явка 
всех слушателей обязательна.

ЗНАЕМ ЛИ МЫ КРАСНОЯРСК?
«Кто из декабристов был со

слан в Красноярск?», «Назовите 
улицы города, носящие имена 
борцов - революцио н е р о в », 
«Сколько времени В. И. Ле
нин жил в нашем городе? На
зовите места, связанные с его 
пребыванием в Красноярске» 
—  эти и другие интересные

вопросы обсуждались на вече
ре, посвященном В. И. Ленину. 
В актовом зале института, ук
рашенном стендами, плаката
ми, газетами, на него собра
лись студенты теплоэнергети
ческого и радиотехнического 
факультетов. Вечер прошел 
интересно, весело. Ребята мно

го спорили, содержательно 
рассказывали о родном горо
де. Очень хорошим ведущим 
оказался Эдуард Горб, капитан 
команды КВН ТЭФ.

Знатоками Красноярска при
знаны студенты третьего курса 
ТЭФ. Победителей наградили 
памятными подарками и знач

ками Красноярска. Наталья 
Ярулова и Ольга Бондаренко 
из группы Т96-1 получили глав
ные призы.

В заключение вечера ребята 
из вокально-инструментального 
ансамбля РТФ подарили нам 
веселые мелодии.

Е. МАСЛОВА, 
студентка ТЭФ.

И снова 
лучшая— 
«Планета»

Комитет ВЛКСМ нашего ин
ститута совместно с редакци
ей газеты «Политехник» про
вел смотр-конкурс стенной пе
чати факультетов.

Победителем конкурса, как 
и в прошлом году, стала ред
коллегия стенгазеты сантехни
ков «Планета». Она выходит 
регулярно, на высоком идей
ном и эстетическом уровне. На 
конкурс было представлено 
шесть номеров «Планеты». Пер
вый номер газеты посвящен 

I абитуриентам, затем —  Дню 
Конституции СССР, Дню рож
дения комсомола, Великому 
Октябрю и так далее, то есть 
редколлегия во главе с На
тальей Паращенко (сейчас ре
дактор — Елена Родионова) «не 
дремала», активно работала 
уже с самого начала учебного 
года. Их газеты хорошо 
оформлены, заметки основаны 
на конкретном материале из 
жизни факультета, удачно 
иллюстрируются фотографи
ями, рисунками, и юмор здесь 
свой, не списанный. В стенной 
печати регулярно выступает 
декан доцент Ю. Н. Казан- 
кин, преподаватели факульте
та, студенты многих групп.

Второе место присуждено 
стенной печати радиотехниче
ского факультета (редактор 
Петр Барановский). На конкур
се очень выделялась их красоч
ная, оригинальная газета.

На третьем месте —• тепло
энергетики (редактор Любовь 
Лаврентьева). Их газеты кон
кретны.,, по содержанию, хоро
шо оформлены, есть свои сти
хи, фельетоны. Комиссия особо 
отметила их праздничный но
мер к Дню  энергетика и ново
годний выпуск.

Четвертое место —  за газе
той электроэнергетиков (редак
тор Надежда Сидорова).

На пятом и шестом местах 
оказались механики (редактор 
Анатолий Трифонов) и автодо
рожники (редактор Наталья 
Савинова).

Недостатки у этих газет в ос
новном прежние, и такие, ко
торыми грешат большинство 
стенных изданий: мало злобо
дневных материалов, отсутст
вует анализ, критика, «чужой» 
юмор, стандартное оформле
ние, заметки идут без подпи
сей, периодичность —  в поче
те лишь «круглые» даты.

Впервые в конкурсе приняло 
участие подготовительное от
деление. К сожалению, не 
представили свои стенгазеты 
редколлегии строительного, 
архитектурно - строительного, 
электромеханического и маши
ностроительного факультетов.
На этот факт, видимо, обратят 
внимание идеологические сек
тора общественных организа
ций.

Редколлегии лучших стен
ных газет награждены почет
ными грамотами.

Л. АНТОЛИНОВСКАЯ, 
член жюри конкурса.

н ОВЫ1
и н и г и  !\

В издательстве Ленинград
ского университета (1978 г.) вы
шел сборник «Актуальные 
проблемы теории и практики 
нравственного воспитания сту
дентов».

В основу сборника положе
ны материалы Всесоюзной на
учно-методической конферен
ции по проблемам нравствен
ного воспитания студентов, со
стоявшейся в Ленинграде в 
1976 году. В нем освещены 
формы и методы воспитания во 
внеучебное время, роль кол
лектива и учебного процесса в 
воспитании студентов, критика 
буржуазных концепций в обла
сти нравственного воспитания ( 
молодежи.

Сборник рассчитан на пре
подавателей вузов, научных 
работников, партийный и ком
сомольский актив.

В. МАРКОВА.



29 ноября 1978 года инсти
тутская лаборатория НИИ 
проблем высшей школы об
ратилась через газету «Поли
техник» к преподавателям с 
анкетой. Вопросы, содержа
щиеся в ней, касались учеб
ного процесса в техническом 
вузе. Мы ставили целью вы
яснить мнение преподавате
лей о трех сторонах учебно

го процесса: 
методе обучения; 
готовности студентов учить
ся;
эффективности обучения. 
Анализ ответов позволил вы
явить мнения участников это
го исследования, которые 
мы считаем усредненными, 
относящимися к массе пре
подавателей нашего институ
та в целом.
Завтра, 17 мая, в институте 
будет проходить научный се
минар по методу проблемно
го обучения. Некоторые ре
зультаты нашего исследова
ния будут рассмотрены на 
нем более подробно. А пока 

предлагаем ответы нашей ла
боратории на вопросы анке
ты.

4. Согласны ли вы с утверж
дением, что умственная дея
тельность ученого и студента 
отличается только в степени, а 
не в роде!

М ожно привести немало оп
ределений понятия «мышле
ние». Но ни в одном из них не 
указывается, что закономер
ности мышления зависят от об
разования человека. По опре
делению известного ученого 
Н. М. Амосова, «мышление в 
самом общем виде представля
ет собой последовательное 
усиление различных моделей. 
Мысль —  это усиленная мо

номерность. Мы вовсе не от
вергаем дедукцию, которая 
всегда применяется и в процес
се обучения, и при решении 
задач, но наибольший эффект 
с точки зрения воспитания са
мостоятельности мышления 
даст метод индукции.

9. Важно ли в условиях выс
шей школы обучать студентов 
с учетом их интересов и спо
собностей!

Очень важно.
10. Что вы предпочитаете: 

давать объяснение, полностью 
вскрывающее природу явлений, 
или его сокращенный вариант!

знаний для разрешения проб
лемы. Суть в том, что студент 
становится заинтересованным 
в приобретении определенных 
сведений.

Только в указанной ситуации 
можно говорить о закреплении 
знания в долговременной па
мяти. Определяющими факто
рами в процессе запоминания 
являются:

а) ценность информации, ко
торой обладают сведения, сни
жающие неопределенность и 
сложность проблемы, и кото-

Да, на протяжении всего 
курса обучения.

20. Используете ли вы ин
туицию студентов в процессе 
обучения!

Постоянно, так как их интуи
ция есть отражение их опыта.

21. Что вы предпочитаете 
— точный ответ на поставлен
ный вопрос или догадку!

Вне всякого сомнения догад
ку, так как это есть основа эв
ристического мышления. . Раз
витие эвристического мышле
ния совершенно необходимо 
для деятельности оператора,

ГОТОВИТЬ ТВОРЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

ОТВЕТЫ НА ВОПРОСЫ
1. Что должно доминиро- 

! вать в техническом вузе: общее 
развитие или профессиональ- 

! ная подготовка!
! Цель обучения в техниче- 
j ском вузе —  формирование 
! профессиональной деятель

ности как таковой, со всеми ее 
структурными и функциональ
ными компонентами. Ф ормиро
вание специалиста предполага
ет развитие у него творческих 
навыков, что влияет на его об
щее развитие, на увеличение 
его тезауруса.

Установка на «общее разви
тие» таит в себе опасность по
тери конкретной цели обучения 
и разбухания учебной про
граммы за счет дисциплин, не 
связанных с процессом фор
мирования специалиста.

2. Какова структура вашего 
предмета!

Структура предмета должна 
отражать наиболее общие ме
тодологические принципы дан
ной области знаний и их взаи
мосвязь. Знания, приобретен
ные вне четкой, связывающей 
их вместе структуры, будут 
быстро забыты. Радикальным 
средством против такой необ
ратимой потери информации 
является развитие у студентов 
способности организовать от
дельные факты с помощью 
принципов и понятий, из кото
рых они могут быть выведены, 
то есть предпочтительным 
должно быть концептуальное 
обучение.

3. Попытайтесь сформулиро
вать самую общую цель обра
зования.

Цель любого обучения, и в 
том числе высшего техническо
го образования, состоит в со
вершенствовании внутренней 
модели внешнего мира. Обуче
ние ведется правильно, если
обучаемый улучшает свою
внутреннюю модель, то есть
последняя все в большей сте
пени соответствует реальности.

В техническом вузе мы оза
бочены совершенствованием 
внутренней модели будущей 
профессиональной деятельно
сти студентов. Уместно вспом
нить известное высказывание: 
образование есть то, что оста
ется после того, как все вы
ученное забыто. В нашем пони
мании результатом образова
ния должна быть достаточно 
правильная внутренняя модель 
профессиональной деятель
ности специалиста.

Критерием того, насколько 
верна внутренняя модель, явля
ется опыт. Критерием того, на
сколько обучаемый владеет 
внутренней моделью, может 
служить его способность ста
вить вопрос, дающий направле
ние поиску, выдвигать гипоте
зу, которая кладется в основу 
решения, и осуществлять конт
роль, который определяет вы
бор гипотезы.

дель образа, действия, чувст
ва —  из настоящего, прошло
го, будущего». Так мыслят все 
взрослые люди (ориентировоч
но —  от 14-ти лет).

Поэтому мы убеждены, что 
умственная деятельность уче
ного и студента различается 
только в степени, а не в роде. 
Отсюда следуют некоторые 
важные дидактические прави
ла.

Студент, изучающий физику, 
является физиком, и для него 
легче изучать науку, действуя 
подобно ученому-физику, чем 
пережевывать специально для 
него приготовленную жвач
ку. Не следует говорить о ре
зультатах исследований, нуж
но их осуществить вместе со 
студентом, привлекая его к со
вместным размышлениям. Не i 
нужно относиться к студенту 
так, будто бы для того, чтобы 
научиться ходить, ему следует 
вначале ползать.

5. Вы сторонник обучения 
общему принципу или навыку!

Общему принципу (см. ответ 
на вопрос № 2).

6. Как привести в соответст
вие степень трудности материа
ла с возможностями студентов, 
обладающих разными способ
ностями!

Если отвлечься от реально
го положения дел в высшей 
школе, то решение этой проб
лемы нам видится в следую
щем:

а) выявлении персональных 
характеристик психических спо
собностей всех студентов груп
пы, потока, специальности;

б) выработке индивидуаль
ных программ обучения с уче
том выявленных способностей 
каждого;

в) разработке индивидуаль
ных заданий, тем курсовых ра
бот и проектов, которые, с од
ной стороны, в совокупности 
отражали бы объем и содержа
ние официальной программы, а 
с другой —  отвечали бы пси

хологическим особенностям 
студента;

г) кардинальном изменении 
подхода к лекции (в чем имен
но и как —  может быть разъ
яснено на научном семинаре).

Наша лаборатория в тече
ние последних двух лет прове
ла психологическое обследова
ние значительного числа сту
дентов (около 200 человек) и 
располагает доказательствами 
разнообразия психических 
портретов студентов и большой 
эффективности обучения с уче
том этих способностей. Об 
этом тоже можно будет расска
зать на научном семинаре.

7. Считаете ли вы возмож
ным осуществить такую после
довательность изложения мате
риала, которая позволила бы 
студентам самим делать «от
крытия»!

Метод проблемного обуче
ния прямо предписывает обе
спечение студентам возмож
ности ощущать силу своего 
интеллекта. У нас есть опыт, 
подтверждающий целесообраз
ность такого способа обучения.

8. Является ли индуктивный 
подход лучшим приемом для 
того, чтобы обучить студентов 
усвоению общих принципов!

Это так, ибо индуктивный 
метод — это обобщение част
ных наблюдений в общую зако-

TEOPETU4ECKUE
ВОПРОСЫ
В О С П И Т А Н И Я

Сокращенный вариант не по
зволяет добиться целей обуче
ния, лучше предоставить сту
денту возможность самому ра
зобраться в каком-то явлении, 
чем искажать его представле
ние об этом явлении каким-то 
сокращенным вариантом. Пре
подаватель должен давать пол
новесные, исчерпывающие 
объяснения того или иного яв
ления.

11. Какая часть материала по 
вашему предмету, вы полагае
те, будет удерживаться в памя
ти студента к моменту оконча
ния института!

Не знаем и не тревожимся на 
этот счет, так как почитаем за 
главный результат высшего об
разования развитие интеллек
та, а не накопление в памяти 
массы фактов, которые, как 
известно, по большинству пред
метов быстро устаревают.

12. Считаете ли вы полезным 
заучивание материала!

Считаем это полезным в той 
мере, в какой необходимо на
копление изначального мате
риала для дальнейшей само
стоятельной работы.

Знание можно разделить на:
а) знание, являющееся ис

ходным для мышления;
б) знание, являющееся про

дуктом мышления.
Последнее является целью, 

а первое необходимым услови
ем.

13. Каким образом вы пока
зываете студентам необходи
мость вашего предмета!

А) Лучше всего это показать 
во время производственной 
практики.

Б) Необходимое требование к 
содержанию материала заклю
чается в том, что он должен 
быть прямо или косвенно свя
зан с профессиональной дея
тельностью.

14. Укажите пути уменьше
ния потерь в памяти студента.

У человека различаются два 
вида памяти: кратковременная 
и долговременная.

Примером первой является 
запоминание промежуточных 
результатов при счете в уме. 
Долговременная память харак
терна для процесса обучения. 
Существует немало гипотез от
носительно природы памяти, 
но ни одна из них к настояще
му времени не стала общепри
знанной теорией.

Вместе с тем есть твердо ус
тановленные факторы, оказы
вающие большое влияние на 
закрепление в памяти резуль
татов обучения. Укажем на те 
факторы, которые нам извест
ны и прошли апробацию в на
шей лаборатории.

Для метода проблемного 
обучения характерна опреде
ленная психологическая на
пряженность, возникающая у 
студента в связи с нехваткой

рые повышают вероятность до
стижения цели;
* б) уровень подготовки сту

дента, то есть все, чем он рас
полагает, включая его спо
собности;

в) предварительная установ
ка студента на определенное 
объяснение, на факторы и т. п.;

г) способ обработки инфор
мации: дедуктивный или ин
дуктивный.

Более подробно о памяти 
человека можно сообщить на 
семинаре.

15. Как вы оцениваете умст
венное развитие наших сту
дентов (слабое, среднее, силь
ное)!

В первом приближении: 15%
— слабое, 10% — сильное, 
75% — среднее.

16. Имеется ли в вашем 
курсе материал трудный сам 
по себе!

Не существует материала из
начально трудного. Все зави
сит от компетентности препо
давателя, т. к. компетентность
— это умение выражать свои 
мысли языком, понятным для 
других.

В нашей стране в 30-е годы 
на рабфаках работали компе
тентные преподаватели, так как 
они справились с задачей ог
ромной важности и трудности: 
сумели малограмотных поднять 
до уровня подлинных специа
листов своего дела.

17. Не испытываете ли вы 
трудностей при становлении 
экзаменационных вопросов! В 
чем характер трудностей!

Испытываем большие труд
ности, так как вопросы должны 
быть разными, а главное, функ
циональными, то есть они 
должны требовать от студента 
применения полученных зна
ний, а не их репродукции.

18. При разъяснении студен
там нового понятия отделяете 
ли вы его от математического 
выражения!

Да. Делаем мы это по сле
дующим причинам:

а) математическое выраже
ние является кодом некоторого 
физического явления; прежде 
чем что-то кодировать, нужно в 
этом разобраться и хорошо 
представить;

б) формула, как правило, 
является абстракцией, отстоя
щей от физически интерпрети
руемых студентом понятий на 
несколько уровней, в то же 
время известно, что при пояс
нении новых понятий нужно 
опираться на ниже стоящие 
уровни абстракции, а лучше 
всего отталкиваться от поня
тий, поддающихся операцио
нальному определению.

19. Обучаете ли вы студен
тов вероятностному рассужде
нию!

управляющего большими си
стемами.

22. Поощряете ли вы исполь
зование студентом материалов, 
кроме учебника!

Всячески.
23. Как вы поощряете хоро

ший ответ студента!

Всем своим поведением.
24. Каковы мотивы учебы 

ваших студентов!

Сначала несколько слов о 
мотивах учебы вообще. Их 
можно перечислить:

а) любознательность (любо
пытство);

б) достижение цели;
в) удовольствие от выполня

емой работы в определенных 
пределах (до утомления и 
привыкания);

г) самовыражение (самоут
верждение);

д) тщеславие.
В нашем случае, когда мы 

говорим о массе студентов, 
имеют место все пять мотивов, 
но представлены они отнюдь 
не равномерно. Наиболее час
тым мотивом является стрем
ление достичь цели, то есть по
лучить диплом о высшем обра
зовании. Далее можно назвать 
самовыражение (самоутверж
дение) и тщеславие. И, к сожа
лению, на последнем месте 
оказываются любознательность 
и удовольствие от процесса по
знания.

Известно, что характер моти
ва определяет характер порож
даемой им деятельности. Же
лание получить диплом могло 
бы при правильной постанозке 
обучения нормально сочетать
ся с любознательностью и удо
вольствием. Мы же, однако, не
редко наблюдаем другое. Сту
денты отлично ориентируются 
в фактическом учебном про
цессе, используют его органи
зационные недостатки. Напри
мер, оттягивая сдачу заданий 
или проекта к концу семестра, 
они создают условия, когда 
преподавателя буквально за
хлестывает поток выполненных 
заданий или проектов, и пре
подаватель вынужден сущест
венно снизить к ним требова
ния. Студент получает зачет, 
но не получает знаний. Студен
та это устраивает, а государст
во — нет.

Студенты хорошо знают 
своих учителей и используют в 
тех же целях эту осведомлен
ность, большая же часть пре
подавателей плохо знает 
своих студентов и поэтому не 
может эффективно пресекать 
различные «хитрости», ведущие 
к профанации учебного про
цесса.

25. Каково должно быть со
отношение лекций, практиче-. 
ских и лабораторных занятий 
как элементов учебного про
цесса с позиций обучения об
щему принципу, а не навыку! 

На наш взгляд, 1:4:2.
Сотрудники лаборатории 
благодарят всех участни
ков проведенного иссле
дования и надеются, что 
наше сотрудничество с 
ними будет продолжаться.

Я. МАГАЗАНИК, 
доцент, руководитель инсти
тутской лаборатории НИИ 
проблем высшей школы.
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ПО СЛЕДАМ 
НЕОПУБЛИКОВАННЫХ ПИСЕМ

Заведующий кафедрой строительно-дорожных машин С. В. 
Каверзин прислал в редакцию письмо, в котором он критику
ет спортклуб «Политехник» и предлагает ему улучшить спор
тивно-оздоровительную работу среди преподавателей и со
трудников института. «Почему наш уважаемый спортклуб са
моустраняется от заботы о здоровье сотрудников и препода
вателей института? —  пишет С. В. Каверзин.— На мой взгляд, 
эту работу необходимо улучшить, у нас есть для этого все ус
ловия, и желающих заниматься много. Дело за небольшим — 
назначить тренера, составить удобное расписание тренировок 
и сообщить о нем всем».

Вот, что ответил на это письмо председатель спортклуба 
«Политехник» Е. П. Самосенко:

«У нас в институте отличная спортивная база, однако надо 
признать, что спортивно-оздоровительная комиссия местко
ма и спортклуб еще недостаточно вовлекают в занятия физ
культурой и спортом наших преподавателей и сотрудников, 
хотя немало и делается. Для игр в волейбол, бадминтон, тен
нис и баскетбол желающим предоставляется время в спорт
залах, хоккеистам и футболистам— корт и футбольное поле, за
нимаются группы и в бассейне. Зимой организуется бесплат
ный прокат лыж и коньков, а летом можно отдохнуть в спор
тивно-оздоровительном лагере на берегу Красноярского моря.

Ежегодно между преподавательскими коллективами факуль
тетов проводится спартакиада «Здоровье» по десяти видам 
спорта, а сборные команды института успешно выступают в 
краевых олимпиадах «Бодрость и здоровье». Наиболее актив
но в этих состязаниях участвуют доценты Г. М. Родичев, Н. А. 
Припусков, В. П. Логинов, А. Е. Бурученко, И. А. Кауфман, 
Б. Б. Андреев, 3. Г. Погорелов. К сожалению, неохотно участ
вуют во всех спортивных мероприятиях преподаватели и со
трудники кафедр общественных наук и самого большого под
разделения института —  административно-хозяйственной час
ти.

По поводу предложения С. В. Каверзина могу сообщить, что 
кафедра физвоспитания назначила преподавателя В. Н. Ивано
ва для занятий с группами здоровья, желающие могут трени
роваться в Доме физкультуры по понедельникам с 17.30 до 
19.00 и в зале для специальных медицинских групп по пятни
цам с 18 до 20 часов».

П оэтический дебю т

Александр
♦

Мы к тропинке шагом, 
а тропинка к лесу, 
где по-над оврагом 
березняк навесом.
Где тебе сережки 
подарю я с веток.
Ты, когда смеешься, 
словно в тучку светом.
Этой тишиною, 
зеленью и тайной 
я совсем с тобою, 
я совсем оттаял.

♦
Я приглядываюсь

к старушкам, 
я приглядываюсь

к старикам —
будет, будет и мне подушка 
наподобие кулака.
Как тогда мне приладить

старость, 
как приладили вот оии.
Как последнее, ну, усталость 
растянуть на остатные дни. 
Чтобы в них возникали

понятья 
и случалось их к слову

сказать, 
н незряшными были б

занятья,
и случалось к дверям

побежать. 
Это жизнь. Это жизнь.

Но другая.
И мне надо себя

приучить... 
Дай же бог мне чужое

не хаять. 
Дай же бог мне свое

не хвалить.

ОТРЫВОК ИЗ ПИСЬМА

...да, признаюсь, я был
высокомерен с вами. 

Хотя, когда казался вам
таким,

как вы тут пишете:
«с холодными словами», 

о, вовсе нет, тогда я не был
им.

И все же вы правы — я был 
высокомерен, 

когда, скрыв боль от ваших

БЕРЕТНОВ
злых речей, 

молчал, кивая, будучи
уверен, 

что я добрее, терпеливей
и сильней...

♦
Ночь траву и лес одушевляет, 
в каждый шорох умысел

вложив. 
Ты идешь, резиново ступая 
и дыханье полузатаив.
Ты и сам хотел бы

превратиться 
в скрывшийся за веткою

листок, 
над которым замершая

птица
охраняет теплое гнездо,
Где душистый выводок,

сморенный 
крепкой дремой, видит сотый

сон,
как явился, светом

озаренный, 
ночью уходивший горизонт.

ПОДОЖДИ...

Не пиши: тоскую
и страдаю.

Напиши: скучаю
и молчу.

Не боюсь обмана, дорогая,— 
я самообмана не хочу.
Твоего. Сколь было чувство 

малым,
если приукрасить ты смогла, 
и в то время как скучала, 
написать — любила и ждала. 
Но любовь (отмечено

не мною),
как любое чувство

(это мной) 
слов не ведает, понятия

не строит, 
речью обходясь немой.
Светом глаз, руки

прикосновеньем, 
стуком сердца, верным

до конца,

непередаваемым волненьем 
одухотворенного лица.
Я не знаю умных чувств

и глупых.
Хоть известно то

кому-нибудь. 
Но ты, видно, догадалась,

что поступок — 
самый верный и надежный

путь.
Извини, что вышло

длинновато. 
Много лучше просто

показать. 
Но тогда быть рядышком

должна ты, 
а пока приходится писать.

♦
Снег был мельче

сахара-песка, 
но еще не превратился

в пудру.
Я по слабой рифме вспомнил 

тундру, 
по которой мне неведома

тоска.
А  ведь там в зеленом

спецпошиве, 
встречно навалившись

на пургу, 
наша юность пробивается

к машине, 
тонущей в расплывшемся

снегу.
С ним она сойдется в вязкой 

драке,
чтоб мотор, сначала заскулив, 
провернул бы ледяные траки 
и взревел, поддержку

ощутив...
И опять дежурства

и спецрейсы.
И опять наряды и посты.
И опять зашкаливает

Цельсий.
И опять на небе ни звезды. 
Так осталась юность в мире 

белом,
выданном ей воинской

судьбой.
Но поэтому и может смело 
быть цветным и теплым

остальной.

♦
Только день, махнув рукой

с порога,
не торопко отдыхать пойдет, 
начинаю ощущать тревогу, 
что кого-то мне недостает.
И когда подслеповатый

вечер
комнату осветит изнутри, 
выйду я на городское вече, 
за собою двери притворив.
И, сбиваясь в пересчете

улиц,
буду я искать твои следы 
там, где переулки

принагнулись,
чтоб напиться у живой воды. 
И, снижая взгляд свой

отрешенный, 
где моста застывший

пируэт.
я увижу гладью отраженный 
твой еще все теплый силуэт. 
Наклонясь над влагою

скользящей,
я его в ладони перелью.
Да, я знаю — он

не настоящий. 
Но и этот все-таки люблю. 
И когда за полночью идущий 
первый час объявит свой

приход,
я пойму, что день мой самый 

лучший
вроде скоро тоже подойдет.

ПЕСЕНКА

А снег шел крупно.
И тише сна. И тише.
И стало хрупко.
И вдруг и слышно.
А  снег шел влажно.
Не шел, а плыл он.
И стало важно, 
чтоб так и было.
Чтоб так случалось 
светло и снежно, 
душе отчаянно 
пойти на нежность.
Чтоб вспомнить после 
в снежном эхе, 
как снег плыл в осень, 
а ты плыл в снеге.
Как снег шел крупно.
И тише сна. И тише.
И как все хрупко.
И как все слышно.

Вчера коллектив студенче
ского театра «страдных миниа
тюр нашего института успешно 
выступил со спектаклем по 
сказке Василия Шукшина «До 
третьих петухов». Сейчас СТЭМ 
готовит программу концертов 
для выступлений в составе 
агитбригады стройотряда.

НА СНИМКЕ: коллектив
СТЭМа после спектакля.

Фото Е. Ванслава.

ВНИМАНИЕ: 
ФОТОКОНКУРС

Городской комитет комсомо
ла совместно с отделом куль
туры горисполкома, краевым 
Домом молодежи и фотоклу
бом «Окна нашего института» 
объявляет конкурс, посвящен
ный 110-й годовщине со дня 
рождения В. И. Ленина и 60-ле
тию Красноярского комсомола.
В нем могут принять участие 
как любители, так и профес
сионалы.

На конкурс принимаются фо
тографии в цветном и черно
белом изображении размером 
не менее 24X30 см, наклеенные 
на ДВП. Количество работ от 
каждого участника не ограни
чивается, но к каждой работе 
должно прилагаться два конт
рольных отпечатка на глянце
вой бумаге форматом 13X18 см 
с надписью на обороте (назва
ние работы, фамилия автора, 
его профессия и адрес).

Фотографии на конкурс при
нимаются с 15 мая по 5 июня, 
в горкоме ВЛКСМ, кабинет 
N° 10, справки по телефону
5-64-98, 7-16-50.

Выставка работ, поданных .на 
конкурс, будет проводиться в 
выставочном зале краевого Д о
ма молодежи с 24 июня по 31 
июля.

За самую лучшую фотогра
фию победитель фотоконкурса 
награждается бесплатной пу
тевкой за границу и памятным 
дипломом фотоконкурса.

Учреждаются памятные при
зы и дипломы фотоконкурса за 
портретную работу, спортив
ный снимок, фоторепортаж, 
снимок о природе, жанровый 
снимок, за снимок из жизни 
детей.

председатель
«Окна».

О. Ш АЛАШ , 
фотоклуба
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кабинеты 302 и 304, тел. 596-11-65 и 596-17-34.
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{В институте состоялись олим.- 
пиады по высшей математике, 
сопротивлению материалов и 
химии.

В олимпиаде по высшей ма
тематике участвовали 18 ко
манд. Победителями на пер
вом курсе стали две команды 
радиотехнического и команда 
механического факультетов. 
Среди второкурсников призо
вые места заняли команды ра
диотехнического и теплоэнер-

ПОБЕДИТЕЛИ
гетического факультетов. Лич
ные призовые места заняли 
первокурсники В Федотов и 
А, Парунов (гр. Р58-1), И. По
ляков (гр. Р58-3) и Н. Зорин 
(гр. Э68-1), а также второкурс
ники Д. Карпов (Р57-3) и Н. 
Егоров (Р57-4).

Победителем олимпиады по 
сопротивпению материалов 
стал студент группы АД 17-1 Л.

ОЛИМПИАД
Рукосуев. Призовые места 
также у В. Нейман (АД27-2) и 
студентов группы С17-4 В. Са
фронова, С. Максимова, В. Ба
занова и В. Ковалевского.

Лучшими знатоками химии 
оказались А. Берестников (гр. 
ЭМ38-1), В. Шестаков (гр. С18- 
2), И. Кирьянов и М. Алпатов 
(гр. СТ18-4) и Ю. Турбамов (гр. 
С18-3).

м .


