
Рубежи
третьего
трудового

«X I пятилетке — ударный 
труд, знания, инициативу и 
творчество молодых!», «65- 
летию ВЛ КС М  — достойную 
встречу!» — таковы девизы 
бойцов ССО КП И  в двадца
том трудовом семестре. В  со
ответствии с постановлением 
Ц К КПСС и Совета Минист
ров СССР «О мерах по даль
нейшему комплексному раз
витию в 1981 — 1990 годах 
производительных сил Крас
ноярского края» ССО инсти
тута в 1983 году обязуются:

Освоить на строительно
монтажных работах 3 млн. 
400 тыс. рублей.

Организовать работу спец- 
отрядов «Энергия», «Лэпия», 
«Связь».

При средней продолжи
тельности трудового семест
ра 43 дня добиться выработ
ки каждым бойцом 3300 руб
лей.

На высоком организацион
но-политическом уровне про
вести Дни ударного труда, 
добившись в них наивысшей 
производительности.

На субботниках и воскрес
никах по заготовке кормов и 
уборке урожая отработать в 
совхозах и колхозах 1400 че
ловеко-дней.

Провести рейды по эконо
мии сырья, материалов, элек
троэнергии.

Все объекты и работы сда
вать только с хорошей и от
личной оценками, принять 
участие в смотре-конкурсе 
«Студенческим объектам — 
Знак качества!»

Провести ударную вахту в 
честь 40-летия Курской бит
вы. Отремонтировать 1 0  па
мятников и обелисков. Ока
зать шефскую помощь семь
ям погибших и ветеранам 
войны и труда.

Принять активное участие 
во Всесоюзном походе по 
местам революционной, бое
вой и трудовой славы совет
ского народа и в поисковой 
экспедиции .«Летопись Вели
кой Отечественной».

Прочитать 250 лекций и 
дать 150 концертов.

Построить 14 спортивных 
площадок и 6  спортивно-тре
нировочных городков, обо
рудовать 5 плавательных бас
сейнов.

Оказать помощь в строи
тельстве и ремонте сельских 
школ и дошкольных учреж
дений.
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КУРСО М
И Ю Н ЬСКО ГО  (1983 г Л 
П Л ЕН УМ А  Ц К КПСС Задачи комсомолии КПИ

Завершается очередной учебный год. Перед нашей комсо
мольской организацией встают традиционные вопросы трудо
вого семестра. Для улучшения дальнейшей работы следует 
оглянуться на прожитый год, вспомнить, что сделано, оце
нить достигнутое, сделать выводы на будущее. Этого требу
ют итоги состоявшегося на днях Пленума Ц К КПСС, в кото
рых сформулированы главные задачи идеологической рабо
ты на современном этапе и положены критерием для оцен
ки этой работы уровень политического сознания и трудовая 
активность масс.

/"\ДНИМ из элементов 
подготовки будущих 

специалистов производства 
является воспитание у них 
(в числе других качеств) вы
сокой требовательности к се
бе, активности, исполнитель
ности , дисциплинированности. 
Очевидно, что привитие и 
укрепление этих качеств не
возможно осуществить без 
повышения ответственности 
каждого за порученный уча
сток работы, за состояние 
дел комсомольской организа
ции в целом.

На этом следует остано
виться подробнее. Чувство 
ответственности не рождает
ся само собой. Оно воспиты
вается упорной, кропотливой, 
повседневной работой. Мы 
считаем, что очень важно, 
привить комсомольцам чувст-' 
во гордости за принадлеж
ность к коллективу, имеюще
му высокие достижения и 
славные традиции. В  этом 
направлении комитет ВЛКСМ  
работает рука об руку с пар
тийной организацией и адми
нистрацией института. Да 
иначе и быть не может, ведь 
многие наши руководители 
стояли у истоков традиций, 
которые мы сегодня продол
жаем. Пример предшествен
ников, их славные дела обя
зывают студентов сегодняш
них дней быть достойными 
продолжателями начатого.

В  деле воспитания молоде
жи на славных традициях 
делается немало. Но чтобы

улучшить эту работу, на
зрела необходимость со
здания музея истории инсти
тута. К  сожалению, комите
том ВЛКСМ , кроме обсужде
ния самой идеи организации 
музея, реальных шагов по 
его созданию не сделано. А  
начать нам следует, очевид
но, с подготовки раздела, по
священного комсомольской 
организации. Это важно еще 
и потому, что в октябре это
го года наша страна будет от
мечать 65-ю годовщину 
ВЛКСМ .

Важное место в идеологи
ческой работе (конкретно в 
деле воспитания ответствен
ности) занимает социалисти
ческое соревнование. Следу
ет признать, что до недавне
го времени в его организации 
имелись серьезные недостат
ки: не было четких критери
ев для оценки деятельности 
комсомольских организаций 
по различным направлениям 
работы, нерегулярно подво
дились итоги. К  настоящему 
времени произошли измене
ния в положительную сторо
ну. Разработано и утвержде
но единое положение на луч
шую комсомольскую органи
зацию факультета. Раз в 
квартал подводятся итоги.

Однако сделано еще дале
ко не все. Не использованным 
пока резервом мы считаем 
организацию индивидуально
го соревнования внутри 
групп. Из-за этого мы еще 
сталкиваемся с формальным

отношением к принятию лич
ных комплексных планов. И 
это же затрудняет создание 
живой творческой обста
новки в учебном коллективе, 
осложняет борьбу с праздно
стью, разболтанностью, по
скольку не требует от комсо
мольцев напряжения сил и 
затрат энергии. В  организа
ции индивидуального сорев
нования комитет ВЛ КС М  ви
дит одну из главных задач, 
важнейший резерв укрепле
ния комсомольской организа
ции и улучшения ее работы.

Повышения ответственно
сти можно добиться, только 
выдвигая сложные, серьез
ные задачи, такие, после ре
шения которых ими можно 
было бы гордиться. В этом 
направлении работают сту
денческие конструкторские 
бюро (С КВ ), которые ведут 
научный поиск, проектно- 
конструкторакие работы по 
заказам предприятий. Работа 
С КВ  высоко оценивается не 
только в стенах института: в 
прошлом году по результа
там выполненных разработок 
С КВ  «Союз» заняло третье 
место в республиканском 
смотре-конкурсе.

Сейчас комитет ВЛ КС М  
совместно с выпускающими 
кафедрами трех факультетов 
организует межфакультет- 
ское С К В  по разработке и 
внедрению промышленных 
роботов на предприятиях 
Красноярска. Среди инициа
торов этого движения— сту
денты-комсомольцы механи
ко-технологического и радио
технического факультетов 
В. Козлов, В. Прус, В. Са
мойлов, В. Сушкин, А. Пу- 
ЧИ.НИН и другие. Их предло
жения совпадают с рекомен
дациями состоявшегося в 
мае 1983 года краевого се
минара «Разработка и вне

дрение промышленных робо
тов в народном хозяйстве 
Красноярского края», в кото
рых, в частности, говорится: 
«Создать учебную базу с 
действующими роботами и 
организовать подготовку и пе
реподготовку специалистов в 
области робототехники при 
Красноярском политехниче
ском институте».

Создание С КВ  может при
нести значительный эффект 
как экономический, так и 
воспитательный, и перед ко
митетом ВЛКСМ  стоит зада
ча принять все меры по ока
занию помощи в его органи
зации, прежде всего — в 
установлении предприятий-за- 
казчиков, с которыми можно 
было бы организовать работу 
первоначально в рамках до
говоров о творческом содру
жестве, а впоследствии — 
на хоздоговорных началах.

Одной из главных задач, 
поставленных перед комсо
молом ноябрьским и июнь
ским Пленумами Ц К КПСС, 
является повышение активно
сти масс. Эффективный путь 
решения этой задачи мы ви
дим в совершенствовании си
стемы комсомольских пору
чений, в основе которой 
должна быть прежде всего 
конкретность при выдаче за
дания. Проявление инициати
вы, повышение ответственно
сти напрямую связано с чет
ким пониманием необходимо
сти своего дела и сознанием, 
что от тебя • зависит успех 
или неудача коллектива.

Не менее важным элемен
том в системе комсомольских 
поручений является контроль 
и проверка исполнения. Од
ной из эффективных форм 
контроля в институте показа
ли себя собеседования с ком
соргами, аттестация участни- 

(Окончание на 3-й стр.).
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HUT апцденйгоб
Голянд, преподаватель Ю. А 
Хегай, ассистент Л. Н. Се 
кацкая. Доклад студента 
группы АТ18-1 И. И. Ко
нева рекомендован на кра
евую конференцию, которая 
состоялась 11 мая 1983 г.
Рефераты студентов группы 
АТ39-1 И. В. Леонтьевой,
Г. В. Проскуриной, А. С.
Виноградовой, Ю. В. Бень- 
кова, а также Н. А. Марако-

ва (группа АТ18-4) и Е. В. 
Ананенко (группа АТ 18-2) 
представлены на краевой 
смотр-конкурс НТО АТиДХ.

В  условиях повышенного 
внимания производственни
ков к экономической сторо
не работы в научное обще
ство следует вовлекать 
и студентов младших кур
сов.

Эти снимки сделаны во

время краевой конференции 
«Студент и научно-техниче
ский прогресс», на заседа
нии секции «Экономика». 
Па верхнем из них — пред
седатель секции кандидат 
экономических наук, доцент 
И. Л. Голянд и секретарь 
ассистент Л. Н. Секацкая. 
На нижнем снимке — участ
ники заседания секции.

Фото С. КАП УСТИ Н А .
НА А ВТО ТРАН СП О РТ

НОМ факультете среди ин
женерных и общеобразова
тельных дисциплин большое 
внимание уделяется изуче
нию курсов: «Экономика ав
томобильного транспорта», 
«Организация и планирова
ние», «Организация социа
листического соревнования».

Для повышения уровня 
экономической подготовки 
будущих специалистов сту
денты вовлекаются в науч
ные кружки, где они прово
дят исследования по тем или 
иным вопросам. Например, 
студенты исследуют затра
ты рабочего времени води
телей и ремонтных рабочих, 
эффективность внедрения 
новой техники, пути повы

шения производительности 
труда и более рациональных 
форм организации заработ
ной платы.

Ежегодно в научном сту
денческом обществе рабо
тают до 20 старше
курсников. Результаты ис
следований они представля
ют в виде рефератов и до
кладов на институтскую и 
краевую конференции и на 
краевой смотр-конкурс сту
денческих работ краевого 
научно-технического обще
ства автомобильного транс
порта и дорожного хозяйства.

На институтской конфе
ренции нынешнего года с до
кладами выступили восемь 
студентов. Их научной рабо
той руководили доцент И. JI.
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На работу жаркую, на дела горячие
Трудовой семестр-83 — особый семестр. В  этом году ис

полняется 25 лет патриотическому движению молодежи стра
ны и 20 лет ССО нашего института. В  нынешнем трудовом 
семестре политехники будут работать под девизом «Юбилею 
— достойную встречу».

В  этом году у нас сформировано 30 линейных отрядов. 
В  них свыше 1000 бойцов. Они будут трудиться на различ
ных объектах от Игарки до Хакасии. Так, предстоит возво
дить линии электропередачи и связи, прокладывать дороги, 
строить жилые дома, ремонтировать школы, работать на по
лях совхозов и колхозов.

Минувшие годы вызвали не только количественные, но и 
качественные изменения в стройотрядовском движении. Это 
проявляется прежде всего в приближении профиля работы в 
ССО к профилю изучаемой студентами специальности. Так 
работали отряды «Энергия» (ЭМ Ф ), «Лэпия» (Э Э Ф ), 
«Связь» (РТ Ф ). И тенденция к созданию специализирован
ных ССО все более крепнет. В  последние годы наряду с ли
нейными создаются объединенные студенческие отряды 
(РТ Ф , ЭЭФ , ЭМ Ф ). Это освобождает штаб ССО института от 
мелочной опеки линейных отрядов, но усложняет оператив
ный контроль за их деятельностью. В  то же время объеди
ненные ССО, как показывает опыт, способствуют самостоя
тельности студенческого движения.

А К О В Ы  Ж Е  особенно- рабочий период без раскачки.
сти нынешнего трудо

вого семестра, на решении 
каких задач необходимо 
сконцентрировать внимание? 
В первую очередь и эконо
мически, и морально для 
каждого ССО важно начать

В  этой связи значительная 
роль отводится контролю за 
готовностью к приему отря
дов. К  сожалению, ряд орга
низаций не выполнил обяза
тельств по подготовке объек
тов, материалов, жилья. В

оставшееся время нужно про
контролировать, как они все 
же будут принимать ССО.

Соблюдение плановой дис
циплины — необходимое ус
ловие эффективной работы. 
Тут многое зависит от коман
диров, комиссаров, мастеров, 
от их принципиальности и 
умения оперативно решать 
проблемы. Хотелось бы, что
бы в юбилейном семестре на
ши командиры и комиссары 
нашли общий язык с руко-' 
водителями хозяйственных 
организаций, райкомами 
КПСС и ВЛКСМ .

Эффективной формой орга
низации труда ССО являет
ся бригадная. Вполне воз
можно, что при внедрении ее 
могут возникнуть трудности. 
Не всегда и не все хозяйст
венные организации отклика
ются на стремление студен
тов работать по методу 
бригадного подряда, посколь
ку это налагает дополнитель
ные обязательства по инже
нерному обеспечению труда, 
своевременному материаль
но-техническому снабжению.

Командирам ССО надо на
стойчиво добиваться этой 
прогрессивной формы орга
низации труда.

Важнейшая задача — ра
бота без нарушений техники 
безопасности, утверждение 
высокой дисциплины.

Командному составу сту
денческих отрядов необходи
мо обеспечить эффективную 
организацию и проведение 
общественно - политической 
практики. Во все линейные 
отряды выдаются ведомости 
по ОПП, личные комплекс
ные планы. Перед выездом 
на место дислокации эти до
кументы заполняются с ука
занием обязательств и пору
чений каждого бойца, а в 
конце трудового семестра в 
каждом линейном отряде 
должна пройти аттестация. В 
состав аттестационной ко
миссии обязательно следует 
включить представителей 
партийной и комсомольской 
организаций предприятия или 
учреждения, где трудятся 
бойцы.

(Окончание на 4-й стр.)
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Татьяна Бельтюкова, пер
вокурсница электроэнерге
тического факультета, экза
мены первой своей сессии 
сдала лишь с одной четвер
кой. В  наш город она при
ехала из Саяногорска, где 
возводится крупнейшая в ми
ре Саяно-Шушенская ГЭС . 
И выбор специальности ин- 
женера-электрика для нее не 
случаен.

Татьяна очень чуткая и от
зывчивая студентка и, если 
кто-нибудь обращается к ней, 
помогает по мере возможно
сти. Одна из самых активных 
комсомолок, Татьяна участ
вует во всех делах своей 
группы Э12-3.

На снимке вы видите Та
ню после забега на легкоат
летическом кроссе, посвя
щенном 113-й годовщине со 
дня рождения В. И. Ленина. 
И на прошедшем недавно 
смотре художественной само
деятельности, в котором ЭЭ Ф  
занял третье место, Т. Бель
тюкова участвовала в танце
вальных номерах.

Сейчас началась весенняя 
сессия, после которой у нее 
н у других бойцов ССО «Сме
на» начнется трудовой се
местр.

10 июня Тане испонилось 
18 лет. Пожелаем ей отлич
ных успехов в учебе и в лич
ной жизни.

Текст и фото 
О. Ч ЕРН ЯХО ВС КО ГО , 

студента группы Э12-4.

Этот строительный отряд 
с теплоэнергетического фа
культета еще только сфор
мировался, и говорить сей
час о том, что он из себя 
представляет, очень сложно. 
18 юношей и 19 девушек— 
из них примерно половина 
поедет в ССО первый раз— 
будут строить и отделывать 
дома в поселке Нижняя 
Кежма Богучанского райо
на.

«Данко» — отряд безвоз
мездного труда. Среди сту
дентов порой бытует мне
ние, что подобные ССО поль
зуются особыми льготами и 
привилегиями. У  командира 
«Данко» Николая Потыли- 
цына (Т71-1) мнение на этот 
счет другое: энтузиазм ста
новится началом замеча
тельных дел, которым не 
грех дать «зеленую улицу».

— Когда меня выбрали 
командиром, я имел очень 
смутное представление о 
том, что такое отряд безвоз
мездного труда. Комитет 
комсомола поначалу недо
статочно проводил агитаци
онную и разъяснительную 
работу среди студентов. Лич
но мне до всего приходилось 
доходить самому. Но в кон
це концов дело пошло, за
хватило меня и моих това
рищей, — вспоминает Ни
колай подготовительный пе
риод. ч

Но не только энтузиазмом 
объясняются первые хоро
шие результаты работы от
ряда. Трезвое и принципи
альное отношение к пред
стоящему делу, умение, не
смотря на трудности притир

ки характеров, найти общий 
язык с каждым — эти ка
чества помогли Н. Потыли- 
цыну и комиссару Л. Сабу
ровой сформировать отряд, 
установить прочные связи с 
принимающей организацией 
(СУ-5 УС Богучанской ГЭС) 
и Богучанским райкомом 
ВЛКСМ , провести строгий 
отбор среди желающих всту
пить в «Данко». Ребят про
веряли через участие в ред
коллегии, лекторской груп
пе, агитбригаде. Тех, кто не 
справлялся с поручениями, 
отсеивали. Ведь безвозмезд
ный труд утверждает не 
только бескорыстие, но, 
прежде всего, сознательную, 
высокую дисциплину труда 
Далеко не каждый готов к 
этому. Более того, встреча
ются и такие, кто не прочь 
встать под благородный 
флаг, срывая аплодисменты 
и всеобщие признания и не 
особо выкладываясь на ра
боте. С такими каши не сва
ришь. Будет много трудно
стей, о льготах и привиле
гиях говорить не приходит
ся. Сообщение с Нижней 
Кежмой только по воздуху, 
поэтому в первую очередь 
могут возникнуть трудности 
бытовые и производствен
ные, связанные с завозом 
продуктов и стройматериа
лов. Но надежда, что все 
это не разъединит, а, наобо
рот, сплотит ребят, есть и у 
командного состава, и у ря
довых бойцов. Уже сейчас 
каждый данковец готовит 
себя к серьезному, ответст
венному делу. Серьезному 
потому, что ставка делается

не только на крепость рук, 
но и — характеров, а от- I 
ветственному потому, что I 
заработанные деньги будут | 
перечислены красноярской 
школе-интернату №  6. Об I 
этом бойцам отряда расска-1 
зала заслуженный учитель I 
школы РС Ф С Р  JI. Н. - 
Колосовская. Встреча с I 
ней нашла добрый отклик | 
среди ребят. Каждый 
почувствовал свою причаст- I 
ность к судьбе детей, кото- I 
рых с ранних лет жизнь не | 
балует материнской лаской 
и вниманием. I

Говорить о помыслах теп-1 
лоэнергетиков восторженно | 
пока не стоит. Время пока
жет, чего добьются данков-1 
цы. Но вместе с тем не на-1 
до «замешивать» прогнозы | 
на недоверии скептиков. От
ряды безвозмездного труда I 
давно зарекомендовали себя 
как надежные, боевые ССО, 1 
выполняющие замечатель- 1 
ное, доброе дело.

— Я  очень хочу, чтобы 
все мы подружились в это I 
лето. Без единства и взаи- 
мопонимания дело, которое 
мы выбрали, теряет смысл, 
ибо оно становится невыпол- 1 
нимым, — Николай Поты- | 
лицын говорит немногослов
но, но в этой сдержанности ] 
чувствуется постоянная со
средоточенность и собран
ность командира. В  беседе 
с ним невольно заражаешь
ся заботой о предстоящем 
трудовом лете «Данко», и 
первая мысль, которая при
ходит на ум, — это: «Не
подведите, данковцы!».

И. Т РЕТ ЬЯ К О ВА .

П Е Р В Ы Е  ИТОГИ

Как и в прошлом семестре, 
первым экзаменом в нашей 
группе был экзамен по исто
рии КПСС. По сравнению с

зимней сессией нынче оценки 
лучше. Все студенты понимают 
важность этого предмета и по
этому приложили максимум 
усилий и показали хорошие 
результаты. Отлично экзамен

сдали Ж. Болелый, А. Григорь
ев, В. Евтюхов, В. Литвинов и 
другие. Успеваемость в группе 
стопроцентная!

О. ФЕОКТИСТОВ, 
студент группы АТ32-1.

I
«ЛЭП-500»—не простая линия |

I 
I

Объединенный ССО «Лэ
пия» состоит из трех линей
ных отрядов под тем же на
званием. Бойцам одного из 
них, где командиром Ми
хаил Картун, а комиссаром 
Владимир Назарчук, пред
стоит построить подстанцию 
под Красноярском стоимо
стью 150 тысяч рублей.

Другой отряд из 20 бой
цов под руководством Сер
гея Шабурникова и Влади
мира Горбылева будет тя
нуть 18-километровую линию 
электропередачи 35 кВ на 
участке между Еловкой и

Преображенкой (под Ачин
ском). Здесь планируется 
освоить 200 тысяч рублей.

Наш, третий отряд из 30 
бойцов, будет дислоцировать
ся под Саяногорском. Будем 
вести сборку опор для ЛЭП  
500 кВ. Отсюда эти опоры 
будут доставляться верто
летом на вторую цепь для 
трассы «Саяно-Шушенская 
ГЭС  — Новокузнецк».

Комиссаром нашего отря
да назначен Сергей Иванни
ков, член бюро ВЛ КС М  
ЭЭФ , заместитель секрета
ря по оргработе. Мы с ним

в прошлом году уже работа
ли в этих же должностях на 
окраине Таштыпа, где тоже 
собирали опоры для трассы.

Во всех отрядах у нас 
были агитбригады. Они вы
ступали с концертами перед 
рабочими, в пионерском ла
гере, Доме культуры Таш
тыпа. Ездили на экскурсии 
на трассу, в Абазу. В  гости 
к нам приезжали краснояр
ские писатели, участники 
круиза по Хакасии. Не за
будется встреча с ветерана
ми Великой Отечественной 
войны.

Наш отряд был сформи
рован в декабре. Зачисле
ние шло по конкурсу: из 
140 студентов зачислили че
рез бюро ВЛ КС М  — 80.

В прошлом году наш от
ряд по плану должен был 
освоить 100 тысяч рублей, _ 
а освоил 210. Нынче пла-1 
нируется освоение 150 тысяч |  
рублей. Бойцы ССО «Лэ
пия» убеждены, что и на |  
этот раз перевыполнят план. |

В. Л У КЬЯН О В, _ 
командир ЛССО I  

«Лэпия-83». |

ЕЖ ЕГО Д Н О  в о  Всесоюзном 
студенческом отряде про

ходят Дни ударного труда. 
Первые субботники и воскрес
ники, организованные по ини
циативе студентов г. Москвы в 
1962 году в фонд тракторной 
колонны для Кубы, послужили 
началом новой замечательной 
традиции студентов. В 1964 го
ду колонна была доставлена в 
город Гавану.

Стало традицией с 60-х го
дов проведение Дней ударно
го труда в фонд помощи ге
роическому Вьетнаму. Свой 

| вклад студенчество внесло и в 
общее дело солидарности с 

I борющимся народом Чили. На 
высоком организационно-поли
тическом уровне в 1978 году 
прошел День ударного труда в 

I фонд XI Всемирного фестива
ля молодежи и студентов.

Принимая участие в трудо
вом движении такого значения, 
студенческая молодежь под
черкивает свою солидарность 
с борьбой народов за мир, со
циальный прогресс и равенст
во наций. Осенью 1977 года в 
Ханой была направлена деле
гация лучших представителей 
Всесоюзного студенческого 
строительного отряда, а в 1978 
году активисты патриотическо
го движения приняли участие в 
XI Всемирном фестивале мо
лодежи и студентов.

Подтверждением патриотиз
ма советского студенчества 
явился призыв участников Все
союзного студенческого отря
да «Сделаем родной город 
первого в мире космонавта 
красивым и современным!» 
Ежегодно с 1972 года прово
дится День ударного труда в 
фонд строительства и благо
устройства города Гагарина. 
На заработанные деньги сила
ми студентов построена сред
няя школа, детский сад и 
больницы, благоустроена цент
ральная площадь, улицы горо
да.

В прошлом, 1982 году тру
довые коллективы студентов 
провели три дня ударного тру
да:

23 июля — в фонд помощи 
братским союзам молодежи 
зарубежных стран;

6 августа — в фонд строи
тельства и благоустройства го
рода Гагарина;

17 августа — посвященный 
60-летию Всесоюзной пионер
ской организации имени В. И, 
Ленина.

Наш отряд «Факел» Дни 
ударного труда в прошлом го
ду провел на высоком органи- 

' зационно-политическом уровне.

1
На комсомольском собрании и 
митинге комиссар отряда 
А. Коломеец объявил и разъ
яснил цель проведения каждо
го Дня ударного труда. С са
мого открытия лагеря велась 
наглядная агитация, где отра
жались итоги проведения Дней 
ударного труда. Накануне каж
дого такого дня проводилось 
заседание штаба отряда, где 
определялись объекты и виды 
работ с учетом норм выработ
ки и примерной заработной 
платы за день.

Каждый день ударного тру
да был действительно удар
ным, был днем наивысшей про
изводительности, трудового 
энтузиазма. Средняя еже
дневная выработка составляла 
примерно 11 рублей. В итоге 
за три дня ударного труда
«Факел» заработал и перечис
лил 1320 рублей. В этот тру
довой семестр наш отряд про
ведет Дни ударного труда с 
новым подъемом, по-ударно- 
му.

В. САМЛИН, 
комиссар ССО «Факел»



ЛИТЕЙНО-СВАРОЧНЫЙ ФАКУЛЬТЕТ ПРИГЛАШАЕТ

Самая остродефицитная
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Литейно-сварочный факультет готовит инженеров по двум В 

специальностям: «Оборудование и технология сварочного В 
производства» и «Машины и технология литейного произ- 5 
водства». В

Факультет был организован в 1981 году. Это небольшой в 
срок, но сейчас у нас пять кафедр, на которых учится |  
около 650 студентов. Большинство преподавателей на вы- В 
пускающих и общетехнических кафедрах имеют ученые 3 
степени и звания. В

Гш н ш н ш ш ш н ш д в и и и ш ш ш ш н а ш ш д тп ш ш ш ш ш ш ш н С
р  П ЕЦ И АЛЬН О СТЬ 0502 — «Машины и технология ли- 
'^'тейного производства» относится к остродефицитным, 

и выпускникам школ и среднетехнических учебных заведе
ний, закончившим их с отличием, предоставляются льготы 
в виде поступления в вуз без вступительных экзаменов.

Кафедра литейного производства со специализацией по 
машинам и технологии литейного производства в нашем ин
ституте была создана в январе 1974 года. За прошедшие 
годы выпущено более 450 специалистов, успешно работаю
щих в литейном производстве в нашем крае и за его пре
делами. Многие из наших выпускников работают главными 
специалистами (металлургами, технологами и конструкто
рами) промышленных предприятий, научно-исследователь
ских и проектных институтов, начальниками литейных це
хов, мастерами и технологами, двое из них защитили кан
дидатские диссертации и работают на кафедре.

В  связи с возрастающим уровнем автоматизации и ме
ханизации литейного производства и созданием таких отрас
левых литейных заводов в нашем крае, как автомобильных 
прицепов (в Сосновоборске), тяжелых экскаваторов (в Крас
ноярске) и «Абаканвагонмаш», к специалистам-литейщикам 
предъявляются повышенные требования.

Инженер-механик нашей специальности должен уметь 
планировать и организовывать технологические процессы 
литейного производства, проектировать и конструировать 
машины и механизмы автоматических линий, рассчитывать 
экономическую эффективность внедряемых технологических 
и проектных решений, проводить научные исследования и 
эксперименты по профилю специальности как в производ
ственных, так и в лабораторных условиях и на опытно-про
мышленных установках.

К  этому следует добавить умение пользоваться ЭВМ  при
решении конкретных задач, таких, например, как расчет
шихты или затвердевания отливок, знание основ системы 
автоматизированного проектирования литейной технологии 
(С АП Р) и роботизации литейного производства. Причем 
более широкому применению роботов в этой области спо
собствует создание систем управления ими для длительных 
процессов, таких, как формообразование, сборка и заливка 
форм и т. д. Поэтому производственную и технологическую 
практику наши студенты проходят на современных заво
дах. Н. ГРИ Ш КО В ,

заведующий кафедрой МиТЛП.

теоретической подготовке ак
тива даже по конкретным 
направлениям своей рабо
ты. Недоработки комитета 
ВЛ КС М  в этом очевидны, и 
нам необходимо их ликвиди
ровать.

Справедливости ради необ
ходимо отметить, что, не
смотря на недостаток теоре
тических знаний и практиче
ского опыта, большая часть 
актива успешно справляется 
с общественными обязанно
стями. Большинству прису
щи высокая сознательность, 
повышенное чувство ответст
венности за порученное дело. 
Недаром за прошедший год 
комитет ВЛ КС М  рекомендо
вал для вступления кандида
тами в члены КПСС только 
из числа студентов семерых 
членов ВЛКСМ . Среди них 
А. Ивкин, С. Мерцев (оба 
заместители секретарей бю
ро ВЛ КС М  РТ Ф  и ЛСФ), 
Е. Сафонов (председатель 
студсовета общежития №  4), 
А. Щелканов (командир 
ОКОД института) и другие. 
Активная жизненная пози
ция, целеустремленность, по
становка общественных инте
ресов выше личных харак
терны для М. Омышева, 
Н. Говорушкина, Л. Царего- 
родцевой, А. Макаровой, 
О. Матюшенко, А. Григорье
ва и многих других.

К  сожалению, прошедший 
год показал и другие приме
ры. Мы вправе были ожи
дать большего от секретарей 
бюро ВЛ КС М  М СФ и М ТФ

коммунистов С. Канина и 
О. Пыринова. До сих пор, не
смотря на неоднократные за
верения, не оправдывает до
верия комитета B JIK C M , ре
комендовавшего его из кан
дидатов в члены КПСС, сек
ретарь бюро ВЛ КС М  ЛС Ф  
Н. Смирнов. Практически са
моустранились от работы зав. 
сектором учета бюро ВЛ КС М  
М ТФ  С. Воропаева и зам. 
секретаря бюро ВЛ КС М  
ЭМ Ф  IO. Ольгин, решением 
комитета ВЛ КС М  С. Воро
паевой объявлен строгий вы
говор с занесением в учет
ную карточку члена ВЛКСМ , 
В  ближайшее время на фа&е- 
дании комитета предстоит 
рассмотреть персональное де
ло Ю. Ольгина. Наша пози
ция по этому поводу вполне 
определенна —- каждый дол
жен получить то, чего он за
служивает.

В адрес комсомола на 
июньском Пленуме Ц К КПСС 
прозвучали серьезные заме
чания за недостаточное уме
ние «доводить начатое дело 
до конца, работать с самоот
дачей не только в исключи
тельных условиях, но и в 
обычной будничной обстанов
ке». В  материалах Пленума 
также можно найти ответ на 
вопрос, как можно организо
вать и вести работу: «Здесь 
нет и не может быть однора
зовых, годных на все времена 
решений. Здесь ничего не да
дут кампанейщина, штурмов
щина. Надо настраиваться на 
систематическую, не знаю
щую перерывов работу».

Четкое определение конечной цели, задач, которые необ
ходимо решить, чтобы ее достичь, строгий контроль за ре
альным положением дел, за качеством исполнения заданий, 
за последовательностью их реализации — вот что должно 
быть положено в основу работы комсомольской организации.

В . К У РЕШ О В , 
секретарь комитета ВЛ КС М  КПИ .

На снимке: декан Л С Ф  Валерий Александрович Падар ведет занятия по контактной 
сварке.
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Готовим инж енеров-сварщ иков
ТЕЧЕСТВЕННАЯ сварочная 
наука давно уже получи

ла всемирную известность, 
особенно неоценимое дейст
вие оказала она в Великой 
Отечественной войне при изго
товлении танков и других ви
дов вооружения.

Удивительному способу сое
динения металлов и сплавов 
— сварке — во многом обязан 
бурный темп развития совре
менной техники. Существуя сто 
лет, сварочная наука достигла 
огромных успехов.

Современный уровень тех
ники сварки позволяет надеж
но соединять детали практиче
ски любой толщины и конфи
гурации. Можно сваривать де
тали, измеряемые в микронах 
и метрах.

Одно из главных направле
ний сварочного производства 
— это дальнейшее развитие 
механизации и автоматизации 
технологических процессов.

В Красноярском крае сосре
доточены мощные машино
строительные предприятия, по
этому для инженеров-сварщи
ков имеется большое поле 
деятельности. Их главная зада
ча — разработка современной 
технологии и технологической 
оснастки для сварки различных 
узлов с обеспечением ком
плексной механизации и авто
матизации производственных 
процессов.

Наши студенты изучают та
кие специальные дисциплины, 
как теория сварочных процес
сов, технология и оборудова

ние контактной сварки и свар
ки плавлением, источники пи
тания сварочной дуги, специ
альные способы сварки: диф
фузионная, ультразвуковая, 
сварка взрывом, лазерная и 
электронно-лучевая и много 
других способов сварки.

Выпускники кафедры работа
ют преимущественно на маши
ностроительных предприятиях 
Красноярского края в качест
ве технологов, конструкторов, 
мастеров и начальников цехов, 
главных инженеров и других 
руководителей машинострои
тельных заводов.

А РУКОСУЕВ, 
заведующий кафедрой обо
рудования и технологии сва
рочного производства, до-? 
цент.

Задачи комсомолии КПИ
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Н а ч а л а с ь  з а щ и т а  д и п л о м о в
На кафедре машин и 

технологии литейного произ
водства 7 июня состоялась 
первая защита дипломных 
проектов по специальности 
0502. Государственная комис
сия под председательством 
директора проектного инсти. 
тута «Красноярскгишросельхоз- 
маш» В. Д. Кабанова по ре- 
зультам первой защиты от
метила, что дипломники с 
большой ответственностью по
дошли к своему последнему 
экзамену в стенах института.

Из представленных ГЭК на 
первую защиту, например, вы
деляются дипломные работы 
С. Р. Брауна «Определение 
оптимальных режимов актива
ции формовочных кварцевых 
песков различных месторож
дений» и Ог В. Иванова — 
«Исследования технологических

свойств формовочных смесей 
на основе активированного 
формовочного песка». Обе 
работы исследовательского ха
рактера и выполнены на вы
соком инженерно-техническом 
уровне, носят прикладной ха
рактер применительно к од
ному из основных технологи
ческих процессов изготовления 
отливок, имеют ряд конкрет
ных рекомендаций по выбору 
режима активации формовоч
ных песков и приготовлению 
на их основе высокопрочных 
технологических формовочных 
смесей. По мнению рецензен
тов и членов ГЭК, результаты 
этих работ могут быть оформ
лены в виде заявки на изоб
ретение.

Дипломные проекты В. А. 
Старовойтова, С. П. Гришаева, 
и Е. Ю. Шестакова отличают

ся инженерной грамотностью, 
глубиной проработки техноло
гии изготовления отливок и 
специальной части. В проек
тах приведены оптимальные 
варианты по выбору основно
го технологического оборудо
вания и модернизации узлов 
машин литейного производст
ва.

Подготовленные доклады и 
четкие ответы на вопросы чле
нов ГЭК вселяют надежду, 
что эстафета первой защиты 
будет успешно поддержана ос. 
тальными кандидатами на зва
ние инженера-механика по 
специальности «Машины и 
технология литейного произ
водства».

Ю. ТЕРСКОВ, 
доцент кафёдры МиТЛП.

В  лаборатории технических измерений кафедры техно
логии машиностроения М ТФ.

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

ков Ленинского зачета. В  те
кущем учебном году хорошо 
зарекомендовала себя форма 
аттестации членов бюро 
ВЛ КС М  факультетов перед 
комиссией, составленной из 
членов комитета комсомола, 
представителей партийной 
организации, ветеранов ин
ститута. В  ходе аттестации 
не только проверяли качест
во выполнения поручений, 
знание Устава, международ
ного положения, но и шло де
ловое, конкретное обсужде
ние того, как улучшить ра
боту, что еще предстоит сде
лать.

Собеседования и аттеста
ции позволили нам сделать 
вывод о еще недостаточной



На работу жаркую, на дела горячие
(Окончание.

Начало на 2-й стр.)
В  каждом студенческом 

отряде очень важна организа
ция рейда «Природа» по ох
ране окружающей среды. 
Опыт работы показывает, что 
студенческие отряды нашего 
института мало занимаются 
на местах дислокации вопро
сами охраны окружающей 
среды.

Дни ударного труда не во 
всех отрядах проводятся на 
высоком организационно-по
литическом уровне. Необхо
димо, чтобы эти дни были 
действительно днями удар
ной работы.

X IX  съезд ВЛ КС М  указал, 
что ССО должны участво
вать в строительстве дорог 
на селе. Участие в операции 
«Дороги Родины» повысит 
роль ССО в реализации на
меченной партией Продо
вольственной программы. Ду
мается, что все отряды, кото
рые будут работать в сель
ской местности, независимо 
от вида выполняемой рабо
ты, окажут помощь колхозам 
и совхозам в уборке урожая, 
заготовке кормов, организу
ют субботники и воскресни
ки, и помощь сельским клу
бам и школам будет достой
ным вкладом в выполнение 
программы. С радостью вос
примут сельские жители и 
работу бюро добрых услуг, 
организованных в отрядах.

В  этом году Всесоюзный 
студенческий отряд продол
жает операцию «Студенче
ские отряды — детям». От
ряды нашего института по
стоянно оказывают шефскую 
помощь школам в ремонте и 
оборудовании помещений, но, 
к сожалению, практически не 
участвуют в сооружении дет
ских игровых площадок и го
родков. Хотелось бы, чтобы 
ССО и в этом деле играли не 
последнюю роль.

Впервые в этом году сту
денческие отряды участвуют 
в сооружении простейших 
плавательных бассейнов, обо
рудовании мест для купания 
детей (операция «Дельфин»).

Традицией стало участие 
студенческих отрядов во Все
союзном походе по местам 
революционной, боевой и тру-

1/АШ ДЫЙ БО ЕЦ  отря-
да имеет обществен

ное поручение. Наша ред
коллегия, лекторская груп
па, группа политинформато
ров действуют в течение 
всего рабочего периода. В 
некоторых отрядах нежела
ние наладить работу этих 
групп объясняют нехваткой 
времени и даже талантов. 
Чтобы появилось желание и 
умение, нужно увлечь, за
интересовать бойцов. Наши 
бойцы читали лекции и по
литинформации на объектах, 
их выступления с интересом 
встречали и обсуждали.

В  жизни каждого отряда 
есть свои «изюминки». У

довой славы советского на
рода, в поисковой экспеди
ции «Летопись Великой Оте
чественной войны». Нынеш
ний трудовой семестр начнет
ся с трудовой патриотиче
ской вахты, посвященной 
40-летию подвига советских 
воинов на Курской дуге. По
становлением бюро ЦК 
ВЛ КС М  рекомендуется про
вести встречи с участниками 
этой битвы, окружить забо
той и вниманием живущих 
рядом с нами ветеранов вой
ны и труд&, семьи погибших 
воинов.

Главная цель экспедиции 
«Летопись Великой Отечест
венной войны» — идейная 
закалка, героико-патриотиче
ское воспитание молодежи, 
сбор для будущих поколений 
документов — бесценных сви
детельств трудового и ратно
го подвигов советских людей 
в годы военного лихолетья. 
Надо записать воспоминания 
фронтовиков, участников пар
тизанского движения, анти
фашистского подполья, тру
жеников тыла, найти и пере
дать в музейные и архивные 
учреждения реликвии воен
ного времени. Выданные ан
кеты и карточки ветерана Ве
ликой Отечественной войны 
могут быть дополнены с уче
том местных условий, запись 
воспоминаний нельзя ограни
чивать лишь их объемом. Со
бранные материалы должны 
быть переданы в районные 
(городские) редакционные ко
миссии.

Необходимо организовать 
изучение постановления ЦК 
КПСС «О 80-летии Второго 
съезда РСДРП» и статьи 
Ю. В. Андропова «Учение 
Карла Маркса и некоторые 
вопросы социалистического 
строительства в СССР» (жур
налы «Коммунист» №  3 и 
«Политическое самообразова
ние» №  4).

В  краевом студенческом 
отряде развертывается со
циалистическое соревнование 
под девизом «X I пятилетке, 
красноярскому миллиарду — 
высокую производительность, 
эффективность и качество!» 
Участие в нем способствует 
воспитанию коммунистиче-

нас — это традиционные 
дни рождения с несколькими 
большими тортами, испечен
ными нашими поварами, по
дарками, поздравлениями, 
головоломками в стенгазете, 
за быстрое решение которых 
присуждаются призы.

!
Главный свой экзамен от

ряд сдал на зональном сле
те ССО в Лесосибирске 
прошлым летом, где прове
рялись сплоченность коллек
тива, взаимовыручка и под
держка. Эту проверку мы 
выдержали. Выбывшего
спортсмена заменяли другие 
бойцы отряда, агитбригада в 
рабочем порядке дополняла

ского отношения к труду и 
общественной собственности, 
развивает инициативу, повы
шает производственную и об
щественную активность. По
этому главной заботой каж
дого отряда должно стать ак
тивное участие в борьбе за 
повышение производительно
сти труда, снижение трудо
вых затрат, рациональное ис
пользование и экономию сы
рьевых и материальных ре
сурсов, повышение качества 
строительства.

В этом соревновании уча
ствуют все отряды, его ито
ги будут подтверждены крае
вым штабом на основании 
единых отчетов, представлен
ных в штаб к 20 сентября. 
Объединенный студенческий 
отряд института, занявший 
первое место, награждается 
переходящим Красным зна
менем крайкома ВЛ КС М  и 
Почетной грамотой; заняв
ший второе место — памят
ным вымпелом и Почетной 
грамотой крайкома ВЛКСМ .

Лучшие отряды на объек
тах цветной металлургии и 
энергетики, в промышленном 
и сельском строительстве, а 
также лучшие отряды отде
лочников и проводников бу
дут! награждены памятными 
вымпелами и Почетными 
грамотами крайкома ВЛКСМ .

Лучшему линейному отря
ду вуза, занявшему первое 
место, будут вручены памят
ное Красное знамя и приз 
первого студенческого отря
да края.

Во многих отрядах стра
ны, края и нашего института 
среди бойцов будут трудить
ся почетные бойцы.

В  целом бойцы ССО на
шего института вступают в 
трудовой семестр 1983 года 
с горячим стремлением сво
им трудом внести весомый 
вклад в выполнение решений 
X X V I съезда КПСС, ноябрь
ского (1982 г.) Пленума ЦК 
КПСС, красноярский милли
ард, отдать все силы, знания 
и энергию общенародному 
делу строительства комму
низма. Г. К А Я Ч Е В ,

начальник штаба;
В . ДОЛБИК,

комиссар штаба трудовых
дел КПИ .

свои выступления новыми 
номерами.

По итогам ТТС-82 наш 
отряд стал победителем сре
ди ССО института, ведущих 
отделочные работы, потому 
что и производственная, и об
щественно-политическая ра
бота проведена успешно.

«Молодость-83» приумно
жит традиции предшествен
ников. Члены редколлегии 
выпустили семь стенных га
зет, готовят выпуск стенда 
об отряде, оформили альбом 
его истории. Дружно прошли 
у нас субботники на мель
комбинате и по уборке тер
ритории студенческого пар
ка. По итогам подготовитель
ного периода наш отряд так
же признан лучшим среди 
женских отрядов и ему пре
доставлено право выезда на 
ударную комсом о л ь с к у ю 
стройку в село Светлолобово 
Новоселовского района.

С. Я К У Б  и И. А Л ЬКИ Н А , 
бойцы отряда, студентки 
ТЭФ .

Дружбой сильны
Второе лето наш студенческий отряд «Молодость» будет 

работать на стройках края. Набор в отряд проводился в на 
чале учебного года. В  первую очередь мы создали агит
бригаду, выступления которой помогли привлечь в отряд 
новых бойцов, затем — лекторскую группу, пресс-центр. 
В  феврале отряд уже был укомплектован.
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I Побывайте на Бирюсе |
; Лето — самое благопри-
I  ятное время для отдыха на 
: лоне природы. Красота гор, 
| лесов, рек неизменно привле- 
3 кает внимание человека, за- 
I  ставляет его забыть повсе- 
3 днавность домашних забот, 
3 создает хорошее настроение, 
3 укрепляет здоровье.
■ Прелесть природы, ее бес-
3 ценные богатства доступны 
а каждому, они всегда рядом.
3 Неповторимо живописны
3 окрестности Красноярска в 
3 районах Дивных гор, Красно- 
3 ярского моря и речки Бирю- 
3 сы.
3 Романтичное имя носят
3 многие реки Сибири. Побы-

I вайте на Бирюсе, полюбуй
тесь красотой зеркальных вод, 
отражающих скалы и небо, и 
вы надолго запомните ее ча
рующее великолепие.

Таежная Бирюса знамени
та удивительными пещерами. 
Их десятки. В древние вре
мена некоторые из пещер бы

ли обитаемы человеком. Под- 3 
земные гроты с узорами, сво- 3 
им микроклиматом привлека- ■ 
ют к себе все больше и боль- в 
ше внимания туристов, путе- 5 
шеетвенников, ученых и про- 3 
сто любознательных. Ваше - 
внимание, несомненно, цри- 3 
влекут «Малые» и «Цар- я 
ские» ворота, воздвигнутые g 
природой на живописном бе- 5 
регу Бирюсы. 3

Это однодневное путешест- £• 
вне продолжится восемь ча- В 
сов. На комфортабельном Е 
автобусе от корпуса «Д» вы 3 
проедете до пристани Шуми- Е 
ха, расположенной на бере- В 
гу Красноярского водохрани- 3 
лища. Экскурсовод ■ расска- § 
жет об историческом прош- 3 
лом окрестностей Краснояр- g 
ска, о растительном и живо- В 
тном мире. А  затем вы со- £ 
вершите экскурсию на тепло- В 
ходе по морю и Бирюсе. Е 

Г. С ЕРЖ А Н Т О ВА , 3 
председатель культмассо- £ 

вой комиссии профкома. 3
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Студенческие годы — это и напряженная тишина обще- 
житских читалок (на верхнем снимке Н. Касацкий и А. Ко-- 
пецкий готовятся к занятиям), и задорные песни под гитару 
на веселых капустниках (на среднем снимке вокальное ма
стерство демонстрируют С. Васюткин, В. Хомченко и И. Фе
доров), и калейдоскоп общественной работы (Н . Титова и 
Н. Тетерина выступают на смотре художественной самодея
тельности). I

Фото О. Ч ЕРН ЯХО ВС КО ГО , 
студента группы Э12-4.
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Призеры Всесоюзного турнира
В городе Гродно завершился 

XVI Всесоюзный турнир по 
боксу, посвященный, памяти 
Героя Советского Союза по
граничника Виктора Усова. 
253 боксера из всех союзных 
республик, Москвы и Ленин
града вступили в борьбу за по
беду, дающую право на при
своение звания «Мастер спор
та СССР».

Каждый бой требовал от 
боксеров высокой технической, 
тактической и волевой подго
товки. Уверенно продвигались 
к финалу третьекурсник Э Э Ф  
нашего института Владимир 
Демко и пятикурсник ЭМ Ф  
Владимир Фролов. Наиболее 
удачно боксировал в финале
В. Демко, завершив свой бой 
досрочно во втором раунде.

Праздновал победу и Фролов. 
Лучшим боксером турнира 
признан Владимир Демко, ему 
вручен приз за технико-такти
ческое мастерство.

Желаю нашим боксерам и 
всем студентам успехов в те
кущей сессии и новых стартах.

В. КУЗЬМИН, 
ст. преподаватель кафедры 
физвоспитания.
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