
ДОРОГИЕ АБИТУРИЕНТЫ! 
ВАС ПРИГЛАШАЕТ 

КРАСНОЯРСКИЙ 
ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ 

ИНСТИТУТ!

НЕ ИНТЕГРАЛОМ ЕД И Н Ы М
Студенческая жизнь 

многогранна и интересна. 
Кто не мечтал окунуться 
в нее, веселую, увлека
тельную, беззаботную, но 
в то же время напряжен
ную и трудную! Потому 
что студенческая жизнь 
— это прежде всего уче
ба, получение разносто
ронних знаний и воспи
тание в себе качеств, не
обходимых будущему ин
женеру.

Инженер — это орга
низатор, руководитель 
производства. Обществен
ная работа дает прекрас
ную возможность полу
чения таких навыков бу
дущим инженерам. Вос
питанием активной пози
ции, гражданственности, 
а также организаторских 
способностей занимается 
вузовский комсомол.

Наша почти шести
тысячная комсомольская 
организация имеет бога
тые традиции. Деятель
ность ее затрагивает все 
сферы студенческой жиз
ни. Научно - исследова
тельская деятельность 
студентов, стройотрядов
ское движение, досуг — 
вот далеко не полный пе
речень дел нашей комсо
молии.

Развитие демократии в 
нашей стране не могло не 
отразиться на вузовской 
жизни. И поэтому большое 
внимание наша комсо
мольская организация 
уделяет вопросам студен
ческого самоуправления. 
Особый интерес пред
ставляет такая форма 
привлечения студентов 
к управлению вузом, как

введение их в ученые со
веты факультетов и ин
ститутов. В составе этих 
советов ребята на равных 
с преподавателями реша
ют весь комплекс проб
лем института. Напри
мер, решают конкурсные 
дела (уже четыре декана 
выбраны с участием сту
дентов), определяют стра
тегию вуза по ряду хо
зяйственных вопросов 
(привлечение студентов 
к управлению общежи
тием и т. д.).

Хорошие навыки в са
моуправлении студенты 
получают в стройотрядах. 
Стройотрядовское дви
жение имеет в нашем ин
ституте богатые тради
ции. На протяжении мно
гих лет наш институтский 
стройотряд занимает при
зовые места в крае. За ле
то 1987 года 16 ЛСО 
КрПИ численностью 490 
человек освоили 1 млн. 
344 тыс. рублей капита
ловложений. Наши строй
отряды работают от Но
рильска до Хакасии. Три 
бойца награждены меда
лями «За трудовую доб
лесть», многие по итогам 
летних работ поощряются 
льготными путевками за 
границу.

Приглашаем в наш ин
ститут и надеемся, что 
все, кто поступит в не
го, через много лет бу
дут с большой благодар
ностью вспоминать годы 
учебы в Красноярском 
политехническом.

С. ЦЫПЛЕНКОВ,
зам. секретаря комите
та ВЛКСМ.

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ !

орган парткома, комитета влксм, профкомов и ректората крпи
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НАШИ ВЫПУСКНИ
КИ — ИНЖЕНЕРЫ ПО
ПРИОРИТЕТНЫМ НА
ПРАВЛЕНИЯМ НАУЧ
НО - ТЕХНИЧЕСКОГО
ПРОГРЕССА.

. •

Идет наладка робота в 
лаборатории роботов и 
манипуляторов кафедры 
электромеханического фа
культета.

Кипучая, неожиданная порой жизнь студентов 
прекрасна. И тогда, когда строится их руками но
вое общежитие, и когда не утихают страсти, вы
званные очередным политбоем.

Красноярский политехнический институт (КрПИ) 
готовит инженеров по новейшей технике и техно
логии по приоритетным направлениям научно- 
технического прогресса для промышленных пред
приятий, конструкторских бюро и научно-иссле
довательских институтов. Созданный в 1956 году, 
КрПИ за тридцать с лишним лет стал одним из 
крупнейших учебных и научных центров Сибири и 
Дальнего Востока. Многие из его выпускников ны
не известные ученые, генеральные директора и 
главные инженеры, ведущие специалисты произ
водства. С уверенностью можно сказать, что инсти
тут в значительной степени определяет научно-тех
нический прогресс в Красноярском крае.

На семи дневных, вечернем и заочном факульте
тах ведется обучение будущих инженеров в обла
сти машиностроения и металлообработки, энергети
ки, автоматики и управления, вычислительной тех
ники и автоматизированных систем, радиоэлектро
ники, автомобильного транспорта.

По каждой специальности имеются специализа
ции, позволяющие обеспечить целевую подготовку 
специалистов по заказам конкретных предприятий 
и организаций в таких новых областях, как Перс
пективные технологии обработки материалов, сис
темы автоматизированного проектирования, робо
тизированные системы и др.

Для быстрого и глубокого освоения богатого 
спектра направлений своей специальности студенты 
получают широкую общетеоретическую подготов
ку. Специализация начинается на третьем-четвер- 
том курсах. Дальнейшее обучение студентов ведет
ся совместно с ведущими институтами Красноярско
го филиала Сибирского отделения Академии наук 
СССР, крупнейшими научно-производственными 
объединениями. Для этого созданы учебно-научно
производственные комплексы, филиалы кафедр на 
предприятиях, совместные лаборатории. Такое со
трудничество вуза с научными учреждениями и 
производством приводит к тому, что диапазон спе
циализаций КрПИ постоянно расширяется за счет 
новых научно-технических направлений. Система 
обучения в КрПИ — это своеобразная «следящая 
система», настраивающаяся на перспективный уро
вень развития техники и технологии.

В аудиториях института студенты слушают лек
ции по специальности (на ряде факультетов первые 
два года преподаются дисциплины, общие для всех 
специальностей), к чтению которых привлекаются 
как опытные преподаватели, так и ведущие специ
алисты производства, выполняют лабораторные 
работы, решают различные задачи на практических 
занятиях, занимаются на семинарских занятиях по 
общественным дисциплинам.

Экзаменационные сессии проводятся два раза в 
год. Большое внимание уделяется организации са
мостоятельной работы под руководством препода
вателя. Преподаватель выдает индивидуальные за
дания, рекомендует литературу и контролирует вы
полнение задания на консультациях. Часть заданий 
выполняется в лабораториях в процессе научно-ис
следовательской работы. Это дает глубокие и на
дежные навыки организации дальнейшего самообра
зования. Главное в вузе — не просто вложить 
сумму знаний, а воспитать творческую личность, 
способную самостоятельно решать сложные научные 
и инженерные задачи. Поэтому экзаменационные 
вопросы формируются так, чтобы студент не пере
сказал содержание прочитанных лекций, а на ос
нове полученных знаний самостоятельно нашел от
вет.

Тема работы студента, которая становится затем 
темой его дипломного проекта, как правило, входит 
в план предприятия, НИИ, научно-исследователь
ской лаборатории КрПИ. Поэтому студенты поль

зуются современным оборудованием, участвуют в 
совместных научно-технических семинарах кафедр 
и предприятий, то есть являются полноправными 
членами творческого коллектива и приобретают в 
нем неоценимый опыт коллективной работы, столь 
характерной для современной техники. При этом 
они учатся взаимодействовать со специалистами 
других специальностей.

В институте уделяется большое внимание твор
ческому, углубленному изучению общественных 
наук и общественно-политической практике сту

дентов, что позволяет готовить идейно убежденных 
специалистов* способных активно участвовать в об
щественно-политической жизни. Важное значение 
придается расширению кругозора будущего ин
женера, повышению уровня его гуманитарной под
готовки. С этой целью преподавателями кафедры 
этики, эстетики и культуры и представи
телями творческих союзов проводятся занятия по 
культуре и искусству. Многие из них будут прово
диться в концертных залах, театрах, музеях, ху
дожественной галерее и др. Такая подготовка вы
пускников КрПИ дает возможность вступать им в 
жизнь сложившимися инженерами, умеющими ра
ботать не только с техникой, но и с людьми.

От поступления в КрПИ до получения диплома 
инженера — пять лет. Это годы напряженной твор
ческой работы, и они никогда не забываются. В 
воспоминаниях о студенческой поре останутся и 
товарищи по группе, и первая сессия, и практика 
на предприятии, и защита дипломного проекта, и 
комсомольские собрания, и студенческие вечера, и 
многое другое. Запомнятся лаборатории, где свои
ми руками создавал новые макеты, дисплейные 
классы, где общался с ЭВМ, лаборатории и цеха 
предприятия, где проходил практикум, и библио
тека, где «грыз гранит науки», запомнятся спортив
ные соревнования, выступления художественной са
модеятельности.

КрПИ расположен в живописном месте — Сту
денческом городке. Здесь все рядом: и учебные 
корпуса, и общежития, и спортивная база, и сто
ловая. Среди всех корпусов Студгородка выделяет
ся главный корпус (корпус «Г»), где помещают
ся ректорат, приемная комиссия и часть факуль
тетов.

Практически все студенты, успешно осваиваю
щие дисциплины, обеспечиваются стипендией. Сти
пендия назначается с учетом успеваемости и об
щественной работы. Студентам-отличникам сти
пендия повышается на 50 процентов. Отличники 
учебы, сочетающие учебу с большой общественной 
работой, назначаются на стипендии имени В. И. 
Ленина.

Стадион и плавательный бассейн, спортивные 
залы и волейбольные площадки, а зимой — лыж
ная база никогда не пустуют. Ведь спорт — хоро
ший помощник в учебе. Для тех, кто хочет достиг
нуть высоких результатов не только в учебе, но и 
в спорте, есть все необходимое. Не случайно сту
денты-политехники выезжают И на престижные 
спортивные соревнования за рубеж, на соревнова
ния союзного и республиканского масштаба.

Тех, кто не равнодушен к технике, кто хочет 
связать свою судьбу с профессией инженера, при
глашаем поступать в наш институт. Уверены, что 
не пожалеете. Ведь наше время — время стреми
тельного научно-технического прогресса, где инже
неру отводится ведущая роль.

А. СТАВЕР, 
ректор института, 

С. ПОДЛЕСНЫИ, 
проректор по учебной работе.
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Все ftaSotflu хо/гыии — вм6и[иш на вкус!
Красноярский политехнический институт прово

дит подготовку специалистов по следующим на
правлениям.

Энергетика: электрические станции; электроэнер
гетические системы и сети; электроснабжение; теп
ловые электрические станции; промышленная теп
лоэнергетика.

Машиностроение и металлообработка: технология 
машиностроения; металлорежущие станки и инстру
менты; машины и технология литейного производ
ства; оборудование и технология сварочного про
изводства.

Транспорт и его эксплуатация: автомобили и ав
томобильное хозяйство; подъемно-транспортные, 
строительные, дорожные машины и оборудование; 
организация перевозок и управление на транспор
те.

Автоматика и управление: автоматика и управле
ние в технических системах; электропривод и ав
томатизация промышленных установок и техноло

гических комплексов, робототехника.
Вычислительная техника и автоматизированные 

системы: вычислительные машины, комплексы, си
стемы и сети; программное обеспечение вычисли
тельной техники и автоматизированных систем.

Радиотехника и связь: радиотехника; конструи
рование и технология радиоэлектронных средств.

По специальностям введены специализации по 
новейшим приоритетным направлениям развития 
техники и технологии, связанным с широким ис
пользованием средств вычислительной техники, си
стем автоматизированного проектироваия, робото
технических комплексов, прогрессивным технологиям 
обработки материалов (порошковая металлургия, 
плазменная сварка и др.).

В настоящее время работают факультеты: радио
технический, машиностроительный, механико-техно
логический, теплоэнергетический, электромехани
ческий, автотранспортный, факультет автоматики и 
вычислительной техники.

РАДИОТЕХНИКА
Квалификация специалиста — радиоинженер.
Характер работы: выпускники подготовлены для 

производственной, организационно-управленческой, 
проектно-конструкторской и исследовательской де
ятельности в области создания, производства и эк
сплуатации радиотехнических устройств и систем 
различного назначения.

Основные места работы: промышленные пред
приятия, проектно-конструкторские, эксплуатацион
ные и монтажно-наладочные организации.

Возможные должности специалиста: инженер-
исследователь, инженер-конструктор, мастер, мл. 
научный сотрудник, ведущий инженер, ст. научный 
сотрудник, начальник сектора, начальник отдела 
и др.

КОНСТРУИРОВАНИЕ И ТЕХНОЛОГИЯ 
РАДИОЭЛЕКТРОННЫХ СРЕДСТВ

Квалификация специалиста — инженер-конструк- 
тор-технолог радиоаппаратуры.

Характер работы: разработка конструкций от
дельных деталей, узлов, блоков радиоаппаратуры 
в целом, разработка и выбор технологии изготов
ления отдельных деталей, узлов, блоков и радио
аппаратуры в целом.

Основные места работы: заводы но производст
ву деталей и элементов радиоаппаратуры, проект
ные и научно-исследовательские институты и кон
структорские бюро радиотехнического профиля.

Возможные должности специалиста: инженер-
конструктор, инженер-технолог, мастер цеха, млад
ший научный сотрудник.

ЭЛЕКТРОПРИВОД И АВТОМАТИЗАЦИЯ 
ПРОМЫШЛЕННЫХ УСТАНОВОК 

Квалификация специалиста: инженер-электрик. 
Основные места работы: научно-исследователь

ские институты, промышленные предприятия, про
ектные институты, конструкторские бюро.

РОБОТОТЕХНИКА И ТЕХНИЧЕСКАЯ 
КИБЕРНЕТИКА 

Квалификация специалиста: инженер-электроме
ханик.

Профиль работы: инженеры предназначены для 
осуществления инженерных функций по эксплуа
тации и проектированию промышленных роботов 
и робототехнических систем, по разработке и ис
следованию систем управления робототехнически
ми системами для комплексной автоматизации тех
нологических процессов.

Основные места работы: промышленные пред
приятия, научно-исследовательские институты, про
ектные институты.

Возможные должности специалиста: инженер,
инженер-конструктор, мастер, научный сотрудник.

АВТОМАТИКА И УПРАВЛЕНИЕ 
В ТЕХНИЧЕСКИХ СИСТЕМАХ 

Квалификация специалиста: инженер-электрик. 
Профиль и характер работы: производственная, 

организационно-управленческая, эксплуатационная, 
проектно-конструкторская и исследовательская де
ятельность в области проектирования, создания, на
ладки и эксплуатации средств и систем автомати
зации, автоматизированных систем управления тех
нологическими процессами, робототехники и эксплу
атации вычислительной техники.

ЭЛЕКТРОННЫЕ ВЫЧИ
СЛИТЕЛЬНЫЕ МАШИ
НЫ

Квалификация специали
ста — инженер-системо
техник.

Профиль работы: кон
струирование, производ
ство и обслуживание ЭВМ, 
микропроцессорных сис
тем управления, систем 
автоматизированного про
ектирования, автомати
зированных систем науч
ных исследований.

Характер работы: про
ектирование, наладка и 
ремонт ВМ, котро л ле
ров, микропроцессорных 
устройств.

Основные места рабо
ты: центры техническо
го обслуживания ЕС и 
СМ ЭВМ, ИВЦ, КВ про
мышленных предприятий, 
АН СССР.

Возможные должности 
специалиста: инженер-
электроник, младший на
учный сотрудник, сис

темный программист, 
старший инженер, на
чальник лаборатории, на
чальник машины.

ЭЛЕКТРОСНАБЖЕ
НИЕ ПРОМЫШЛЕН
НЫХ ПРЕДПРИЯТИИ, 
ГОРОДОВ И СЕЛЬСКО- 
ГО ХОЗЯЙСТВА

Квалификация: инже
нер - электрик.

Профиль работы: спе
циалиста, получившего 
образование по специаль
ности, ждет увлекательная 
и интересная работа, 
связанная с производст
вом электрической энер
гии, транспортированием 
ее на любые расстояния, 
распределнием по потре
бителям, преобразовани
ем в электроустановках.

Основные места рабо
ты: промышленные пред
приятия, сельское хозяйст
во, научно-исследователь
ские институты, комму
нальное хозяйство.

Возможные должности

специалистов: инженер-
электрик, мастер, началь
ник электроцеха, глав
ный энергетик предпри
ятия и т. д.
ЭЛЕКТРИ Ч Е С К И Е 
СТАНЦИИ

Квалификация специ
алиста: инженер - элек
трик.

Профиль работы: на
учно - -исследовательская, 
проектная, монтаж и на
ладка электрооборудова
ния, эксплуатация и ре
монт электроустановок 
электростанций различ
ных типов.

Возможные должности: 
научный сотрудник,
инженер - проектировщик, 
мастер, инженер, началь
ник цеха, дежурный ин
женер смены, главный ин
женер, директор элек
тростанции.
ЭЛЕКТРИЧЕСКИЕ СИ- 
СТЕМЫ

Квалификация специа
листа: инженер-электрик.

Профиль работы: стро
ительство, эксплуатация, 
ремонт и наладка электри
ческих систем и сетей; 
научно - исследователь
ская и проектная рабо
та.

Характер работы: про
изводственный, конст
рукторский, научно - ис
следовательский или ад
министративный.

Основные места рабо
ты: предприятия элек
трических систем и сетей, 
электрические станции и 
подстанции, строительные 
и пусконаладочные пред
приятия, научно-исследо
вательские и проектные 
институты.

Возможные должности 
специалиста: мастер,
старший мастер, млад
ший научный сотрудник, 
научный сотрудник, про
раб, инженер, старший 
инженер.

АВТОМОБИЛИ И АВТО
МОБИЛЬНОЕ ХОЗЯЙ
СТВО

Квалификация специа
листа: инженер-механик
автомобильного транс
порта.

Характер работы: про
изводственно - техниче
ский, проектный, иссле
довательский, технологи
ческий.

Основные места работы:
автотранспортные и
промышленные предпри
ятия, научные, конст
рукторские и проектные 
организации.

Возможные должности 
специалиста: механик,
старший механик, мастер, 
старший мастер, началь
ник технического отде
ла, начальник мастер
ской, главный инженер, 
директор автотранспорт
ного предприятия, ди
ректор авторемонтного 
завода.
ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕРЕ
ВОЗОК И УПРАВЛЕНИЕ

НА АВТОМОБИЛЬНОМ 
ТРАНСПОРТЕ.

Квалификация специа
листа: инженер по экс
плуатации автомобильно
го транспорта.

Характер работы: орга
низационно - управленче
ский, производственно
технический, проектный, 
исследовательский.

Основные места рабо
ты: автотранспортные
и промышленные пред
приятия, научные, конст
рукторские и проектные 
организации.

Возможные должно
сти специалиста: старший 
диспетчер, зам. начальни
ка или начальник цент
ральной диспетчерской 
службы, начальник ко
лонны, инженер или стар
ший инженер по эксплу
атации, руководитель 
группы в проектно-техно
логическом бюро автомо
бильного транспорта, зам. 
начальника или начальник 
по эксплуатации.На экскурсию в институт пришли четвероклассники школы № 96.
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ТЕПЛОВЫЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКИЕ СТАНЦИИ
Квалификация специалиста — инженер-тепло

энергетик.
Профиль работы: эксплуатационный, монтажно

наладочный, проектно-конструкторский, научно-ис
следовательский.

Характер работы: производственная и техноло
гическая, управление энергоблоками в качестве 
операторов, проектно-конструкторская и научно- 
исследовательская деятельность в области строи
тельства и эксплуатации тепловых и атомных элек
тростанций.

Основные места работы: тепловые и атомные 
электростанции, проектные 'и научно-исследователь
ские организации, монтажно-наладочные предпри
ятия.

Возможные должности специалиста: мастер, опе
ратор энергоблока, начальник смены и цеха, энер
гетик промышленного предприятия, научный со
трудник.

ПРОМЫШЛЕННАЯ ТЕПЛОЭНЕРГЕТИКА
Квалификация специалиста: инженер-теплоэнер

гетик.
Профиль работы: эксплуатационный, монтажно- 

наладочцый, проектно-конструкторский, научно-ис
следовательский.

Характер работы: производственная и техноло
гическая, управление энергоблоками в качестве 
операторов, проектно-конструкторская и научно- 
исследовательская деятельность в области строи
тельства и эксплуатации тепловых и атомных элек
тростанций.

Основные места работы: промышленные пред
приятия (технологические цехи, отделы главного 
энергетика, технолога), научные, конструкторские 
и проектные организации.

Возможные первичные должности: инженер-тех
нолог, инженер-конструктор, мастер, научный со
трудник.

ТЕХНОЛОГИЯ МАШИНОСТРОЕНИЯ, МЕТАЛ
ЛОРЕЖУЩИЕ СТАНКИ И ИНСТРУМЕНТЫ.
. Специализация: «Технология роботизированного 

производства».
Квалификация снециалиста: инженер-механик.
Профиль работы: технологический, конструк

торский, эксплуатационный.
Характер работы: разработка технологических 

процессов обработки деталей резанием и сборки ма
шин в условиях единичного, серийного и массового 
производства; проектирование и эксплуатация ме
таллорежущих станков, станков с числовым про
граммным управлением в условиях роботизиро
ванного производства станочных модулей и сис
тем, автоматических линий машиностроительных 
цехов и заводов; проектирование и изготовление ре
жущего и измерительного инструмента.

Основные места работы: машиностроительные,
ремонтные и металлообрабатывающие предприя
тия, проектно-конструкторские институты, научно- 
исследовательские и специализированные конст- 
рукторско - технологические бюро и институты 
всех отраслей машиностроения.

Возможные должности специалиста: в механо
сборочных цехах — мастер, технолог, начальник 
техбюро, инженер по оборудованию; в отделах тех
нического контроля — контрольный мастер, инспек
тор по качеству; в проектных и специализирован
ных организациях — инженер-конструктор, ин
женер-технолог, инженер-исследователь, научный 
сотрудник.

МАШИНЫ И ТЕХНОЛОГИЯ ОБРАБОТКИ МЕ
ТАЛЛОВ ДАВЛЕНИЕМ.

Специализации: «Обработка металлов давлени
ем», «Роботизированные системы для обработки 
металлов», «Порошковая металлургия, компози
ционные материалы и защитные покрытия» (по 
индивидуальному плану).

Квалификация специалиста: инженер-механик.
Характер работы: разработка прогрессивных

технологических процессов и оснастки с примене
нием систем автоматизированного проектирования, 
механизация и автоматизация кузнечно-прессового 
производства, внедрение прессов с ЧПУ, роботов, 
роботизированных систем, разработка и внедрение 
новых материалов и технологических процессов 
машиностроительного комплекса.

ОБОРУДОВАНИЕ И ТЕХНОЛОГИЯ СВАРОЧ
НОГО ПРОИЗВОДСТВА.

Специализация: «Производство сварных конст
рукций».

Квалификация специалиста: инженер-механик.
Профиль работы: технологический, конструктор

ский, эксплуатационный.
Характер работы: разработка технологических 

процессов сварки деталей и конструкций в услови
ях опытного, единичного, серийного и массового 
производства.

Основные места работы: машиностроительные
предприятия, радиоэлектронной промышленности, 
проектно-конструкторские институты, научно-ис
следовательские и специализированные конструк
торско-технологические бюро и отделы.
МАШИНЫ И ТЕХНОЛОГИЯ ЛИТЕИНОГО 

ПРОИЗВОДСТВА
Квалификация специалиста: инженер-механик.
Профиль работы: технологический, конструктор

ский, эксплуатационный.
Характер работы: разработка технологических

процессов изготовления отливок в условиях единич
ного, серийного и массового производства; проекти
рование и эксплуатация автоматических литейных 
линий в условиях роботизированного производства 
и литейных цехов с применением САПР.

Возможные должности специалиста: в литейных 
цехах — мастер, технолог, начальник техбюро, на
чальник смены; в отделах главного металлурга, 
старшего инженера и начальника отдела; в проект
ных и специализированных конструкторских и 
технологических бюро — инженер-конструктор, 
инженер-технолог, инженер-исследователь, научный 
сотрудник.

ПОДЪЕМНО - ТРАН
СПОРТНЫЕ МАШИНЫ 
И ОБОРУДОВАНИЕ» 
(СО СПЕЦИАЛИЗАЦИ- 
ЕИ «МЕХАНИКА РОБО
ТОВ»),

Квалификация специа
листа: инженер-механик.

Профиль работы —
конструкторский, эксплу
атационный.

Характер работы: про
ектирование и эксплуата
ция подъемно - транс
портных машин, роторных 
комплексов, промышлен
ных роботов в условиях 
щбкого автоматизирован
ного производства с при
менением систем автома
тического проектирова
ния.

Основные места рабо
ты: машиностроительные
предприятия, - проектно
конструкторские и научно- 
исследовательские инсти
туты, специализирован
ные конструкторско - тех
нологические предприя
тия, морские порты, от
крытые и закрытые гор
ные разработки, строи
тельство метрополитенов.

Возможные должности: 
на машиностроительных 
предприятиях — мастер, 
начальник смены, на
чальник цеха, главный 
инженер, директор заво
да; в проектно - конст
рукторских бюро — ин
женер-конструктор, ве
дущий конструктор, на
чальник бюро; в научно- 
исследовательских инсти
тутах — инженер-исследо
ватель, научный сотруд
ник; в других организа
циях — механик, главный 
механик.

Dust вас ойисрытпы двери и сердца!

СТРОИТЕЛЬНЫЕ И 
ДОРОЖНЫЕ МАШИНЫ 
И ОБОРУДОВАНИЕ 

Квалификация специа
листа: инженер-механик,

Профиль работы: техно
логический, конструктор
ский, эксплуатационный.

Характер работы: раз
работка и создание конст
рукций строительно - до
рожных машин в усло
виях роботизированного 
производства с примене
нием САПР, ремонт и экс
плуатация машин.

Основные места работы: 
научно - исследователь
ские и проектно - конст
рукторские институты, 
машиностроительные за
воды, управления меха
низации, дорожно - экс
плуатационные управле
ния, ремонтные заводы.

Возможные должности 
специалиста: в цехах на
заводе — мастер, началь
ник • смены, начальник 
цеха; в научно - исследо
вательских и проектно-' 
конструкторских органи
зациях — инженер - кон
структор, инженер-иссле
дователь, научный сот
рудник.

ВАМ ПОМОГУТ
ИОДГОТОВИТЕЛЬН Ы Е 
КУРСЫ И ПОДГОТОВИ
ТЕЛЬНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ
— одна из основных форм 
подготовки абитуриентов 
для поступления в инсти
тут. Основная задача — 
помочь будущим студен
там под руководством ква
лифицированных препо
давателей подготовиться 
к вступительным экзаме
нам. На платных подго
товительных курсах слу
шатели изучают матема
тику, физику, русский 
язык и литературу. Боль
шинство из них успешно 
сдают экзамены. Занятия 
организованы по очной 
и заочной формам обуче
ния. Для иногородних и 
лиц, живущих в районах, 
существует заочная форма 
обучения на подготови
тельных курсах.

Обучающимся на за
очных курсах институт 
высылает методические 
указания, контрольные за
дания, программы всту
пительных экзаменов.

Продолжительность обу
чения на курсах — 8, 6, 
4, 2, 1 месяц. С 15 ян

варя принимаются заяв
ления на 6-, 4-месяч
ные курсы в г. Красно
ярске, Дивногорске, Кан
оне, Назарове, Черненко, 
Абакане, Кызыле. Подго
товительные курсы при
нимают выпускников 
школ и работающую мо
лодежь на июльские кур
сы, прием заявлений с 15 
мая, иногородние обеспе
чиваются общежитием.

Факультеты вуза про
водят профориентацион
ную работу по темам: 
«Выбор профессии», 
«Требования, к специали
стам с высшим образова
нием», «Вуз и его спе
циальности», «Учебный 
процесс в вузе». Для по
ступления на подготови
тельные курсы необхо
димо подать заявление 
па имя ректора институ
та.

Плату за обучейие пе
реводить па счет № 14115 
Октябрьского отделения 
агропромбанка г. Крас
ноярска. Заявление и 
квитанцию о почтовом пе
реводе направлять по ад
ресу: г. Красиоярск-74,
ул. Киренского, 26, глав

ный корпус КрПИ, подго
товительные курсы, ком
ната 4-36. Телефон 
25-77-0!).

На подготовительном 
отделении обучаются ра
бочие, колхозники, вои
ны, уволенные в запас из 
Вооруженных Сил СССР, 
из числа передовой моло
дежи, имеющие стаж 
практической работы на 
данном предприятии не 
менее одного года. Срок 
обучения но дневной фор
ме — 8 месяцев. По ве
черней и заочной — 10 
месяцев. Зачисленные на 
подготовительное отделе
ние по дневной форме 
обучения обеспечивают
ся стипендией, а иного
родние общежитием. 
По результатам выпуск
ных экзаменов на подго
товительном отделении 
слушатели зачисляются на 
1-й курс института поднев
ной, вечерней и заочной 
формам обучения на лю
бую специальность.

Приглашаем всех, кто 
стремится повысить уро
вень своих знаний, на 
подготовительное отде
ление и подготовительные 
курсы!

Н. ЛУКЬЯНОВА, 
зав. подготовительными 
курсами.

Исследование перена
пряжений высоковольтных 
устройств на ЭМФ; идут 
занятия на радиотехни-- 
ческом факультете.

Информационно . вы- шего института в эти дни снимке справа; студент- консультирует первокурс- 
числительному центру на- исполняется 10 лет. На дипломник В. Нехорошев ника.



ПОИСК ВЕДУТ 
С Т У Д Е Н Т Ы

Еапь где н/гиложшпь таланты /

Р А Д О С Т Ь  Т В О Р Ч Е С Т В А

ГГ[ОДГОТОВКА молодых специалистов — еди
ный, сложный комплекс учебной, научной и 

воспитательной работы. Только неразрывная связь 
науки и практики дает возможность подготовить 
инженера, свободно ориентирующегося в сложном 
мире современной техники.

Студенческое конструкторское бюро — одна из 
наиболее эффективных форм, позволяющих реали
зовать этот процесс в жизнь.

История СКВ института начинается с 14 мая 
1979 года, когда на базе научно-исследователь
ской лаборатории «Геофизическое приборострое
ние» было открыто СКВ РТФ, объединяющее ра
боту 50 студентов в содружестве с преподавателя
ми и сотрудниками факультета. Имя ему было да
но «СОЮЗ» (студенческое общество юных зна
токов). »

С 1981 года СКВ «Союз» — структурное Под
разделение института. Шло время, «Союз» посте
пенно расширялся, совершенствовалась его рабо
та. В настоящее время оно насчитывает в своем 
составе У отделов на 7 факультетах института, в 
которых проходят хорошую школу творческой и 
практической работы ежегодно 400—450 студен
тов.

Работа студентов в СКВ способствует в значи
тельной мере расширению учебного процесса. Она 
включает в себя курсовое дипломное проектирова
ние по реальной тематике с исследовательским ук
лоном. а также разработку и изготовление новых 
учебных макетов и стендов.

Внедрение результатов НИР в учебный процесс 
позволяет максимально приобщить • студентов к 
последним достижениям в данной области техни
ки.

Научная тематика работ СКВ очень разнообраз
на, она тесно связана с нуждами Сибири и края. 
Хорошей традицией стало сотрудничество СКВ с 
рядом предприятий города. Так, на протяжении 
многих лет плодотворно работают на основе догово
ров о творческом содружестве красноярские ме
таллургический и телевизорный заводы, НПО 
«Сибцветметавтоматика» и ЦБК «Геофизика, Ин
ститут физики СО АН СССР и другие.

Неотъемлемой частью творческого процесса яв
ляется изобретательская и рационализаторская 
работа. В результате выполнения научно-исследо
вательских работ студентами в соавторстве с на
учным руководством подаются заявки на изобре
тения, рационализаторские предложения, публику
ются статьи в сборниках и журналах.

Студенты — сотрудники СКВ — активные участни
ки выставок, конкурсов, конференций. Так, в 1987 
году 2 экспоната, выполненные в отделах МТФ, 
АТФ, были представлены на международной выстав
ке в Праге. В своем активе мы имеем 6 медалей и 
5 почетных грамот ВДНХ СССР.

Широко используется такая форма самоуправ
ления, как студенческий совет СКВ. На базе отде
лов РТФ и ФАВТ действуют студенческие научно- 
производственные отряды (СНПО).

СКВ «Союз» — лауреат Всесоюзного, трижды 
лауреат Всероссийского смотра-конкурса работ 
студенческих КБ страны.

Можно еще много-много рассказать хорошего о 
работе СКВ. Как и в каждом коллективе, есть у 
нас планы на будущее, есть и нерешенные проб
лемы, но, как говорится: «Лучше один раз увидеть, 
чем 10 раз услышать».

Своих друзей и последователей мы всегда рады 
встретить. Ж. ВАСИЛЬЕВА,

начальник СКВ КрПИ.

ся и постигать тайны У нас в институте по- 
творчества. стоянно работают: сту-

В процессе обучения в денческий театр эстрад- 
вузе студент получает не ных миниатюр «Контра-

I i  ТО может быть луч- 
* ше аплодисментов 

твоих товарищей и свет
лой радости от хорошо 
сделанного дела! Стоишь 
в свете прожекторов, а 
зал ловит каждое твое 
слово, каждое движение 
руки, замирает и взрыва
ется хохотом. Но для та
кой власти над зрителями 
необходимо долго трудить-

только технические зна
ния, но и навыки руково
дителя, организатора
производства. Он учится 
быть коммуникабельным, 
учится общаться с людь
ми. А помогают ему в 
этом специалисты: руко
водители общеинститут
ских коллективов — му
зыканты, хореографы,
хормейстеры.

сты»,. носящий звание 
народного, хореография, 
хор, \  духовой и эстрад
ный оркестры. Кроме то
го, желающие иметь кра
сивую осанку и научиться 
танцевать могут занимать
ся в студии бальных тан
цев.

Институт имеет свои 
культурные традиции — 
яркие «Огоньки», вечера

юмора, встречи с ветера
нами войны и труда, кон
курсы солистов - испол
нителей, дискотеки, агит- 
иосздки во время сель
хозработ, концерты на 
предприятиях и в воин
ских частях. Институт 
участвует в фестивалях 
«Студенческая весна» и 
имеет лауреатов этого 
фестиваля.

Венец творческой ра
боты художественной са
модеятельности — смотры 
и творческие отчеты фа
культетов и института, 
где студенты и сотрудни
ки института проявляют 
все свои способности, 
творческую фантазию, 
выдумку и умение.

Мы — инженеры — 
люди творческие!

Л. АВРАМОВА, 
художественный руко
водитель института. 
НА СНИМКАХ: во вре

мя смотра художествен
ной самодеятельности; 
вокально - инструменталь
ный ансамбль электро
механического факульте
та.

СПОРТ -  ПОМОЩНИК В УЧЕБЕ
Спортивный клуб «По

литехник» объединяет в 
своих рядах более 7000 
студентов, преподавате
лей и сотрудников инсти
тута, ведет большую спор
тивную, физкультурно- 
массовую и оздоровитель
ную работу. Восемь 
спортивных залов, хок
кейная коробка, стади
он, лыжная база, бассейн, 
освещенная лыжная трас
са, игровые площадки и 
городки здоровья позво
ляют организовать рабо
ту спортивных секций 
по двадцати четырем ви
дам спорта. Кроме этого, 
свои услуги предлагают 
бесплатные пункты про
ката лыжного, конько
бежного и туристическо
го инвентаря, клубы лю
бителей бега, закаливания, 
туризма, ритмической и 
атлетической гимнастики 
и подводного плавания.

В течение года в инсти

туте проводится боль
шое количество соревно
ваний среди учебных 
групп, курсов, комнат и 
этажей. Сборные же 
команды участвуют в 
спартакиадах среди фа
культетов и студенческих 
общежитий. В 1987 году 
в состязаниях по мини- 
футболу приняло участие 
85 команд, в легкоатлети
ческих эстафетах — 77 
команд, в лыжных эста
фетах — 47 команд, пред
ставляющих учебные 
группы. В соревнованиях 
по спортивному ориенти-

- Ш:

В спортивно-оздоровительном лагере на Красно
ярском море.

рованию приняло участие 
1007 человек, а в легко
атлетическом кроссе — 
2356 человек.

Обязательные учеб
ные занятия по физиче
скому воспитанию прово
дят 39 преподавателей 
на 4 курсах но 4 часа 
в неделю по следующим 
видам спорта: футбол,
бокс, регби, лыжные гон
ки, баскетбол, борьба, 
ритмическая гимнастика, 
тяжелая атлетика.

Спортивную честь ин
ститута в настоящее вре
мя успешно защищают: i 
чемпионы СССР по аль- i 
цинизму мастера спорта 
Владимир Лебедев и 
Алексей Кузин, облада- | 
тель Кубка СССР по 
легкой атлетике Андрей | 
Уксусов, чемпионка ;
РСФСР и призер Кубка., j 
СССР по спортивному 
ориентированию Татьяна 
Трифоненкова, член
сборной команды СССР 
по легкой атлетике, неод
нократный победитель 
международных моло
дежных соревнований 
Дмитрий Постнов и дру
гие.

Сборная молодежная 
команда по регби — чем
пион СССР. Команда бас
кетболистов играет в пе
реходном турнире за вы
ход в I лигу СССР (на 
снимках). .

КрПИ в соцсоревнова
нии по высшему спортив
ному ориентированию 24 
года подряд является по
бедителем среди вузов 
Красноярского края и в 
течение 10 лет — призе

ром среди вузов РСФСР.
Е. CAMOCEIIKO, 

заведующий кафедрой 
физвоспитания. 
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