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“Будущ ее принадлеж ит молодеж и. Завт ра на ваш и плечи  
лягут  все заботы о дальнейш ем умнож ении мат ериальных  
и духовных сил наш ей Родины... Не отрекайтесь от мечты, 
чтобы ни случилось. Дерзайт е. Беритесь за  большие дела, 
за  крупные проблемы... И  главное, никогда не забывайте, 
что вы граж дане великого Российского государст ва, 
преемники блестящей плеяды великих российских ученых, 
преемники науки Ломоносова, Лобачевского, Менделеева, 
П о п о в а ,  Ж у к о в с к о г о  и м н о г и х  д р у г и х  н а ш и х  
соот ечест венников”.

Ю.М. ЛУЖКОВ

ТРЕХСТОРОННЕЕ СОТРУДНИЧЕСТВО
1996 году мэрию г. 

Красноярска возглавил П.И. 
Пимашков. Его деятельность 
на посту главьт администра
ции, на наш взгляд, началась 
с осознания того, что в 
н ы н е ш н и й  с л о ж н ы й  в 
социально-эконом ическом  
плане период требуется не 
только поддержание жизне
деятельности города, но и 
р а з в и т и е  х о тя  бы его  
основных подсистем. Имен
но на этом пути возможно 
обеспечение' нормального 
функционирования города в 
'лижайшем будущем.

-  Изучая опыт других горо
дов России, Петр Иванович 
пришел к выводу о том, что 
а '"  ш истрация города не 
д _ .на быть только "пожар
ной командой", каковой она 
была м ногие п редш еет- 
вующие годы. Она должна 
иметь научно обоеиованную 
программу своей деятель
ности. Поэтому он решитель
но поддержал инициативу 
Красноярского государствен
ного техничеекого универ
ситета и ряда других вузов о 
создании Института разви
тия города (И РГ). Идея 
создания такого Института 
возникла значительно рань
ше, еще во времена Город
ского Совета, возглавляемого 
B.C. Кузнецовы м. И так, 
сегодня ИРГ как муници
пальное учреждение сущест
вует, и его учредителями 
являются администрация г. 
Красноярска и КГТ'У.

Струкз ура Института и его 
р аб о та  о р га н и зо в а н ы  в 
соответствии со следующи

ми принципами: админи
стративную группу Инсти
тута (5-7 человек) возглав
ляет директор, оеновной ее 
задачей является организа
ционно-финансовое обес
печение деятельноети Ин
ститута. Высшим органом 
управления являетея 'Ученый 
еовет. Он утверждает тема
т и ч ес к и й  план  р або ты , 
назначает директора и гл. 
бухгалтера, заелуш и вает 
финанеОвый и годовой отче
ты по иеполнению темати
ческого плана, объявляет 
конкуреы на иеполнение 
работ, создает временные 
т в о р ч е с к и е  ко л л ек ти в ы  
(ВТК), утверждает отчеты 
руководетва ВТК. Работа 
Института по реализации 
тематичеекого плана оеу- 
щеетвляетея через ВТК. ВТК 
еоздаются с широким при
влечением научно-техни
ческой и культурной общест
венности, промышленных 
предприятий города.

Создание ИРГ обуеловило 
еще одну инициативу, согла- 
сующуюея е идеей его функ
ционирования: разработку и 
подпиеание Соглашения о 
е о т р у д н и ч е с т в е  м еж д у  
Правительством Москвы и 
Администрацией г. К рас
ноярска.

Соглашение готовилоеь в 
течение поелоднего года и 
предуематривает еовмест- 
ную деятельноеть админи- 
етраций обоих городов по 
реализации инициатив по 
таким направлениям, как 
социальная сфера, строи
тельство, городское хозяй

ство, экология и охрана 
о к р у ж а ю щ е й  с р е д ы ,  
продовольственная сфера, 
финансово-экономические, 
и м ущ ественн о-зем ельн ы е 
отнош ения, поддерж ание 
производства и науки, в том 
ч и сл е  р а зв и т и е  м ал о го  
бизнеса, систем управления 
города, коммуникационного 
комплекса, укрепление пра
вопорядка, внеш неэконо
мические межрегиональные 
связи, международное со
тр у дн и чество , и н ф о р м а
ционное обеспечение. В 
рамках этого соглашения на 
1998 - 2000 гг. определены 
конкретные виды работ с ука
занием сроков и ответствен
ных по всем указанным 
направлениям деятельности.

Основными формами ра
боты по реализации Согла
шения запланированы:
• конференции и семинары;
• рабочие группы;
• формирование совместных 
банков данных на электрон
ных носителях;
• выпуск и обмен информа
ционными материалами.

Подписание соглашения 
планируется 22 апреля во 
время визита Ю.М. Лужкова 
в г. Красноярск.

Хочется пожелать всем 
научным коллективам уни
верситета активно вклю 
читься в деятельность ИРГ и 
реализацию работ, преду
смотренных в Соглашении.

Геннадий Цибульский,
проректор по экономике
и развитию КГТУ.

СОГЛА1
Статья 1
Настоящее Соглашение 

устанавливает отношения 
сотрудничества и взаимо
действие между КГТУ и 
администрацией г. Краснояр
ска в целях наиболее пол
ного и эффективного исполь
зования интеллектуального и 
материально-технического 
п о тен ц и ал а , в реш ен ии  
проблем, связанных с раз
витием города.

Статья 2
Основными направлени

ями сотрудничества и совме
стной деятельности, в рам
ках которых предполагается 
р еал и зо вать  совм естн ы е 
проекты и инициативы, яв
ляются:

1. Целевая подготовка, 
п ереподготовка и повы 
шение квалификации кадров 
для органов управления 
го р о да , м у н и ц и п ал ьн ы х  
организаций и учреждений. 
Создание для этих целей 
совместных образователь
ных структур.

2. Н аучно-техническое 
обеспечение развития го
рода.

3. Выявление перспектив
ных, в том числе конверсион
ных, отечественных и зару
бежных разработок, способ
ных оказать эффективное 
воздействие на процессы 
совершенствования различ
ных систем и комплексов 
города и продвижения их в 
решении городских проблем.

4. Р а з в и т и е  с и с т е м  
телекоммуникаций, инфор
матизации города, в том 
числе с использованием  
распределенной геоинфор- 
мационной системы города.

5. Совместное решение 
'научно-технических вопро
сов по проблемам:

- транспорт, дороги и 
коммуникации города;

- экология и охрана окру
жающей среды в городе;

(Окончание на 10-й стр.)



А.: - Валентин Михайло
вич, более 30 л ет  Вы 
работаете в нашем универ
ситете. Давайте построим 
наш разговор таким обра
зом: вспомним прошлое, 
охарактеризуем  ны неш 
нюю ситуацию в универ
ситете и спрогнозируем его 
будущее.

тенденции свелись к тому, 
что в промышленно разви
тых странах за 70-80-е годы 
выпуск специалистов по вы 
числительной технике уве
личился в 10 раз и, несмотря 
на это, сохраняется растущий 
многомиллионный их дефи
цит. В целом в наш ем 
университете создан за эти

также естественна, ибо, с 
одной стороны , высш ая 
школа всегда учиты вала 
м отивационны й принцип 
потребности личности в 
знании, а с другой - сама 
мотивация отвечает потреб
ностям экономики и всего 
общества.

Критическое же состояние

А.: - В заключение нес
колько слов о том, каким 
в и ди тся  К ГТУ  в п ер 
спективе?

Ж.: - П роанализируем  
возможное изменение облика 
технических университетов, 
если необходимое условие их 
развития утвердить тезиеом: 
образовательная система

КГТУ: ДИНАМИКА РОСТА
Интервью с проректором по учебной работе

Ж.: - Не возражаю. Такой 
анализ является, безусловно, 
полезным для принятия ре
шений сегодня, так как обра
зовательная ефера являет 
собой совокупность взаимо
д ей ств у ю щ и х  и кр ай н е  
инерционных подеистем - 
кадрового потенциала, мето
дического, технического и 
организационного обеспе
чения.

А.: - Что представлял 
собой п олитехни ческ и й  
конца 60-х годов?

Ж.: - КПИ - КрПИ - КГТУ 
мне прсдставляетея постоян
но динамичным, качественно 
развивающимся и растущим 
количественно вузом. Навер
ное, иного быть не должно. 
М еханики, м аш инострои
тели , электроэн ергетики , 
автотранспортники и специа
листы других технических 
н ап р ав л ен и й  то гд а  уже 
хорош о зареком ендовали 
себ я  на п р о и з в о д с т в е . 
О су щ ествл яли сь  первы е 
выпуски теплоэнергетиков, 
радиоинженеров. Начинали 
творческий путь С.А. Под- 
леснтлй, А.И. Корчагин, С.В. 
.Архипов, Б.И. Борде и мно
гие другие ученые, педагоги, 
определяющие в боль-шой 
степени облик нашего вуза.

Пожалуй, отдельного раз
говора заслуживает аспект 
подготовки инж енеров в 
области вы чи слительн ой  
техники и информационных 
технологий. У нас начало 
было положено в 1969 году 
образованием кафедры вы
числительной техники; поя
вились первые вычислитель
ные машины; "Проминь", 
"Мир", "Наири"... Это был 
весьма своевременны й и 
в а ж н ы й IU а г. М и р о в ы е

годы значительный научно
образовательный потенциал, 
который уепешно исполь
зуется в промышленности, 
бизнесе, управлении Крас
н о яр ско го  края и всей 
нынешней России.

А.: - Если все так, и стра
тегия развития нашего вуза 
отвечала общим крите
риям совершенствования 
системы высшего техни
ческого образования стра
ны, то в чем причина 
ш и р о к о  о б с у ж д а е м о г о  
к р и зи с а  о б р а з о в а н и я ,  
сложной ситуации в КГТУ 
наряду с другими вузами? 
К а к и е р еш ен и я  бы ли  
о ш и б о ч н ы м и , на Ваш  
в згл я д , не п р и в ел и  к 
создан и ю  достаточ н ого  
запаса прочности?

Ж.; - Отложим пока анализ 
п р и н ц и п и а л ь н о  важ ны х 
решений и действий, пред
принятых в университете, и 
просто оценим сегодняш
нюю ситуацию . На мой 
взгляд , р еф орм и рован и е 
высшего технического обра
зования эволюционно опре
делено вступлением общест
ва в постиндустриальную 
стад и ю  будущ его  века. 
Д и в е р с и ф и к а ц и я  К ГТ У  
о п р ед ел яется  н ео б х о ди 
мостью не только сохранения 
научно-технических школ 
наших кафедр, но и усиление 
их за счет чисто универси
тетских технологий подго
товки кадров для придания 
им свойств гибкой профес
сиональной мобильности. 
Наблюдаемая смена образо
вательной парадигмы - от 
удовлетворения спроса про
мышленности на удовлетво
р ен и е  о б р азо в ат е л ь н ы х  
потребностей личности -

образования всецело опреде
лено системным кризисом 
социальной переориентации 
страны, изменением отно
ш ений собствен н ости  и 
стагнации товарного произ
водства.

Высшая школа не может 
существовать обособленно 
от производственных струк
тур, более того, образование 
есть самое активное прояв
ление социальной динами
ки. Х арактеризуя кратко 
проблемы КГТУ в сегодняш
них условиях, можно сказать, 
ч т о  о н и  с в я з а н ы  с 
перманентным бюджетным 
н ед о ф и н ан си р о ван и ем  с 
одной стороны и ограниче
н и я м и  к о м м е р ч е с к о г о  
обучения-с другой!

А.: - Скажите, какие 
новые образовательны е  
у сл у ги  п р е д о с т а в л я е т  
сегодня КГТУ ?

Ж.: - В газетном материале 
малого об'ьема невозможно 
дать полную информацию. В 
целом должно отмстить, ч го 
КГТУ готов работать на 
ры нке о б р азо в ател ь н ы х  
услуг, это можно подтвер
дить ш ироким спектром 
лицензированных направ
лений подготовки, специаль
ностей и видов подготовки и 
переподготовки кадров и 
повыш ения их квалиф и
кации. В том числе - полу
чение образования по двум 
специальностям, с двумя ква
лификациями; экстернат и 
другие виды ин.;щ^видуаль- 
ной подготовки; подготовка в 
области пром 1,ш1ленных эк
спертиз, маркетинга, надзора 
производственных обз.ектов, 
профессиональных комму
никаций, защ ипл инфор
мации.

должна представлять собой 
модель сферы будущей дея
т е л ь н о с т и  с п е ц и а л и с  ; 
Элементами такой системы 
являются:
• во-первы х, исследова
тельские ситуации, коте 
требуя фундаментализазтг^и 
технического образования, 
должны распространяться на 
пауки об общ естве , т.е. 
вклю чать гу м ан и тар н у ю  
компоненту;
• во-вторых, технологии со
ц и альн ого  м ен едж м ента, 
предполагающие моделиро
вание процессов (социаль
н о г о )  п р о е к т и р о в а н и я ,  
п р о и зв о д ств а  и р а с п р е 
деления (услуг).

Быть может, уместно наз
вать эти предполагаемые тен
денции неизбежной систем 
ной экологизацией высшего— 
технического образования.

Подводя итог сказанному, 
с ф о р м у л и р у е м с л с д у ю I" и й 
подход к просктировг.^^э 
образовательной деятель
ности:
• методологической оболоч
кой обучения может явиться 
распределсншлй на все этапы 
обучения курс с условным 
н а з в а н и е м  " С и с т е м н а я  
экология";
• стержневой характер для 
широкого спектра дисциплин 
учебных планов может вы
полнять принцип "ресурсо
сбереж ения", понимаемый 
все более глубоко в процессе 
обучения;
• методом познания должны 
стать методы математической 
теории оптимальных процес
сов и системного анализа.

С Валентином Журавле
вым беседовала Людмила
Антонова.



ВЫСШАЯ ШКОЛА 
НА ПУТИ РЕФОРМ

Всероссийская научно- 
практическая конференция с 
международным участием 
“Высшая школа на пути 
реформ” проведена 25-27 
марта 1998 г. в Красноярске 
по инициативе М инобра
зо в а н и я  Р о с с и и , М еж 
дународной академии наук 
высшей школы (МАН ВШ), 
Сибирского регионального 
учебно-методического цен
тра вузов и Красноярского 
государственного техничес
кого университета при учас
тии Международного Союза 
■аучных и инженерных об- 

--.цсственных объединений. 
Сибирского отделения МАН 
ВШ, Красноярского науч
ного центра СО МАИ ВШ,

тбирской аэрокосмической 
-академии и Красноярского 
Дома науки и техники.

Цель конференции - при
влечь внимание Федераль
ных и региональных орга
нов власти и управления, 
вузовской общественности и 
деловых кругов к проб
лемам развития системы 
в ы с ш е г о  о б р а з о в а н и я  
России на пороге третьего 
ты сячелетия в условиях 
доминирования наукоемких 
и интеллектуальиоем ких 
технологий, обобщить оте
чественный и зарубежный 
опыт, с(1)ормировать предло- 
ж с н и я  по р е а л и з а ц и и  
законодательно провозгла
ш енной п ри оритетн ости  
образования.

К началу работы конфе

ренции опубликовано 40 
докладов и 200 тезисов 
выступлений. В работе кон
ференции приняли участие 
296 человек из 12 регионов 
России, а также из Германии 
и Республики Казахстан.

В рамках конференции сос
тоялись три пленарных засе
дания, работали три секции, 
круглые столы и выставка 
и н н овац и он н ы х  научно- 
м етодических разработок 
вузов.

В конференции приняли 
участие губернатор Красно
ярского края В.М. Зубов, 
Полномочный представи
тель Президента Россий
ской Федерации по Красно
ярскому краю Ю.Н. Мос
квич, представители крае
вой администрации и Зако
н о д ател ь н о го  со б р ан и я  
Красноярского края, руково
дители Президиума МАН 
ВШ и СО МАН ВШ ректоры 
вузов и ведущие препода
ватели.

В адрес  конф еренции 
поступили приветствия от 
Министра общего и профес
сионального образования 
Российской Федерации А.Н. 
Тихонова, Ответственного 
секретаря Комиссии Рос
сий ской  Ф едерац ии  по 
д е л а м  Ю Н Е С К О  А .Е . 
Е го ш к и н а , П р е зи д е н т а  
М еж дун ародн ого  сою за 
научных и инж енерны х 
о б щ е с т в е н н ы х  о б ъ е д и 
нений Ю.В. Гуляева.

(Продолжение на 4-й и 5-й стр.)

в с е р о с с и й с к и м  к о н к у р с
на лучшую научную работу студентов

проводит Министерство общего и профессионального 
образования Российской Федерации для развития НИРС по 
естественным, техническим и гуманитарным наукам. В 
приказе ректора академика С.А. Подлесного проведение 1и II 
тура открытого конкурса назначено с 25 апреля по I мая. 
Председателем конкурсной комиссии назначен проректор по 
HP В. И. Пантелеев, заместителем - доцент кафедры РТС 
А.В. Козлов. Заведующие кафедрами после предварительного 
отбора представят работы студентов на расслютрение 
конкурсной комиссии. Затем лучш ие работ ы будут  
направлены в базовые вузы для участия в краевом и 
Российско.м турах конкурса в срок до 10 мая. Па каждую 
секцию будет выделено: одна первая премия в размере 200 
рублей, две вторых по 150 рублей и три третьих по 100 
рублей. Участвуйте и выигрывайте.

к :

Международное сотруд
ничество - один из главных 
приоритетов КГТУ в послед
ние годы. Без сотрудни
чества с внешним миром 
развиваться нельзя, а если 
быть точным, то просто не 
выжить. Для будущего не
обходимо сотрудничество. 
Для сотрудничества необ
ходимо знакомство друг с 
другом и взаимное доверие. 
Международный взаимооб
мен студентами, препода
вателями, проведение сов
местных научных конфе
ренций создает для этого 
наилучшие предпосылки. 
Но партнерские отношения 
невозможно установить де
кретом. Возникая снизу и 
постепенно охватывая все 
уровни, они должны осно
вываться на личном взаим
ном знакомстве; только тог
да партнерство может стать 
надежным и выдержать все 
испытания.

Реальным шагом на пути 
тако го  взаим осотруд ни - 
чества между КГТУ и вузами 
Г е р м а н и и  с т а л  д в у х 
дневный визит с 27 по 29 
марта Президента высшей 
т е х н и ч е с к о й  ш к о л ы  г. 
Б е р л и н а  п р о ф е с с о р а  
Герхардта Акерманна. Этот 
визит стал возможен как 
один из результатов плодо
т в о р н о й  к о м а н д и р о в к и  
ректора КГТУ С.А. Подлес
ного по приглашению Кон
ференции ректоров высших 
учебных заведений ФРГ в 
период с 23 по 29 ноября 
1997 г. Подписанные во вре
мя этой ко м а н д и р о в ки  
соглашения о взаимосо- 
трудничестве КГТУ с вузами 
Германии и проведенные 
С.А. Подлесным перегово
ры начали приносить пло
ды. Известно, само собой 
ничего не делается, кто-то 
должен делать первые ша- 

(Окончание на 12-ой стр.)

14 апреля на ректорском совете выступил председатель 
комитета Государственной Думы по науке и образованию И.И. 
Мельников. Он нарисовал довольно мрачную картину 
событий в сфере высшего образования последнего времени. 
По его мнению, атака на социальные права студентов началась 
с момента обсуждения Концепции реформы высшего 
образования. Это спровоцировало массовые выступления

студентов в знак протеста против недофинансирования, 
сокращения цифр приема в Воронеже, Новосибирске, 
Екатеринбурге. Иван Иванович сказал, что реш ить 
большинство проблем в пользу вузовской общественности 
можно, объединив усилия всех ректоров 530 госвузов России и 
направив в адрес Правительства и Минобразования письма 
протеста коллективов вузов.



, РЕШЕНИЕ 
«КОНФЕРЕНЦИИ
« “ВЫСШАЯ
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«

в  докладах и выст уплени
ях  конференции рассм от ре
ны:
•принципы  национальной 

доктрины и проблемы ре
формирования образования 
в Российской Федерации; 

•влияние тенденций миро
вого развития на требования 
к содержанию подготовки, 
научному уровню и твор
ческому потенциалу спе
циалистов;

•международные связи вузов 
и проблемы интеграции 
российской высшей школы 
в мировое образовательное 
сообщество; 

•необходим ость усиления 
региональной компоненты 
единого образовательного 
пространства и государст
в е н н о - о б щ е с т в е н н о г о  
управления вузами; 

•экономика вузов в рыноч
ных условиях;

•роль научных исследований 
и инновационных процес
сов в сфере высшего образо
вания;

•участие Российской акаде
мии наук. Международной 
академ ии наук вы сш ей 
школы и других профессио- 
н а л ь н о - о б щ е с т в е н н ы х  
объединений в развитии 
высизей школы.
В докладах конференции 

отмечено, что основой стра
тегических интересов Рос
сии, определяющей ее нацио
нальную безопасность и пер
спективы устойчивого разви
тия в XXI веке, должна стать 
реализация законодательно 
провозглашенного принципа 
приоритетности сферы обра
зования и опережающего раз
вития высшей школы как яд
ра воспроизводства всей сис
темы образования и науки.

Выражена серьезная обес
покоенность продолж аю 
щимся ухудшением состоя
ния высшего образования в 
стран е, систем атически м  
сокращением его финансиро

вания в течение последних 
лет, отсутствием необходи
мой государственной под
держки и должного внимания 
со стороны Правительства 
Российской Федерации, угро
зой утраты уникального опы
та отечественного образова
ния.

Участники конференции  
считают необходимьш :

1. Разработать националь
ную доктрину образования 
Российской Ф едерации и 
концепцию очередного этапа 
реформирования высшего 
образования России, совер
шенствовать законодатель
ную базу и федеральную 
программу развития высшей 
школы и науки.

2. Добиться принятия анти
кризисных мер в системе об

разования, обеспечить фи
нансовую стабилизацию, а 
затем и постепенное увсличс- 
н и с  д о л и  ф и н а н с о в ы х  
средств, вы деляем ы х на 
образование в федеральном 
бюджете и бюджетах субьек- 
тов Российской Фсдсратщи в 
соответствии с действующим 
законодательством, а также 
I осударственного налогового 
и таможенного протекцио
низма для инвестиций в 
сферу образования.

3. Осуществлять переход к 
децентрализованной (много
полярной) структуре единого 
образовательного простран
ства России. Совершенство
вать государственно-общест
венное управление высшим 
образованием и повышать 
значение его региональной

компоненты, развивать 
гиональные учебно-методи- 
ч сск и е  ц ен тры  вы сш их 
учебных заведений.

4. Использовать новейшие 
технологии обучения для 
формирования у студентов 
творческих способностей, 
освоения ими методов гене
рирования и воштроизвод- 
ства новых знаний, развития 
духовности и информацион
ной культуры, привития здо
рового образа жизни.

5. Обеспечить успешную 
социализацию студентов пу
тем ориентации дисциплиг 
социально-экономического 
блока на ф орм ирование 
гражданственности, профес
сионального долга и личн 
достоинства человека.

(Окончание на 5-й стр.)



(Окончание.
Нача.ю на 3-й стр.)

6. Создать научно-обосно
ванную систему маркетинга 
образовательных услуг для 
текущей и перспективной 
опенки рынка труда, кратко
срочного и долгосрочного 
прогнозирования общ ест
венной потребности в спе
циалистах с высшим образо
ванием и послевузовского 
об учен и я, о п ереж аю щ ей  
подготовки научно-педагоги
ческих кадров для высшей 
школы.

7. Снять ограничения на 
р а с ш и р е н и е  м а с ш т а б о в  
высшего образования в госу-

арственных вузах на основе 
-Полной или частичной ком
пенсации затрат; развивать 
негосударственный сектор 

мсшего образования преи- 
у щ е с т в е н н о  на б а з е  

государственных вузов.
8. Развивать дистанцион

ное обучение, его норма
тивно-правовую, учсбно-ме- 
тодическую и материально- 
техническую базы, практику 
лицензирования и аттеста
цию вузов по дистанционно
му обучению, формировать 
федеральный и региональ
ный фонды дисциплин и 
тестовых заданий для дис
танционного образования.

К о н ф е р е н ц и я  о б р а щ а 
ется:

1. К Президенту, руково
дителям Правительства и 
Ф едерального собрания  
Российской Федерации:

зкорить принятие нацио
нальной доктрины образо
вания, предусматривающей 
признание приоритетности 
образования, ведущую роль 
государства в его развитии, 
переход к государственно
общественному управле
нию образованием, созда
ние децентрализованной 
мтюгополярной структуры 
единого образовательного 
пространства, усиление его 
региональной компоненты, 
в том ч и сл е  р азв и ти е  
р е ги о н а л ь н ы х  у ч еб н о - 
мстодичсских центров. 

•Принять неотложные меры 
по выводу высшего образо
вания из финансово- эконо
мического кризиса путем 
исполнения Федеральных 
Законов "Об образовании" и 
"О высшем и послевузов
ском проф ессиональном

о б р а з о в а н и и "  в ч асти  
ресурсного обеспечения 
высшей школы.

• Изыскать источники ре
сурсного обеспечения выс
шей школы в соответствии с 
требованиям и законода
тельства об образовании, в 
том числе путем использо- 
в а н и я  ф и н а н с о в о г о ,  
налогового, тарифного и 
таможенного протекцио
низма инвестициям в эту 
сферу.

^  «■«Шйроойгвсад’ствшныи

дсния и центры к формиро
ванию и реализации прог
рамм социально-экономи
ческого и научно-техничес
кого развития регионов, 
создан ию  тех н о п ар к о в , 
инкубаторов бизтюса, инно
в а ц и о н н о -т е х н и ч е с к и х  
центров и других структур 
поддержки инновационной 
д еятельности  и малого 
п редп ри н и м ательства  в 
сфере науки и техники.

•Р азработать  и принять

И Ч С Я В Я Р И М  Г О С Г Д А Р С ГВ Ш И *

•П ринять П остановление 
Правительства Российской 
Федерации о государствен
но-общественном статусе 
Международной академии 
наук высшей школы, при
влечении ее к разработке и 
экспертизе Государствен
ных образовательных стан
дартов, проекта националь
ной доктрины образования 
и федеральных программ 
развития высшего образо
вания в Российской Феде
рации в тесном сотруд
ничестве с Минобразова
ния России,
2. К администрации и 

Законодательным органам 
регионов:
•  Привлекать высшие учеб

ные заведения, их научно- 
исследовательские учреж-

региональные законы и 
программы устойчи вою  
развития высшего и после
вузовского образования, 
совершенствовать струк- 
туру управления высшей 
школой региона, формиро
вать региональный заказ на 
подготовку и п ер еп о д 
готовку специалистов.

•Внести в Минобразования 
Р о с с и и  о б о с н о в а н н о е  
предложение об увелич
ении финансирования и 
набора в ведущих вузах 
бири и Дальнего Востока до 
уровня 170 студентов на 
10000 населения, преду
смотренного федеральным 
законом “О высшем про
фессиональном и послеву
зовском образовании” и 
отвечаю щ его интересам

н ац и он альн ой  б езо п ас 
ности Российской Федера
ции в этих регионах.
З.К руководителям вузов:

•  Развивать международное, 
межвузовское и междисци
плинарное сотрудничество 
высших учебных заведений 
на взаимовыгодной основе 
с мировыми профессио
нально-образовательными 
и научными ассоциациями 
и фондами, с промышлен
ными предприятиями, ком
мерческими и финансо
выми структурами, с адми
нистрацией и законодатель
ными органами регионов.

•  Разрабатывать и внедрять 
новые инновационные тех
нологии обучения, в том 
числе дистанционное обу
чение, расширять иннова
ционную деятельность в 
научно-технической сфере.

•Обеспечивать участие ву
зов в формировании еди
ного  о б р азо в ат е л ь н о го  
пространства Российской 
Федерации и государств- 
участников СНГ, включая 
разработку регионального и 
вузовского компонентов 
государственн?лх стандар
тов высшего образования.

По поручению участни
ков конференции подпи
сали :

Президент Международ
ной академии наук высшей 
школы, президент Ассо
ц и а ц и и  " Т е х н о п а р к "
B.Е. Шукшунов. 

Вице-президент Междуна
родной академии наук выс
шей школы, председатель 
Сибирского отделения акаде
мии наук высшей школы, 
ректор Томского универси
тета систем управления и 
р а д и о э л е к т р о н и к и  И.Н.  
Пустынский.

Председатель Краснояр
ского научного центра СО 
МАН ВШ, председатель Со
вета Сибирского региональ
ного учебно-методического 
центра, ректор Краснояр
ского  г о с у д а р с т в е н н о го  
технического университета
C.А.Подлесный. 

Заместитель председателя
Совета ректоров Краснояр
ского региона, председатель 
К расноярского отделения 
общества "Знание", ректор 
Сибирской аэрокосмической 
академии Г.П. Беляков.
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минимальной потребности, оказалась в 
тяжелом положении.

К ризи сны е процессы  особен но  
сказались на высших учебных заве
дениях, где относительно велики 
удельный вес высококвалифициро
ванных кадров и стоимость основных 
фондов. Прекратилось строительство и 
капитальный ремонт учебных корпусов, 
студенческих общежитий и жилья для 
преподавателей и сотрудников, не 
обновляется и разрушается основная 
часть учебно-лабораторного оборудова
ния, особенно дорогостоящего. Вузы 
лишены средств для оплаты ком
мунальных услуг и постоянно нахо
дятся под угрозой отключения воды.

территориальной целостности и нацио
нального единства России тенденции.

Оптимальная стратегия выхода из 
кризисной ситуации состоит в том, 
чтобы, ухвативш ись за несколько 
клю чевых звеньев, не требующих 
при лож ения ч резм ерн ы х  уси ли й , 
вытянуть на траекторию устойчивого 
развития всю цепь основных проблем. 
Мировой опыт свидетельствует, что 
одним из таких звеньев является 
подготовка высококвалифицированных 
отечественных кадров, особенно акту
альная для отдаленных регионов России.

П омимо чисто образовательны х 
аспектов, ее рстпение снимает ост 
роту и многих сопутствующих проблем -

КУЛЬТ ОБРАЗОВАНИЯ НУЖНО
ГОСУДАРСТВЕННОЙ

Одним из результ ат ов прошедш ей  
недавно научно-практической конфе
ренции “Высшая школа на пути  
реформ  ”  явилось обоснование необхо
димости принят ия Закона Краснояр
ского края о региональной полит ике в 
области высш его и послевузовского 
профессионального образования. В 
предлагаемом м ат ериале дано такое 
обоснование. В подгот овке этого 
документа, разработ анного инициа
тивной группой К Г Т У  по поручению  
совета рект оров, участ вовал профес
сор С.Н. Ш атохин. Предлагаем вы
держ ки из беседы с ним.

-  Станислав Николаевич, что в 
настоящее время тормозит россий
ские реформы, каковы их прио
ритеты и проблемы?

- Опыт ведущих стран мира, добив
шихся в нынешнем столетии наиболее 
значимых экономических и социаль
ных результатов, в том числе США, 
Германии и Японии, успешно преодо
левших кризисные этапы, свидетель
ствует, что важнейшим и необходимым 
условием этого является приоритетное 
развитие образования. Нельзя отказать 
в понимании этого императива и ны
нешним российским законодателям, о 
чем свидетельствуют Указ № I Прези
дента Российской Федерации, и про
грессивный, даже по мировым меркам, 
федеральный закон “Об образовании”, 
а также дополняющий его федераль
ный закон “О высшем и послевузов
ском профессиональном образовании”.

Однако, реальный ход российских 
политических и экономических реформ, 
принявших неоптимальный и затяжной 
характер, опрокинул первоначальные 
надеж ды  на скорое преодоление 
к р и зи са , которое  м ож но просто  
перетерпеть. Сфера образования, уже 
несколько лет ф инансируем ая из 
бюджетных источников на 20-.30 % от

тепла, электроэнергии, средств связи. 
Перспективные молодые кадры вынуж
дены уходить из вуза по материальным 
соображениям, стареет профессорско- 
преподавательский и учебно-производ
ственный состав, разрушаются созда
вавш иеся десятилетиям и научные 
школы, студенты лишены стимулов, а 
многие и материальной возможности 
для эффективной учебы, либо вынуж
дены в ущерб качеству учебы совмещать 
ее с непрофильной работой.

Федеральные расходы на вышпую 
школу систематически снижаются не 
только в абсолютном но и в относитель
ном размере и далеко не соответствуют 
нормам законодательства. Федергшьные 
властные органы постоянно проталки
вают идею приватизации вузов и 
передачи финансирования большей их 
части региональным и местным бюдже
там. Гхли бы не решительная оппозиция 
Российского Союза ректоров, Междуна
родной академии наук высшей школы и 
д р у ги х  о б ъ е д и н е н и й  в у зо в ск о й  
общественности, последствия этого 
курса бьити бы еще более губительными.

Всё это неизбежно приводит к росту 
социальной напряженности, а в пер
спективе ставит под угрозу националь
ную безопасность России, делает 
необратимым процесс разрушения базы 
высоких технологий и превращения 
страны в сырьевой придаток мировой 
цивилизации.

- Как такое положение отражается 
на нашем крае?

- Данная перспектива в первую оче
редь угрожает периферийным регио
нам, в том числе Красноярскому краю, и 
мы являемся зримыми свидетелями 
такого развития событий. Нарастает и 
принимает угрожающие масштабы 
процесс социально-экономического 
расслоения не только среди граждан, но 
и среди регионов, порождая опасные для

молодежной прсспупности, занято 
культурного уровня и др. Каж ущ а^я 
невостребованность молодых специа
листов не должна никого вводить в 
заблуждение. Во-первых, это времен
ное явление, связанное с одной стороны 
с глубоким спадом производства и 
структурной перестройкой практически 
всех отраслей экономики, с другой 
стороны - с необходимостью реформи
рования самого высшего образования. 
Во-вторых, специалист с высшим обра
зованием гораздо лучше справляется 
практически с любой, даже совершенно 
непрофильной работой и в итоге оку
пает затраты общества на образование.

Поэтому уровень образованност! 
нации является одним из важнейших'' 
показателей ее жизнеспособности, а 
вложение государственных средств в 
сферу образования является одним з 
наиболее выгодных в долгосроч1^4 
плане. Если в развитых странах мира 
среднестатистический уровень образо
ванности трудоспособного населения 
составляет 14-19 лет (лидером является 
Япония), то в России 80-х годов - 10,4 
года, а сегодня только 9,6. При таких 
показателях рассуждения политиков о 
грядущем подъеме и величии России 
являются не более чем фарисейством.

- На конференции речь шла в том 
числе и о федеральной политике в 
сфере высшего образования.

- В огвергнутом на парламентских 
слушаниях Государственной Думы 
проекте концепции очередного этапа 
реформирования российской высшей 
школы, представленном Минобразова
ния России, прослеживается стремле
ние сохранить её сложившуюся моно- 
полярную структуру, которая имеет 
гипертроф ированный федеральный 
центр. Достаточно сказать, что из 69 
отраслевы х "У чебно-мстодических 
обзэсдинений вузов СУМО) Минобразо



вания России 55 находятся в Москве, 12 
в Санкт-Петербурге и по одному в 
Екатеринбурге и Калининграде. В ос- 
остальных городах, где расположены 
80% российских вузов, есть л и т ь  нес
колько филиалов некоторых УМО. 
Стремление все и за всех решать в сто
лицах, ограничить реальные возмож
ности самоуправления периферийных 
вузов и их объединений типа регио
нальных учебно-методических центров 
неизбежно приводит к нарастанию 
региональной расслоенности высшей 
школы, закрепляет необоснованные 
льготы столичных вузов.

Ф едеральные органы российской 
высшей школы имеют моральное право

ВОЗВЕСТИ 
ПОЛИТИКИ

в  РАНГ

шределять только ту часть образова
тельных стандартов и полномочий, 
которую обеспечивают федеральным 
финансированием. Если сегодня в 
псриферийшлх вузах оно составляет 
всего четвертую часть от минимальной 
потребности, соответствующей нормам 
федеральных законов “Об образовании” 
(ст. 4 0 .1) и “О высшем и послевузовском 
профессиональном образовании” (ст. 
2.3.1), то вряд ли обосновано стрем
ление центра контролировать все 100 % 
деятельности этих вузов и созданных 
ими региональных структур.

Законом Российской Федерации “О 
высшем профессиональном и после
вузовском образовании” предусмотрено 
“обучение в государственных выспгих 
учебных заведениях не мснсс 170 
студентов, на каждые десять тысяч 
человек, проживающих в Российской

сдератщи” (статья 2.3.1). В Москве 
это т  п о к а за те л ь  с о с т а в л я е т  600 
студентов, в Саикт-Петсрбурге - 512, в 
среднем по России - 173 (с учетом 
негосударственных вузов - 190), а в 
регионах за Уралом от 150 до 110 студен
тов. Например, при трехмиллионном 
населении в Красноярском крае имеется 
35 тысяч студсрзтов, то есть только 116 
студентов па 10 тысяч населения.

Несмотря на это. Коллегия Минобра
зования России 24 марта с.г. приняла 
решение о сокращ ении в 1998 г. 
п л а н о в о г о  п р и е м а  с т у д е н т о в  в 
государствен н ы е вузы на 15 %. 
В о з м о ж н о , п р о б л е м а  и з б ы т к а  
специалистов с высшим образованием 
актуальна для Москвы или Санкт- 
Петербурга, но для Сибири и Дальне
го Востока России все обстоит с 
точностью до наоборот. Вузы должны 
быть приближены к потребителям 
сп ец и али стов . К акого, нап рим ер, 
горняка можно подготовить в Москве?

В ны неш них услови ях  резкого

снижения жизненного уровня большей 
части населения России, ограниченной 
его миграции и обострения жилищ
ной проблемы для отдаленных регионов 
практически нереальна подготовка 
существенной части специалистов с 
выстлим образованием в столичных ву
зах. Да она и не нужна, так как 
многолетний опыт показывает, что 
вы пускники столичны х вузов не 
приживаются в отдаленных регионах 
или, оторванные от привычной среды, 
профессиональных и родственных 
связей, не проявляют себя должным 
образом. Например, среди руко
водителей промышленных предприя
тий, научных институтов и вузов Крас

ноярского края более 
80% составляют вы
пускники сибирских 
вузов, а московских - 
мснсс 10 %. Половина 
студентов и аспиран

тов, направленных из регионов для 
завершения обучения в столичные вузы, 
находит пути, чтобы не возвращаться 
назад. Многие молодые преподаватели 
столичных вузов - это бывшие целевые 
аспиранты из регионов. Кроме того, на 
р а зл и ч н о го  рода о л и м п и ад ах  и 
конкурсах, в том числе международных, 
столичные школьники и студенты при 
прочих рапных условиях оказываются 
среди победителей не чаще, чем про
винциалы. Поэтому выгодные кому-то 
рассуждения о преимуществах столич
ного образования это мнимая реаль
ность для регионов. Зато приоритет
ность финансирования и материального 
обеспечения столичных вузов, к сожа
лению, реальность практическая, нару- 
пшющая декларированное Консти
туцией России равенство условий для 
получ ен и я  гр аж д ан ам и  вы сш его  
профессионального образования.

Из вышесказанного следует, что 
разработка и реализация региональной 
п оли ти ки  в области  вы сш его  и 
послевузовского профессионального 
образования становится одной из 
актуальны х российских проблем . 
Копцепция очередного этапа реформи
рования высшего образования России 
должна предусматривать переход от 
сложившейся в прежние годы унитар
ной структуры к децентрализованному 
многополярному профессионально- 
образовательному пространству и от 
государственно-административного к 
государственно-общественному управ
лению высшей школой. Для этого 
необходимо рационально распределить 
п о л н о м о ч и я  м еж ду  с у б ъ ек там и , 
определяющими объем и содержание 
федерального, регионального и вузов
ского компонентов профессионально- 
образовательного процесса.

- Станислав Николаевич, каковы 
основные региональные проблемы

высшей школы?
- Не меньшей трудностью проведения 

эффективной региональной политики в 
сфере высшего образования является 
устойчивы й стереотип  мы ш ления 
м ногих м естн ы х  р у ко в о д и тел ей , 
которые считают вузовские проблемы 
заботой только федеральных властей. 
Следствием этого является совершенно 
недостаточное участие большинства 
регионов в финансовом и материальном 
о бесп ечен и и  той части  вы сш его 
образования, которую нужно развивать 
как его региональную и вузовскую 
компоненты.

С п ер ем ещ ен и ем  к о н к у р ен ц и и  
государств в сферу образования, науки и 
технологий, то есть в “экономику 
зн а н и й ” , вы сш ая ш кола б ы стро  
вовлекается в международную конку
ренцию рынков высококвалифициро
ванной рабочей силы. Опыт и научно 
обоснованные прогнозы ведущих стран 
мира показывают, что при постинду
стриальном  развитии  с ш ироким 
использованием информационных и 
других интеллектуально-емких техно
логий доля людских ресурсов в форми
ровании ВНП достигает 80 %, причем 
необходимо иметь не менее 50 % 
трудоспособного населения с высшим 
образованием  (сегодня в странах 
“семерки” более 40 %, а в России менее 
20 %), в том числе до 25 % специалистов 
должны работать в производственной 
сфере (сегодня в странах “семерки” 18- 
22 %, а в России менее 12 %). Для этого 
охват высшим образованием молодежи 
возрастной группы 18-23 года должен 
составлять не менее 35 %, а численность 
студентов не менее 400 человек на 10 
тысяч населения. Россия единственной 
из развитых стран мира войдет в XXI век 
с меньшим числом студентов на 10 
тысяч населения, чем имела в 80-е годы 
(1980 г. - 213 студентов, 1997 г. - 190 с 
учетом негосударственных вузов).

Регионам, руководители которых не 
поймут этого и не будут дополнять 
федеральные затраты на высшую школу 
местным финансовым и материальным 
обеспечением, в перспективе гарантиро
вано отставание даже от среднероссий
ских темпов социально-экономического 
развития. Следует особо подчеркнуть, 
что региональное ф инансовое и 
ресурсное обеспечение вузов должно 
не заменять, а только дополнять феде
ральное финансирование, хотя бы до 
среднемирового уровня (последнее 
составляет 2,5-2,6 % от расходной части 
федёрй^ного бюджета и к тому же 
систематически не выполняется).

Поэтому в программе экономического 
и социального развития Красноярского 
края необходимо за возможно короткий 
срок увеличить долю расходов на

(Продолжение на 8-й стр.)
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(Окончание. Начало на 6-й стр.)

высшее и поелевузовское образование 
за ечет всех источников финанси
рования не менее чем в два раза, чтобы 
довести ее хотя бы в относительных 
показателях до среднемирового уровня - 
5 % от расходной части совокупного 
бюджета. Кроме того, край должен 
предусмотреть собственную систему 
мер по социальной защигценности 
студентов и работников высш его 
образования, а также льготные тарифы 
на коммунальные услуги вузам и 
налоговые протекции для инвестиций 
ю ридических и ф изических лиц, 
направляемых на поддержку высшей 
школы.

Наконец, в струкчурс администрации 
(правительства) края должно быть 
управление (или отдел) с компетент
ными руковод и телям и , осн овн ой  
должностной обязанностью которых 
является разработка и реализация 
эффективной региональной политики в 
области высшего образования и науки, 
чтобы они не занимались данной 
проблемой в числе множества прочих 
проблем. О целесообразности этого 
говорит зарубежный и отечественный 
опыт. Например, в регионах (землях) 
Германии им ею тся М инистерства 
образован ия, ведаю щ ие высш ими 
учебными заведениями. Аналогичные 
органы имею тся в тптатах СШ А, 
префектурах Японии, департаментах 
Франции и др. Российские республики, 
также имеют в составе своих прави
тельств министерство образования, но с 
существенно меньшими полномочиями. 
Однако, в структуре администрации 
большинства краев и областей России 
имеются лишь управ;)ения образования, 
ведающие средними учебными заве
дениями. И это несмотря на то, что по 
территории, населению, числу сту
дентов и вузов многие из краев и 
областей значительно превосходят 
российские республики.

- Д..ЧТО покэдэд  тмт содержания

ногозаконов?
- “Закон Красноярского края об 

образовании”, принятый Законодатель
ным Собранием 24.03.97, ориентирован 
на правовое регулирование в сфере 
общего среднего образования, которая 
финансируется из бюджета края и имеет 
развитую систему управления на крае
вом и муниципальном уровнях. Он не 
определяет отношение ряда важных 
статей к вопросам высшего и послеву
зовского профессионального обра
зования.

Статья 1 этого закона гарантирует в 
Красноярском крае среди прочих 
положений "бесплатность получаемого 
на конкурсной основе выстиего и 
послевузовского профессионального

образования в пределах установленной 
ч и сл ен н о сти  обучаю щ и хся , если 
образование данного уровня лицо 
получает впервые".

Статья 2 устанавливает, что "отноше
ния в области образования в крае 
регулируются федеральными законами, 
настоящим законом и иными законами 
края, принимаемыми на его основе". То 
есть она предусматривает возможность 
принятия дополняю щ его краевого 
закона о высшем и послевузовском 
профессиональном образовании.

Статья 3 в числе задач органов 
государственной власти края определяет 
“ ...обеспечение приоритетности образо
вания: формирование и реализацию

4.2. Федеральный закон “О высшем 
и послевузовском профессиональном 
образовании” в части региональной 
компоненты является рамочным и 
предусм атривает возм ож ность его 
конкретизации “в соответствующих 
законах субъектов федерации” . Он 
предусматривает следую щ ие поло
жения;
• “ с у в е р е н н о с т ь  прав  су б ъ ек то в  
Российской федерации в определении 
собственн ой  политики в области 
высшего и послевузовского профессио
нального образования в части нацио
нально-региональны х компонентов 
государственны х образовательны х 
стандартов” - статья 2.1.1;

КУЛЬТ ОБРАЗОВАНИЯ НУЖНО
ГОСУДАРСТВЕННОЙ

государственной политики в области 
образован ия; создание правовы х, 
организационных и иных гарантий 
сохран ен и я  и разви ти я  систем ы  
образования в крае: привлечение 
общественности к решению вопросов 
управления образованием”. Эта статья 
требует конкретизации применительно 
к высшему и послевузовскому профес
сиональному образованию.

Статья 7 предусматривает, что 
Законодательное Собрание края "... ус;

• “обучение в государственных выстш 
учебных заведениях не менее 17(г 
студентов, на каждые десять тысяч 
человек, проживающих в Российской 
Федерации” - статья 2,3.1 (как уже 
отмечено выше, в Красноярском крае 
этот показатель составляет 116 сту
дентов);
• “содерж ание национально-регио
нальных компонентов государственных 
образовательных стандартов высшего и 
послевузовского профессионального

г а н а в л и в а е г  л о п о л н и i с л ь н ы с  к 
федеральным льготы обучающимся.

ооразовапия определяется ... в случае 
финансирования их пеализапии за счет

воспитанникам  и педагогическим с р е д с т в  с у б ъ е к т а  Р о с с и й с к о й
работникам образовательных учреж Ф едерации - по согласован ию  с
дений. а также вилы и нормы мате- соответствующим органом исполни-
риального обеспечения". Отсутствие 
конкретизации в отношении высших 
учебных заведений не стимулирует 
Законодательное Собрание края на 
принятие соответствующих решений.

Статья 8 устанавливает полномочия 
ад м и н и с т р а ц и и  края  в о б л асти  
образования и содержит оговорку "... 
кроме деятельности по реализации 
программ высшего профессионального 
и послевузовского  о б р азо в ан и я". 
Следовательно, необходим краевой 
закон, конкретизирующий эту деятель
ность, в части региональной компо
ненты Государственных образова
тельных стандартов и указанных выше 
программ высшего и послевузовского 
профессионального образования.

Статья 17 устанавливает надбавку к 
заработной плате молодым специа
листам средних общеобразовательных 
учебных заведений края в размере 50 % 
от установленной тарифной ставки 
(оклада) соответствующего разряда 
Единой тарифной сетки. Молодые 
специалисты, работающие в высших 
учебных заведениях края, к сожалению, 
не имеют такой надбавки.

тельной власти субъекта Российской '  
Федерации” - статья 5.4;
• “объединения ю ридических лиц 
(ассоциации, союзы) в системе высшет- , 
и послевузовского профессионально., > 
о б р а з о в а н и я ,  и м е ю щ и е  с т а т у с  
юридических лиц и лицензии, имеют
право на льготы по налогообложению. 
предусмотренные для образовательных 
учреж ден и й  Законом Р оссийской  
Федерации “Об образовании” - статья 
14.3 (аналогичные льготы могут быть 
установлены для вузов края по местным 
налогам и сборам);
•  “иногородние студенты и аспиранты 
очной формы обучения в государствен
ных и муниципальных высп1их учебных 
заведениях имеют право на бесплатный 
проезд один раз в год туда и обратно 
железнодорожным или автобусным 
транспортом, а в районах Крайнего 

'•G-евера и п р и р а в н е н н ы х  к ним  
местностях Сибири ... - авиационным 
транспортом” - статья 16.3 (краевой 
закон мог бы закрепить право студентов 
на бесплатный проезд в городском 
транспорте, введенный в Красноярске 
решением мэрии);
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“предприятия и организации, работ
ники которых обучаются по очной или 
о ч н о -зао чн о й  (веч ер н ей ) ф орм ам  
обучения, освобождаются от налогов на 
сумму средств, которые затрачены на 
обучающихся, ...” - статья 17.6 (анало
гичные льготы могли бы иметь место по 
местным налогам);
.  “по общим вопросам высшего и 
послевузовского профессионального 
образования субъекты  Российской 
Федерации обладают всей полнотой 
I осуларственной власти вне установлен
ной настоящим Федеральным законом 
компетенции Российской Федерации в 
области высшего и послевузовского 
профессионального образования” -

ВОЗВЕСТИ В 
ПОЛИТИКИ

одним из наиболее дорогих для 
проживания регионов России и здесь эта 
д и с к р и м и н а ц и я  в о п л а т е  тр у д а  
выражена еще сильнее. Ссылки на 
отсутствие средств в краевом бюджете 
неубедительны. Находятся же средства 
без указов и законов регулярно увеличи
вать заработную плату госаппарата (в 
п ослед н и й  раз на 90 %) и его 
численность. А разве вузы не являются 
государственными учреждениями?

Существует и много других правовых 
вопросов, требующих регулирования на 
национально-региональном (краевом) и 
муниципальном (городском) уровне. 
Для их законодательного разрешения 
т р е б у е т с я  и зу ч и ть  а н а л о ги ч н ы е  

наработки других ре
гионов, а также при
емлемый зарубеж ный 
опы т (нап ри м ер , зе 
мельное законодатель- 

' ство Германии).

РАНГ

атья 25 (краевой закогг может конкре- 
-пизировать эту рамочную статью);
• “в случае, если местные нормативы 
финансирования превышают государст
венные. дополнительное финансиро
вание осуществляется за счет средств 
местного бюджета” - статья 28.1 (выше 
обоснована необходимость повышен
ных финансовых нормативов для вузов 
края, требуется их законодательное 
закрепление и выделение средств);
* “денежные средства, полученные 
высшими учебными заведениями, а 
также предприятиями, учреждениями и 
ор ган и зац и ям и , дей ствую щ и м и в 
системе высшего и послевузовского 
профессионального образования, в 
резулг^тате внешней экономической 
деятельности, не подлежат изъятию и 
налогообложению, в том числе обяза- 
•""льной продаже, если они расходуются 
^  вгаполнсние основных задач, опреде
ленных для указанных выше высших 
учсбнглх заведен ий, предприятий- 
учреждений. организаций” - статья 33.5 
(имеются факты, когда вуз не может 
получить для учебного процесса 
оборудование, безвозмездно переданное 
зарубежным партнером, так как размер 
там ож енной пошлинг.г превгяшает 
стоимость этого оборудования и таких 
денег у вуза, естественно, нет).

В Указе № 1 Президента Российской 
Федерации и в упомянутых выше 
федеральных законах трижды под
тверждено, что средние должностные 
окладг.1 (ставки) для профессорско- 
преподавательского состава (ППС) 
в ы с ш и х  у ч е б н ы х  з а в е д е н и й  
устанавливаются на уровне в два раза 
п р евы ш аю щ ем  у р о в е н ь  ср ед н ей  
заработной платы в промышленности. 
Однако, на среднероссийском уровне 
оплата труда ППС не достигает и 
од н о кр атн о й  оплаты  в п ром ы ш 
ленности. Красноярский край является

- Кто, по Вашему мнению, мог бы 
разработать проект краевого закона?

- Разработку проекта “Закона Красно
ярского края о высгнем и послевузовском 
профессиональном образовании” целе
сообразно поручить рабочей группе, 
составленной из представителей:
• Законодательного собрания К рас
ноярского края (Андронова С.М. и др.),
• Совета ректоров красноярского ре
гиона (Бука Э.С. и др.),
• Президиумов Сибирского Региональ
ного учебно-методического центра ву
зов при Красноярском государственном 
техническом университете и Краснояр
ского научного центра Сибирского отде
ления Международной академии наук 
высшей школы (Подлссный С. А. и др.),
• Краевого комитета профсоюза работ
ников образования и науки (Ефимов 
П.В.идр.),
• депутатов Государственной думы от 
Красноярского края (Тетельмин В.В. и 
ДР-)-

- Спасибо за интервью.

Беседу провела 
Людмила Антолиновская

Фото Людмилы Шостак

СТАЖЕР ИЗ ФРАНЦИИ 
ДЕЛИТСЯ 

ВПЕЧАТЛЕНИЯМИ
с  9 .0 1 .9 8  по 2 .0 3 .9 8  в наш ем  

университете проходил ста.жировку 
студент горной школы из Альби (Фран
ция) Д ам ьен Мотт. Ст аж ировка  
проходила на теплоэнергетическом  
факультете, кафедре ТОТ. Научным 
руководит елем  ст аж ера был зав. 
кафедрой ТОТ, профессор Видин Ю.В. 
По окончании стаж ировки Дамьен 
Мотт представил отчет о проделанной 
работе и поделился впечатлениями от 
пребывания в КГТУ.

На вст рече с рект ором  КГТУ, 
профессором С.А. Подлесным Дамьен 
Мотт выразил благодарность руко
водст ву университ ет а за теплый  
прием. Стажер высоко оценил профес
сиональный уровень преподавателей 
кафедры ТОТ, которые читали ему 
.зекции: к. т. н. доц. Андреева И.И., 
Сеулина Н А., Колосова В.В. Особый 
интерес проявил стажер к работе на 
тренажере с преподавателем каф. ТЭС 
ст. преп. Криворучко В. В.

Дамьен Мотт посетил Красноярскую 
ГЭС и ряд предприятий нашего города.

С т удент ы  и аспирант ы  КГТУ, 
изучающие французский язык, получили 
великолепную  возмож ност ь совер
шенствования разговорного языка. Они 
показали нашему гостю город Красно
ярск, его достопримечательности: 
музей-усадьбу Сурикова В.И., выставку 
карт ин наш его великого земляка, 
органный зал, культурно-исторический 
центр. Очень понравились Дамьену 
Мотту соревнования по прыжкам с 
трамплина. Он также не упустил 
возможность совершить прыжок с 
парашютом в окрестностях нашего 
города. А посещ ение заповедника  
“Столбы ” стало одним из самых 
интересных мероприятий. Наш гость 
был поражен великодушием и отзыв
чивостью русских людей и очень хотел 
бы еще раз приехать к нам.

Г. А ксен о ва , курат ор О М С по
сотрудничеству с Францией.



ДИСТАНЦИОННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ--
и н т е 1 э е с а х  р > е г и о ж ж а

Дистанционное образование (ДО) разви
вается в КГТУ в соответствии с Комплексной 
программой развития по двум направлениям - 
внутреннему и внешнему. Под внутренним 
понимается использование технологий ДО в 
учебном процессе относительно студентов 
в с е х  ф о р м  о б у ч е н и я .  Н а и б о л е е  
п р о р а б о т а н н ы м  з д е с ь  я в л я е т с я  
дистанционное выполнение лабораторного 
практикума по части дисциплин ФИ ВТ (проф. 
Б.И. Борде) и РТФ (проф. А.С. Глинченко). 
Проф. В Т. Ковалевич активно работает над 
освоением дистанционных технологий с 
целью перевода образовательного процесса в 
области гу манитарных дис цип ли н  в 
дистанционный режим, что уже осуществлено 
в ряде вузов страны.

По части внешнего направления развития 
ДО заключено соглашение с Московским 
университетом экономики, статистики и 
информатики (МЭСИ), а также с Центральным 
институтом конверсии военных кадров. Для 
реализации задач ДО в КГТУ создано две 
структуры:  Институт  дис танц ионного  
образования (ИДО КГТУ) и Институт 
конверсии военных кадров (ИКВОК КГТУ). В 
рамках ИКВОК КГТУ выпущен “Комплект 
документов для слушателя”, в котором 
предлагается около 50 специализаций. 
Сформирована команда тьюторов, ждем 
заявлений от военнослужащих. Создана 
Комиссия Совета ректоров по ДО, которую 
поручено возглавить проректору КГТУ по 
ТиДО. Ведется работа с Федеральным 
фондом занят ости над разработкой

региональной программы конверсии военных 
кадров.

Взаимодействие с МЭСИ позволило 
развить концептуальную основу создания и 
развития ДО в крае, освоить методологию и 
технологии. В настоящее время акцент в 
развитии ДО должен быть сделан в сторону 
децентрализации в пользу распространения 
региональной направленности.  КГТУ 
совместно с Управлением народного 
образования Администрации края вышел с 
предложением в Правительство страны о 
создании на территории края эксперимен
тальной площадки федерального значения по 
отработке региональных аспектов ДО. МЭСИ 
поддерживает инициативу КГТУ.

Дальнейшее развитие отношений КГТУ с 
московской высшей школой в области ДО 
д о л ж н о  п р е д у с м а т р и в а т ь  ш и р о к о е  
использование новых информационных 
технологий и, в частности, электронных 
коммуникаций. Без этого эффективное 
использование технологий ДО в нашем крае, 
характеризуемом большой территорией и 
крайне  н е р а в н о м е р н о й  п л о т н о с т ь ю  
населения, окажется невозможным. КГТУ 
накопил достаточный опыт использования 
электронных коммуникаций и наложение на 
него опыта московских вузов, прежде всего 
М ЭС И,  в о б л а с т и  д и с т а н ц и о н н о г о  
предоставления образовательных услуг 
окажется весьма плодотворным.

Сергей ПАНЬКО,
проректор по ТиДО.

- предупреждение право
наруш ений и улучтпение 
криминальной обстановки;

- прогнозирование и пре
дупреждение чрезвычайных 
си ту ац и й  п р и р о д н о го  и 
техногенного характера в 
городе.

6. Создание института 
развития города К расно
ярска с участием  вузов 
региона.

7. Взаимное информиро
вание и совместное участие в 
организации и проведении 
конференций, симпозиумов, 
совещаний, семинаров, вы
ставок и других мероприя
тий по актуальным пробле
мам городского хозяйства.

Статья 3
Конкретные мероприятия 

по развитию сотрудничества 
и совместной деятельности 
осуществляются Сторонами 
на основе текущих и перс
пективных планов, а также 
отдельны х протоколов и 
договоров.

Статья 4
По всем вопросам, имею- 

1 0 ...................

СОГЛАШЕНИЕ
(Окончание.

Начало на 1-й стр.)

щим отнопгенис к реализа
ции настоящего Соглашения, 
С тороны  . будут п о д д ер 
живать постоянные контакты 
к а к  на у р о в н е  е в о и х  
руководителей, так и ответ
ственных за осуществление 
указанных мероприятий лиц. 
Для решения наиболее зна
чительных задач в рамках 
сотрудничества будут сфор
мированы совместные рабо
чие группы и коллективы.

Для практического осу
щ ествлен и я  С оглаш ения 
Стороны определяют евоих 
координаторов, в задачи ко
торых будет входить согла
сование всего круга связан
ных с его реализацией воп
росов.

Статья 5
Финансовые условия и 

обязательства Сторон будут 
у т о ч н я т ь с я  С т о р о н а м и  
ежегодно с учетом социаль-

но-:экономической ситуации.
Статья 6
Информацию о выпол

нении настоящего Соглаше
ния предполагается заслу
шивать на совместных засе
даниях органов управления 
каждой из Сторон не реже 
одного раза в год.

Статья 7
Настоящее Соглашение 

заключено без ограничения 
срока действия и может бып. 
п р ек р ащ ен о  каж д о й  из 
Сторон в принятом у ггее 
порядке с официальным уве
домлением об этом другой 
Стороны. При этом CTopoFibi 
отказываются от предъяв
ления друг другу встречных 
претензий.

Документ подписали:
за администрацию Крас

ноярска глава города .
П.И. ПИМАШКОВ,

за Красноярский государ
ственный технический уни
верситет ректор

С.А. ПОДЛЕСНЫЙ.

С Т А РТ У Ю Т  
ВСЕ!

700 ценных призов будут 
р а з ы г р а н ы  с р е д и  
участников оздоровитель
ного бега "Стартуют все!"

С 23 апреля каждому крас
ноярцу от 8 до ... лет предо
ставляется уникальная воз
можность начать жить по- 
новому: влиться в дружные 
ряды укрепляю щ их свое 
здоровье с помощью бега. 
Еженедельно по четвергам на 
лыжной базе КГТУ в 19 часов 
будут стартовать все желаю
щие в рамках городского 
конкурса. Для участия в фи 
нале, где и будут разы грань^ 
призы, необходимо участие 
не менее чем в 14 пробегах на 
5 км. Бегать можно на любо” 
трассе, в Октябрьском pai 
НС их шесть, а всего в городе 
18. По вторникам забеги за
планированы в сквере завода 
телевизоров, по средам - в 
Академгородке, по пятницам 
- около спорткомплекса KEY 
Эти пробеги - не соревнова
ния, в них нет деления по 
возрасту и полу, не опреде
ляют победителя. Главное - 
улучшить здоровье горожан.

Д ля т е х , кто п р еж д е  
никогда не участвовал в 
пробегах, предусм отрено 
п остеп ен н ое  увеличен ие 
нагрузки с 1 км, затем 1,5; 2; 
2 ,5 ; 3 км . К р и тер и й  
уложиться в 27 мин. на 
дистанции в 3 км. Для детей 
до 12 лет включи-тел1 

всегда достаточно п р о б е ж ;^
1,5 км. На старт можно выйти 
в с т а р о й  о б у в и  и 
неспортивной одежде.

К арточка участни ка, в 
которую^ будут занесены  
ваши результаты, стоит И) 
рублей, для детей - пять.

Организатором мероприя
тий выступает администра
ция Красноярска во главе с 
П.И. Пимашковым. 12 де
кабря на коллегии админи
страции города председатель 
спорткомитета А.Я. Грошев 
изложил суть мероприятия, и 
коллегия единодутпно выра
зила ему 170ддержку.

Удачных вам стартов и 
призов!

Виктор ГРУЗЕН КИН, 
доцент кафедры 
физвоспитания.



в  нашем университете тра
диционно сложился большой 
и разносторонний объем ис
следований и разработок, 
сф орм и ровали сь научио- 
нсдагогические школы, по
лучившие признания в Рос
сии и за рубежом. Направле
ния, которые формировались 
потребностями в подготовке 
специалистов для предприя
тий края, постепенно допол
нились фундаментальными 
исследованиями в области 
точных и естественных наук.

Если выдерживать хроно
логию развития научных 
исследований в КГТУ, пер
выми формировались науч- 

_^ныс направления в области 
машиностроения, энергети
ки, транспорта, радиоэлек- 
"поники: именно эти отрасли 

^  .рвыми востребовали науч
ный потенциал КрПИ - КГТУ. 
П о с л е д о в а т е л ь н о  в ы 
полнялись здесь разработки 
по управлению качеством 
продукции в машинострое
нии (д.т.н., профессор В.13. 
Летуновский) по методам и 
средствам повышения рабо
тоспособности и эффектив
ности гидроприводов само
ходных машин для всессзон- 
пой эксплуатации в условиях 
Сибири и Крайнего Севера 
(д.т.н., профессор C.F3. Ка- 
всрзин), по созданию гидро- 
и аэростати чески х  опор 
скольжения ш пиндельных 
у зл о в , м етал л о р еж у щ и х  

'иков, машин и приборов 
>«.т.п., профессор С.Н. Шато
хин), по волновым механи
ческим передачам (д.т.н., 
п роф ессор  В.И. Усаков, 
(к.т.н., доцент П.И. Сильчен- 
ко), по прочности, надежнос- 
ги и безопасности техничес
ких систем (д.т.н., профессор
В.В. Москвичсв), по рас
плавам с твердофазными 
материалами (д.т.н., профес
сор В.Г. Бабкин). У начала 
этих направлений стоял пер
вый ректор нашего уттиверси- 
тета, почетный гражданин г. 
К расн оярска, проф ессор  
Борисов Василий Николае
вич. Сегодня эти направ
ления определяют "научное 
лицо" механико-технологи
ческого (|)акультста КГТУ.

В области энергетики в 
КрПИ - КГТУ изначально

сосуществовали, дополняя 
друг друга, тепло- и электро
энергетика. Исследования 
теп лоэн ергети ков  всегда 
направлялись на техничес
кую и экологическую безо
пасность энергетического 
оборудования и на его эффек- 
тивную  эксплуатацию  и 
уп равлен и е (п роф ессора 
Ю.В. Видин, И.С. Дсринг,
С .А . М и хай лен ко , В.А. 
Дубровский). Такая ориен
тация исследований позволи
ла ученым нашего вуза стать 
полноправными участника-

Получившая развитие в 
крас еще в 50-е годы радио
электронная промы ш лен
ность потребовала соответ
ствующих исследований, что 
привело к появлению науч
ных школ д.т.н., профессоров 
М.К. Чмыха, Г.Я. Шайдуро- 
ва, А.И. Громыко, С.П. 
Панько. Продукцией этих 
коллективов стала аппара
тура потребителя глобаль
ных навигационных систем; 
т е л е к о м м у н и к а ц и о н н ы е , 
связные и специальные ра-

ГОРИЗОНТЫ
ВУЗОВСКОЙ
НАУКИ

ми освоения Канско-Ачин- 
ского топливно-энергетичес
кого комплекса.

И сследования электро
э н ер ге т и к о в  п р и вели  к 
формированию направлений 
по управлению и оптими
зации npoTieccoB п р о и з
водства, передачи, преобра
зо ван и я  и п о тр еб л ен и я  
э л е к т р и ч е с к о й  эн ер ги и  
(д.т.т!., профессора В.А. Тро
шин, В.И. Иванчура, к.т.н., 
доценты В.П. Возовик, М.Ф. 
М осин), по оптимизации 
управления электроприво
дами (д.т.н., профессор В.И. 
Пантелеев, к.т.н., профессор
В.А. Троян), по автоматизи
рованному проектированию 
электрических систем (к.т.н., 
профессор Ю.С. Перфильев).

Важнейшая для Краснояр
ского края транспортная 
отрасль потребовала разра
боток по оптимизации тран
спортной системы (к.т.н., 
профессора А.И. Грушев
ский, С.В. Архипов), совер
шенствованию транспорт
ных и подъемно-транспорт
ных средств (профессора 
К.Д. Никитин, В.Г. Аиоп- 
чснко, В.П. Павлов), оптими
зации технологии добычи и 
транспортировки нефти и 
газа (д.т.н., профессор В.Н. 
Подвезенный).

диотехнические системы; 
аппаразура для контроля и 
д и агн о сти ки  те х н о л о ги 
ческих процессов.

Научно-технический про
гресс потребовал исследова
ний в области систем управ
ления, вычислительных сис
тем, информатики, и в уни
верситете выросли направ
ления и появились разра
ботки коллективов под руко
водством Д.1.Н., профессоров 
Б.П. Соустина, А.И. Рубана, 
А.В. Лапко, А.Н. Ловчикова, 
Б.И. Борде, Е.А. Всйсова, 
А.П. Шсвыриогова, д.ф.-м.н., 
профессоров В.Д. Кошура,
А.Н. Горбаня, ГМ. Цибуль
ского. Сегодня КГТУ - приз
нанный лидер в эгой сфере 
среди Красноярских коллек
тивов, а работы наших уче
ных привлекли интерес мно
гих фирм в стране и за 
рубежом.

С именем еще одного рек
тора КГТУ, профессора д.ф.- 
м.н. А.М. Ставера, связано 
начало исследований и пер
вые выдающиеся результа
ты в области напофазных ма
т е р и ал о в  и тех н о л о ги й  
(профессора В.Е. Редькин,
А.А. Захаров, к.т.н., доцент
А.И. Лямкин). Сегодня это 
рассматривается как начало 
технологий XXI века, резуль

таты работ отмечены прес
тижными Государственными 
премиями и дипломами выс
тавок, их фундаментальное 
значение нельзя переоце
нить.

К фундаментальным отно
сятся и результаты исследо
ваний в области математики, 
ф изики , м атем атической  
физики, химии (д.ф.-м.н., 
профессора Г.П. Егорчев,
В.В. Шайдуров, В.И. Поло
вин  к и н , М .В . Н о с к о в ,
B.В. Слабко, B.C. Славин,
C.Я. Ветров, А.Г. Аншиц,
В.И. Быков). Признанием 
значимоети получаемых ре
зул ьтато в  сл у ж ат  зд есь  
многочисленные гранты и 
п р о е к т ы ,  в ы и г р а н н ы е  
нашими учеными на самых 
разных уровнях от краевого 
до международного.

Всегда большое внимание 
в исследованиях наших уче
ных уделялось и уделяется 
вопросам управления вузом и 
качества подготовки спе
циалистов. Именно этой 
сф ере посвяп 1ено много 
усилий нашего ректора про
фессора С.А. Подлесного. 
Именно его заботами песту
ются эти направления, разви
ваются соответствую щ ие 
структуры и взаимосвязи.

Размеры газетной статьи не 
позволяют рассказать о тех 
практических результатах, 
которые получила страна от 
нангих ученых и о тех знаках 
признания, которые получи
ли наши ученые в евоей стра
не и за рубежом, для этого на
до писать книгу..

Сегодня у нас работают бо
лее 60 докторов наук и про
фессоров, более 30 действи
тельных членов и членов- 
корреспондентов различных 
Академий наук, заслуженнгле 
деятели науки России и за
служенные изобретатели. Их 
труд составляет часть богат
ства нашей науки и является 
"визитной карточкой" наше
го университета, позволяя 
ему во многом определять 
научно-техническую поли
тику в крае на рубеже веков.

В асилий П антелеев, 
проректор по научной 
работе.

  и



ОЛИМПИАДА
По кафедрам КГТУ в марте-мае проводится вузовский тур 

Всероссийской олимпиады "Студенты и научно-технический 
прогресс". Заведующие кафедрами дол.жны до 20 апреля 
представить в совет по НИРС заявку на студента- 
победителя по секциям для участия во II туре олимпиады, 
который состоится в апреле-мае на базе вузов, определенных 
решением краевого Фонда научно-технической иннова
ционной и творческой деятельности молодежи. На каждую 
секцию выделено: первая премия в размере 300 рублей, две 
вторых премий по 250рублей и три третьих по 200рублей.

ЮБИЛЕЙНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ
Преподаватели, аспиранты и студенты КГТУ примут 

участие в 40-ой научно-технической конференции с 14 по 20 
апреля. Оргкомитеты возглавят деканы факультетов. До  /5  
мая будут подведены итоги и проведено награ.ждение 
победителей.

ж и ю , 1 г

H L  с о т р у
(Начало на 1- й стр.)

ги, прокладывать путь и от
крывать двери меящународ- 
н о м у  с о т р у д н и ч е с т в у  
н а ш е г о  у н и в е р с и т е т а .  
Теперь зада-ча кафедр, 
факультетов, сотрудников и 
ученых сме-лее входить в 
эти открытые двери. Именно 
к этому призывал в своем 
д о к л а д е  п р о ф е с с о р  
Акерманн.

В результате двухдневной 
работы было принято два 
важных документа. Первый - 
Соглашение о сотрудни
честве между КГТУ и Выс
шей технической школой 
Берлина. Сотрудничество 
охватывает, прежде всего, 
следующие сферы, обмен 
студентами, преподавате
лями и сотрудниками; раз
работка совместных учеб
ных курсов и программ, про
ведение совместных иссле
дований и разработок; про
ведение совместных меро
приятий по повышению ква
лификации, включая дис
танционное обучение и др.

Второй документ - это кон
кретный план мероприятий 
на 1998/99 гг. по реализации 
Соглашения о сотрудни
честве, где прописаны сроки 
выполнения и ответствен
ные от факультетов люди.

которые будут наполнять 
это соглаш ение живым 
духом и содержанием.

В заключение хочется 
подчеркнуть, что междуна
р о д н о е  м е ж в у з о в с к о е  
партнерство играет чрезвы
чайно важную роль. Ведь 
с т у д е н т  или м о л о д о й  
специалист, обучившийся в 
Германии, имеет возмож
ность  ознакомиться не 
то л ьк о  с ко н кр ет н ы м и  
техническими программа
ми, но и с немецкой эконо
мической системой, евро
пейс кими стандартами,  
культурой. И эти знания он 
сможет позже успеш но 
использовать в своей про
фессиональной деятель
ности. Отсюда вытекают 
два следствия: во-первых, 
научный обмен способ
ствует процессу преобразо
вания общества. Во-вто
рых, именно эти специалис
ты выполняют посредни
ческую функцию сближения 
общественных государст
венных систем обеих стран 
и тем самым подготавли
вают почву добрососедских 
отношений между людьми. 

Иван Пфаненштиль, 
зам. проректора по меж
дународным связям.

Считать недействительными:
с :|у д е н ч с с ки е  б и л е ты : № 961444; №921008; № 960516; № 950834; № 921061, 
№ 972793; № 950812; № 950692; № 960793; № 960577; № 970277; № 941334; № 951390, 
За четн ы е  к н и ж к и :  № 930300; № 921008; № 941554.

КГТУ - КрасГМА: грани партнерства

ТЕДЕМЕДИЦМНЖ 

ШЖ ГЖ€€Т®ЖШШН
Ученые КГТУ в течение 

многих лет ведут совместные 
исследования с коллегами из 
Красноярской государствен
ной медицинской академии.

20 марта в КГТУ состоялся 
сем и н ар  "Т ел ем еди ц и н а  
Красноярского края" с учас
тием К расГМ А , АО КБ 
"Искра", краевого Фонда 
обязательного медицинского 
страхования и других. На 
этот раз медицинским работ
никам были продемонстри
рованы возможности телеме
дицины, а они, в свою оче
редь, охарактеризовали ее 
потребности в хирургии, 
терапии и педиатрии. С по
мощью новых информацион
ных технологий заболевшего 
человека из отдаленны х 
уголков нашего отромного 
края можно вылечить, не 
выезжая из Красноярска и не 
отправляя бригаду медиков 
на вертолете в глубинку, где 
нет возможности содержать 
штат медиков. Разумеется, 
услуги санавиации, консуль
тации ведущих специалистов 
должны быть сопоставимы с 
затратами на использование 
современных средств связи. 
Все имеет цену. Но когда речь 
идет о такой особой материи, 
как жизнь человека, торг не 
уместен: счет порой идет на 
минуты, а лететь до Север
ного побережья - несколько 
часов. Телемедицина дает 
возможность врачу считы
вать с экрана информацию о 
состоянии больного, наблю
дая его еамого. Вполне реаль
но передать всю историю 
болезни по компьютерной 
сети, даже заочно вести курс 
лечения. А вывоз больного и 
госпитализация будут прове
дены с меньшими издержка
ми, особенно в экстремаль
ных ситуациях.

Для большей наглядности 
проректор КГТУ С.П. Панько 
провел сеанс двусторонней 
связи с лабораторией, распо
ложенной в соседнем Шрпу- 
ее , п р о д е м о н с т р и р о в а л  
структурную схему регио

нального информационного 
узла, рассказал о спутнико
вых каналах, по которым 
осущ ествляю тся телеком
муникации.

В ответных выступлениях 
светила медицинекой науки в 
лице Волкова, А.Г. Шве- 
цкого, Е.И. Прахина отмети
ли актуальность сотрудни
чества для развития телеком
муникации в крае и они дав
но мечтали о совместной 
работе. Выход можно найти ъ ^  
реализации государственной 
программы по Красноярско
му краю. Программа инфор
матизации разработана 
находится на утверждении ь--' 
Министерстве здравоохране
ния. Первые телемедицин
ские опыты пройдут в бли
жайшее время. В Турции в 
апреле пройдет симпозиум 
по телемедицине, его реко
мендации можно исполь
зовать и в нашем регионе.

К работе можно привлечь 
даже сзудентов. В КГТУ от
крыта специализация "Меди
цинское приборостроение", 
где можно вести компьютер
ную поддержку, а студенты- 
медики проведут исследова
тельскую часть работ.

П ерспективы  информа- '  
тизации здравоохранения 
имеют реальную почву. В 
д ек аб р е  уш ед ш его  год"
губернатор края Валерк^ J
Михайлович Зубов подписал 
соглашение между Мини
стерством здравоохранения 
РФ, Федеральным фондом 
обязательного медстрахо- 
вания и нашим краем, в кото
ром намечены пути воплоще
ния в жизнь концепции раз
вития здравоохранения и 
медицинской науки в РФ на 
территории Красноярского 
края. Предполагается феде
ральное финансирование на 
приобретение медтехники и 
кредит Всемирного банка 
конструкции и развития.

Следующий межвузовский 
семинар будет посвящ ен 
геоинформационным систе
мам и их использованию в 
медицине.
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