
ИИСС- 10 лет
Современный развпваюшппся вуз

Институт информатизации социальных систем КГТУ -  инно
вационное образовательное учреждение.

Создание ИИСС оказалось по плечу Красноярскому государ
ственному техническому университету как мощному научно-тех
ническому образовательному центру.

Главный смысл деятельности института -  перевод на совре
менные информационные технологии чрезвычайно тонкой и слож
ной области знаний, каковой является психология.

Мы приветствуем всех, кто желает с нами взаимодейство
вать как в научном, так и в образовательном направлениях.
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1989 год. При кафедре фи

лософии Красноярского поли
технического института (КрПИ), 
по инициативе первого прорек
тора КрПИ С.А. Подлесного и 
доцента кафедры философии 
Ковалевич В.Т. был открыт центр 
по изучению общественного 
мнения (ЦИОМ).

Первыми сотрудниками 
были старший преподаватель 
Черкашина Е.Ю., старший пре
подаватель Коловская Л.В. и 
аспиранты Зиборова С.В. и Ма- 
нушкина М.М.

1994 год. Решением Учено
го совета Красноярского госу
дарственного технического 
университета (КГТУ) на гумани
тарном факультете §ыла откры
та выпускающая кафедра соци
альной психологии и педагоги
ки (СПиП). К этому времени пе
дагогический коллектив вырос 
не только количественно, но и 
качественно, в него влились к. 
ф. н.„ доцент Безукладникова 
И.П., к. т. н., доцент Ковалевич 
И.А., директор лицея, доцент 
Сеткова Т.В., зав. лаборатори
ей Зенкин В.И.

1998 год. Решением Ученого 
совета Красноярского государ
ственного технического универ
ситета открыт «Институт ин
форматизации социальных си
стем» (ИИСС) с двумя специ
альностями: 351424 «Информа
ционные системы в социальной 
психологии»; 351432 «Инфор
мационные системы в социаль
ной работе», что явилось ре
зультатом напряженной работы 
коллектива, который пополнил
ся к тому времени к.м.н., доцен
том Машановым А.А., старшим 
преподавателем Шайдуровой 
О.В., ассистентами Кореневой 
В.В., Елисеевой Т.И.

Сегодня ИИСС -  это перспек
тивное, динамично развивающе
еся структурное подразделение 
Красноярского государственно
го технического университета, 
во главе которого стоит дирек
тор -  Ковалевич Игорь Анатоль
евич -  к. т. н., доцент ВАК.

Институт достойно пред- 
с+авляют: 5 профессоров, из 
них 3 доктора наук; 10 доцен
тов, из них 6 кандидатов наук; 7 
старших преподавателей; 7 ас
систентов; 7 аспирантов; 2 со
искателя.

В ИИСС обучается 676 сту
дентов. Из них на дневном отде
лении -  321 студент госбюджет
ной и коммерческой форм; 113- 
очно-заочной формы обучения; 
242 -  на заочном отделении.

В институте созданы и дей
ствуют две учебные лаборато
рии: «Мастерская практической 
психологии» и «Электронных 
форм обучения».

Игорь Анатольевич Ковалевич -  канди
дат технических наук, доцент ВАК, имеет два 
высших образования, оба -  с отличием.

В 1981 году окончил ТЭФКГТУ, в 1999по
лучил второе высшее образование по спе
циальности «Информационные системы в со
циальной психологии». В 1998 году окончил 
курсы Открытого Британского университета 
по организации дистанционного образова
ния.

Под его руководством открыта лаборато
рия электронных форм обучения, где ведут
ся научно-методические разработки новых 
технологий.

В настоящее время И.А. Ковалевич заве
дует кафедрой информационных технологий 
в социальной сфере, заканчивает работу над 
докторской диссертацией «Оптимизация уп
равления социальными системами в усло
виях глобальнойинформатизации».

Весной 2004 года приказом ректора (по 
рекомендации УС ИИСС) назначен директо
ром Института информатизации социальных 
систем.

Стратегия развития ППСС
1. Дальнейшее развитие образователь

ной деятельности на базе современных 
информационных технологий (в том числе 
дистанционного образования) с целью 
подготовки специалистов в области соци
ального менеджмента, актуализации чело
веческого ресурса производства.

2. Активизация инновационной научно- 
исследовательской деятельности по про
грамме информатизации социальных си
стем:

- создание адаптивных интерфейсов 
для компьютерных программ;

- разработка диагностических комплек
сов;

- проведение исследований;
- разработка рекомендаций к принятию 

управленческих решений.
3. Развертывание сети дополнительных 

образовательных услуг:

- второе высшее образование;
- повышение квалификации;
- переподготовка кадров;
- услуги лабораторий: «Практической 

психологии» и «Электронных форм обуче
ния» (компьютерная психодиагностика, 
консультирование, тренинговые процеду
ры коррекционного характера, телефон 
доверия и др.).

4. Наращивание договорных отношений 
с предприятиями и организациями (систе
ма образования, социальной защиты, за
нятости населения и др.) с целью привле
чения дополнительных материальных и 
финансовых средств.

5. Организация и кадровое обеспече
ние всех видов деятельности ИИСС. Фор
мирование сплоченного, работоспособ
ного коллектива.

6. Открытие бакалавриата и магистрату
ры.



• Твои наставники, студент!

Валентина Ковалевпч: "Человек 
выживает, когда он умеет трудиться"

вошла в политехнический. 
Здесь уже работал мой муж 
на кафедре физики. Главный 
корпус еще не был полностью 
введен в эксплуатацию. Тог
да только предполагался 
раздел кафедры марксизма- 
ленинизма где-то к январю, 
поэтому вначале меня при
няли диспетчером  бюро 
расписаний во главе с заме
чательной наставницей Ма
рией Федоровной. С тех пор 
я знаю принципы составле
ния расписания.

Мы жили в общежитии, а 
выпустившая меня кафедра 
пединститута во главе с Ю.В. 
Ж уровым очень активно 
приглашала меня для науч
ной работы. Но я не пошла к 
ним в аспирантуру по житей
ской причине: мы ждали с 
мужем, когда нам дадут квар
тиру.

По прошествии двух лет 
меня пригласил ректор В.Н. 
Борисов и направил в аспи
рантуру к известному в Сиби
ри проф ессору Голосову. 
Конкурс тогда был высокий, 
и я его успешно выдержала. 
Эти годы были счастливей
шими в моей жизни. Была 
такая высоконаучная атмос
фера, духовность в жизни ру
ководимой Голосовым ка 
федры.

Часто задумываюсь те
перь вот над чем: я сама ру
ководитель, но неудовлетво
рена собой из-за огромной 
занятости чем-то рутинным. 
Или время другое, приори
теты изменились? А тогда ка
залось, что мы заняты ис
ключительно научными про
блемами, обсуждением дис
сертаций -  и это было так ин
тересно, насыщенно, живо!

За два года я написала 
диссертацию . Тогда аспи 
ранты имели право получать 
командировки в Москву, и 
мы читали взахлеб литера
туру в библиотеке им. Лени
на в зале № 3. Нынешние ас

пиранты особо не утружда
ют себя работой с первоис
точниками, все больше об
ращаясь за информацией в 
Интернет. Тогда это было не
возможно. Мы читали горы 
книг, вручную делали выпис
ки, составляя б и бл иогр а 
фию. Так это же было такое 
научение -  окончившие ас
пирантуру, безусловно, по
лучали высокую квалифика
цию. За три, четыре поезд
ки я набралась в столице са
мых передовых философс
ких знаний и идей.

Была еще одна проблема. 
Это сейчас сняты все ограни
чения и запреты, а мы обра
щались в Спецхран и КГБ за 
разрешением, да еще не каж
дую книгу давали. Вот мы к 
ним и рвались! Я работала 
уже тогда над проблемой со
циальных функций личности. 
И диссертация получилась 
наполовину философская, 
наполовину социально-пси
хологическая. За досрочную 
защиту я получила месячный 
отпуск.

Я человек престижных ус
тремлений, но не амбициоз
ный, склона к сомнениям и 
рефлексиям. Всегда хотела 
быть не хуже, а лучше. И лю
бое дело старалась выпол
нить на пределе возможно
стей, тому же учу сына и сту
дентов. Только тогда полу
чишь высокое удовлетворе
ние. Думаю, что именно на 
этом основано мое душев
ное и физическое здоровье. 
Это известный психологи
ческий ф еномен: человек 
живет благодаря том у во 
м ногом , что в его ж изни 
есть положительные э м о 
ции, -  эликсир нашей ж из
ни. А неиссякаемый источ
ник удовлетворенности -  в 
труде, это самая высокая ра
дость. Купил, допустим, до
рогую вещь -  ну и что? А труд, 
работа, признание заслуг -  
беспроигрышны!

Студентам я говорю: нет 
лишних знаний, трудитесь -  
это будет вашим достояни
ем. Важно получить уд о 
вольствие и от результатов 
своего  труда и от сам ого  
процесса.

По гороскопу я наполови
ну Стрелец и Козерог, не вы
ношу беспорядка, на даче, на 
работе, дома у меня идеаль
ный порядок. П оэтому я 
многое успеваю. Я увлекаюсь 
творчеством К. Симонова, и 
девизом своей жизни счи
таю строки : “ но работа и 
здесь выручает меня, как все
гда. Человек выживает, когда 
он умеет трудиться! Так уме
лых пловцов на поверхности 
держит вода” . И у себя над 
столиком в общежитии я тог
да эти строки написала и всю 
жизнь этому следую.

И все-таки самая моя лю
бимая сфера -  чтение лек
ций. Я их прочитала бесчис
ленное количество, включая 
доярок на фермах и профес
соров медицины. После 
моих лекций по социальной 
психологии у нас были такие 
диспуты, дебаты, огромная 
отдача. Никогда не делала за
писей -  только экспром т, 
эссе. Преподаватель должен 
быть артистом, это, конечно, 
дар. Не столько глубина на
уки, сколько мощный эмоци
ональный контакт дает эф 
фект восприятия аудиторией 
новых знаний.

П ри соед и няясь  к б е с 
численным комплиментам  
в адрес Валентины Т и м о 
феевны, я поздравляю  ее  
с  4 0 -л е ти е м  т в о р ч е с ко й  
деятельности , 10 -летием  
ИИСС и желаю дальнейш их  
огром ны х успехов на ниве  
просвещ ения.

Записала Л ю дм ила  
А нтол иновская .

На сним ке: В. Т. Ковале- 
вич на празднике Знаний.

О сн о в а те л ь н и ц а  и д о  
недавнего времени д и р е к
тор института инф орм ати
зации  социальны х систем  
КГТУ проф ессор Валенти
на Тимоф еевна Ковалевич  
бол ее  40  л ет ра б о та е т в 
наш ем  вузе . В ы пускница  
Красноярского  п ед ин сти 
тута  в 1 9 5 9  го д у  начала  
тр у д о в у ю  д е я те л ь н о с т ь

инструктором  К К  ВЛКСМ, в 
том  ж е году у  нее родился  
сы н И горь. А в 1963  год у  
она  п р и ш л а  на ка ф е д р у  
ф илософ ии КПИ. Предла
гаем вниманию  читателей  
м онолог учёного накануне  
4 0 -л е ти я  ее творчества  в 
альм а-м атер.

-  Я помню, как сейчас, тот 
день -  8 октября -  когда я

К А К  М Ы  НАЧИНАЛИ
На п ротя ж ен ии  10 л ет  

Институт инф орматизации  
соци ал ьны х си сте м  КГТУ  
ведет п о д го то в ку  д и п л о 
м и р о в а н н ы х  с п е ц и а л и с 
тов с  присвоением  сл е д у 
ю щ их ква л и ф и ка ц и й : ин- 
ф о р м а ти к-п си хо л о г и ин- 
ф о р м а т и  к -с о ц и а л ь н ы й  
р а б о тн и к . К ак  начинался  
ИИСС?

Предтечей организации 
Института информатизации 
социальных систем был уч
режденный при университе
те, тогда еще политехничес
ком институте, Центр изуче
ния общественного мнения. 
Инициатором открытия это
го центра, в последующем 
выпускающей кафедры, был 
первый проректор Сергей 
Антонович Подлесный. Не
обходимость создания цен
тра заключалась в том, что 
образовательный процесс 
требовал механизма обрат
ной связи, особенно в таком 
большом вузе, как техничес
кий университет, ведущий 
подготовку специалистов по 
многим направлениям. Мы 
разработали целый ряд со
циологических инструмен
тов, с пом ощ ью  которы х 
можно было отслеж ивать 
образовательные процессы:

анкеты, опросники, интер
вью. Полученная информа
ция являлась своеобразным 
барометром аккумулирован
ного мнения об образова
тельном процессе и студен
тов, и преподавателей,исхо
дя из показаний которого  
принимались те или иные уп
равленческие решения.

Параллельно этому возник 
д ругой  процесс . В конце 
80-х -  начале 90-х годов мы 
начали близко контактиро
вать со ш колами. К этому 
времени было наработано 
очень много материала, тем 
более что в вузе необходимо 
было вводить гуманитарные 
специальности для получе
ния статуса университета. И 
в октябре 1994 года была от
крыта выпускающая кафедра 
социальной психологии  в 
рамках гуманитарного фа
культета..

О наших планах на 2004- 
2005 учебный год

Каждый год мы выстраи
ваем для себя стратегичес
кие приоритеты. Безуслов
ным приоритетом для нас яв
ляются кадры, и мы ставим 
перед собой задачу в следу
ющем учебном году защитить 
одну кандидатскую, и выйти 
одному из докторантов на за

щиту докторской диссерта
ции. Вообще относительно 
кадров мы стараемся рабо
тать следующим образом: 
рекрутируем для кадрового 
потенциала в основном вы
пускников нашего института. 
Преподавательский состав у 
нас достаточно молодой.

К сожалению, сегодня в 
образовании отрицательные 
процессы зашкаливают над 
положительными. Ноя опти
мист. Я считаю, что есть про
стая формула удачи в жизни 
-  надо всегда ответственно и 
много работать, и все полу
чится. Проблем много, но 
главной проблемой я вижу 
так называемые перекосы в 
системе ценностной ориен
тации молодежи. Есть такое 
понятие -  прагматизм -  уст
ремленность к достижению 
чего-то. Датские студенты, 
на вопрос кем вы хотите 
быть, ответили -  хотим быть 
сам им и собой. За Ътими 
словами леж ит глубокий 
смысл: быть самим собой, 
значит, состояться, занять 
свою нишу в жизни, добить
ся успеха, стать профессио
налом. Вот он прагматизм. 
А у нас прагматизм уходит в 
какую область? Поступить в 
университет, чтобы не пойти

в армию, поступить в универ
ситет не для получения зна
ний, а для получения дипло
ма -  такая мотивация полу
чения высшего образования 
представляется мне очень 
серьезной проблемой. Сей
час мы работаем над созда
нием механизмов управле
ния качеством подготовки 
специалистов.

Сегодня много говорят о 
европейских стандартах об
разования. Насколько наше 
высшее образование отве
чает этим  требованиям ? 
Мое личное убеждение, что 
наше высшее образование 
ничуть не хуже европейско
го. Я сорок лет работаю в 
образовании и могу это со 
всей ответственностью ут
верждать. Другое дело, что 
мы не по всем параметрам, 
формальным и где-то содер
жательным, состыкуемся с 
европейским  образовани
ем. Возможно, и нужно при
водить в соответствие наши 
образовательные стандарты 
с европейскими... Но, при
водя их в соответствие, не 
нужно забывать себя, свои 
российские образователь
ные основы.

Валентина Ковалевич, 
проф ессор.



ком психологической службы, 
организует и разворачивает её 
работу в пределах режимного 
учреждения. Организуются ра
бочий кабинет психолога, син-' 
зитивная комната с соответ
ствующей обстановкой, мебе
лью, техническим обслужива
нием, документацией.

Затем Игорь Константино
вич становится начальником 
психологической службы ИТС 
края и разрабатывает три ос-' 
новные ветви психологической 
помощи: психодиагностика, 
психоконсультирование, пси
хокоррекция. На базе лабора
тории проходит обучение но
вых сотрудников.

Так как стаж работы в систе
ме ИТК идёт как год за полто
ра, в 1997 году пришла пора 
выходить на пенсию. Перед са
мым уходом Игорь Константи
нович, движимый желанием 
практической деятельности, 
предложил свои услуги ИИСС и 
читал короткое время у 4-го 
курса спецкурс по психологии. 
В то время на кафедре суще
ствовала необходимость в 
практических психологах, и Ва
лентина Тимофеевна предло
жила ему остаться препода
вать. Благодаря этому мы и 
имеем удовольствие учиться у 
Игоря Константиновича.

А в этом  году его сын Ан
дрей  поступил в ИИСС. Бу
дем  надеяться, что он будет 
д о сто й н ы м  пр од о ж ате л ем  
дела отца.

Анастасия П лиско, 
аспирантка ИИСС.

“Я ВСЕГДА ХОТЕЛА СТАТЬ 
ПСИХОЛОГОМ”

В начале сентября, на одном из первых занятий, В.Т. Ковале- 
вич предложила первокурсникам порассуждать на тему: «Поче
му я выбрал эту специальность?»

В результате получилось около 150 различных работ. При их 
проверке и анализе мы прибегли к дифференциации по формам 
обучения. Получилась довольно яркая картина: наиболее силь
ная мотивация и чёткое представление о будущей специальнос
ти показали студенты дневных бюджетной и дистанционной форм 
обучения. Потому что возможность попасть на'бюджетное отде
ление получают студенты, прошедшие жёсткий конкурсный от
бор, а значит, имеющие отличные базовые школьные знания и 
высокую мотивацию к самообучению. То же можно сказать и о 
студентах дистанционной формы обучения: большинство из них 
уже занимаются профессиональной деятельностью в области 
компьютерных технологий, обучаются через Интернет. Наибо
лее же грамотными оказались студенты-заочники, что также 
можно объяснить: основная, часть из них повышают свой про
фессиональный уровень, получая либо второе высшее, либо 
первое высшее на базе средне-специального.

Хотим представить вашему вниманию наиболее яркие выдер
жки из работ наших студентов.

«...Выбирая вуз и свою будущую специальность, я испытыва
ла некоторые сомнения... Я давно для себя решила, что хочу 
учиться на гуманитарной специальности, но мне бы не хотелось 
оставлять изучение точных наук. Именно поэтому такая профес
сия, как информатик-психолог, идеально мне подходит...» Н. 
Хальцова, студентка группы ИС 74-3.

«...Я считаю^ что специальность «Прикладная информатика в 
психологии» самая престижная в КГТУ и самая нужная в жизни... 
Хочу как можно больше узнать о профессии психолога, а также 
хорошо владеть компьютером...» Г. Константинова, гр. 74-2.

«...Институт информатизации социальных систем привлёк 
меня необычным сочетанием специальностей психолога и про
граммиста. Поэтому я считаю обучение здесь очень перспек- 
тивй'ым для моего будущего...» А. Шестаков, гр. 74-3.

«...Я просто решил пойти по стопам моего отца, потому что с 
детства был рядом с ним, кое-что понимал, заучивал...и очень 
хочу в совершенстве владеть искусством написания программ, 
дизайна интернет-сайтов...Эта специальность мне очень под
ходит, здесь есть всё, что мне нужно...» А. Попов, гр. 74-1.

«...Профессия привлекла меня своей перспективностью, 
люди, получившие такую специальность, могут свободно реали
зовывать себя в двух очень интересных направлениях: психоло
гии и информатике. На мой взгляд, это наиболее важные специ
альности XXI века...» Ю. Зыкова, гр. 74-1.

«...Эта специальность в первую очередь привлекла меня тем, 
что здесь совмещено техническое и гуманитарное образование, 
т.к. я человек, ещё не разобравшийся в себе...» Т. Беркапь, гр. 
74-2.

Некоторые работы заставили нас улыбнуться:
«...Когда я впервые пришла в КГТУ, мне очень понравилось 

здание...»;
«...потому что в нынешнее время в нашей стране живет мно

го душевнобольных людей...И ведь таких людей надо как-то вы
лечивать...»;

«...С детства я мечтала быть кондитером, но в данное время 
это не очень престижное начинание...»;

«...Это моё первое из последних начинаний...»;
«...2,5 года я училась в правовой школе, но потом поняла, что 

ещё несколько права я не выдержу...»;
«...Я всегда хотела стать психологом и в результате я им 

буду!...»;
«.. .Знать мнения психологов и философов очень важно и полез

но...»

Сочинения читала Анастасия Плиско.

В ЕД У Щ А Я  К А Ф ЕД Р А
Кафедра психологии ИИСС открыта в 1994 году 

как выпускающая с целью подготовки социально
психологического направления на базе современ
ных информационныхтехнологий.

За 10 лет сформировался сплоченный творчес
кий коллектив, ведущий многоплановую работу на 
всех уровнях образовательного процесса. У нас 
работают В.Т. Ковалевич -  к. ф. н., профессор, дей
ствительный член АПН и госслужбы при Президен
те РФ, Почетный работник высшего профессио
нального образования, А.А. Машанов -  к. м. н., до
цент, первый заместитель директора ИИСС, А.Ю. 
Коловская -  к. ф. н., доцент, Л.В. Коловская -  до
цент ВАК, Е.Ю. Черкашина -  доцент кафедры, О.В. 
Шайдурова-доцент кафедры, Н.А. Гончаревич-до

цент кафедры, И.К. Попов -  старший преподава
тель кафедры, И.В. Слабко -  ассистент кафедры. 
Состав кафедры пополняется молодыми специа
листами -  выпускниками ИИСС: А.А. Плиско, Н.Ю. 
Беловол.

Подготовка кадров высшей квалификации ве
дется через аспирантуру по специальностям «Со
циальная психология» и «Социальная философия».

Стратегическая цель кафедры -  подготовка 
специалистов современного типа, владеющих не
стандартным мышлением, способных решать за
дачи в соответствии с потребностями сегодняш
ней действительности.

Выпускники кафедры пользуются спросом на 
рынке труда.

П РИ КЛ АД Н АЯ П СИ Х О Л О ГИ Я
Я мечтаю заниматься прикладной психологией 

в рамках проектов, выполняющихся по заказам Ми
нистерства обороны. В частности, устранением 
эмоции страха и чувства гуманизма из сознания 
бойцов элитных подразделений, а также исключе
ние актуализации в результате начала человеком 
мирной жизни поствоенного синдрома. Существу
ют конкретные методики по этому поводу, обычным 
людям они покажутся антиморальными. Но в связи 
со спецификой работы спецподразделений такие 
методы тренировки просто необходимы.

Взять хотя бы разведчиков, действующих на 
вражеской территории. Если случайно кто-то из 
мирного местного населения обнаружит их, по ин
струкции он должен быть ликвидирован, независи
мо от пола и возраста. Провал разведывательной 
операции в результате обнаружения несет за со
бой не только угрозу жизни самих разведчиков, но 
и критические ошибки в действии регулярной ар
мии. Следует учитывать и то, что в некоторых «не
доразвитых» странах дети одновременно учатся 
стрелять и ходить. Оружие не носят только безру

кие. В связи с наступлением эры терроризма в жиз
ни цивилизованных людей появился новый стрес
сор. Психологи работают с жертвами терактов и их 
родственниками. Как они это делают, я себе не 
представляю. Но очевидно, что войти в доверие к 
человеку в такую минуту весьма затруднительно. 
Человеку, который потерял все, остается только 
мстить. Как говорил Фридрих Ницше: «самый силь
ный инстинкт в человеке -  инстинкт мести». Как 
убедить человека на следующий день не пойти гро
мить людей, как ему кажется, «террористической 
национальности»? Видимо, здесь применяются 
методы интенсивного внушения, которым не научат 
в университете. Именно такая психология была 
востребована и будет востребована в ближайшем 
и далеком будущем, так как воины в той или иной 
форме исчезнут только вместе с человечеством. А 
если смотреть на вещи трезво, то на психологичес
ком поприще меня ждет работа в какой-нибудь го
сударственной конторе и занятие профотбором.

В. Влизко, студентка группы ИС 70-2.

• Твои наставники, студент!

НАУЧИЛСЯ САМ -  УЧИ ДРУГИХОдной из сам ы х ярких и 
загад очны х л и чн остей  ин 
ститута является Игорь Кон
стантинович Попов, старший  
пр еп о д а вате л ь  каф едры  
психологии ИИСС.

То, что Игорь Константино
вич психолог, становится понят
ным после первых же секунд 
разговора с ним. Неважно, что 
изначально было его предме
том, через минуту вы уже буде
те говорить о том, насколько 
спокоен ты сегодня, почему на
дел красное и принял именно 
такую позу, как блестят твои гла
за и так далее, только всё о тебе 
самом. Надо ли говорить, что 
посещаемость занятий у Игоря 
Константиновича почти всегда 
стопроцентная? Он уделяет 
внимание каждому в отдельно
сти и всем вместе. Находясь ря
дом с ним, чувствуешь себя цен
тром, ощущаешь себя значи
мым. Представляю, как читая 
эти строки, Игорь Константино
вич скажет: «Значит, студентам 
это необходимо -  чувствовать 
себя значимыми. Значит, им 
этого не хватает...». Да, как мно
го мы узнаём о себе самих и как 
мало мы знаем о нём: как он при
шёл в психологию?

Родился Игорь Константи
нович в посёлке СиМ (Серп и 
Молот) Пермской области. В 
1973 году окончил школу и как 
настоящий мужчина пошёл слу
жить в армию. После армии по
ступил в Пермский государ
ственный университет на исто
рический факультет, окончив 
его, отработал в школе три года.

В 1984 году он попадает в 
посёлок СиМ Пермской облас
ти и начинает работать воспи
тателем в исправительно-тру
довой системе. Спектр возни- 
каемых вопросов был очень ши
роким, в основном они касались 
взаимоотношений, чувства 
справедливости, смысла суще
ствования, суицида, алкоголь
ной и наркотической зависимо

сти. Знаний педагога стало ка
тастрофически не хватать. 
Здесь-то и начинается поворот 
от педагогики к психологии.

В 1988 году он приезжает в 
Красноярск, где ему предло
жили рабочее место в испра
вительно-трудовой системе 
(ИТК). В это время в связи с не
обходимостью соответствия 
международным стандартам

возникает необходимость зна
ния психологии, в том числе и 
в ИТК. Игорь Константинович 
начинает организовывать пси
хологическую службу. Его на
правляют получать высшее 
психологическое образование 
в Рязанскую высшую школу 
милиции.

Окончив её, Игорь Констан
тинович становится начальни-



•  Над чем работают кафеДры
Социология и педагогии: а

Кафедра социологии и 
педагогики создана прика
зом ректора около года на
зад и получила статус обще
научной кафедры.

В рамках общецелевого 
назначения кафедры социо
логии и педагогики выделя
ются приоритетные направ
ления работы:

Организация и совер
шенствование учебно-вос
питательного процесса;

Проведение научных ис

следовании, имеющих прак
тическое значение для ИИСС 
и сотрудничающ их с ним 
организаций;

• Информатизация обра
зования.

Коллектив кафедры по 
уровню профессиональной 
подготовки и готовности к на
учному росту, овладению но
выми прогрессивными фор
мами и методами обучения и 
воспитания способен к реше
нию поставленных задач. Ка

федра молодая не 
только по времени 
своего существова
ния, но и по возрас
тному составу чле
нов коллектива.

Наряду с препо
даванием собствен
но кафедральных 
учебных дисциплин 
сотрудники кафедры 
С и П занимаются 
разработкой и чте
нием курсов по спе
циализациям ИИСС, 
тем самым активно 
участвуя в образова
тельной и воспита
тельной работе. 

Кадровый состав 
кафедры: заведующая ка 
федрой -  И.П. Безукладнико
ва, профессор; М.М. Мануш- 
кина -  старший преподава
тель; Л.Г. Король -  к.б.н., до
цент; Д .В . Рахинский -  
к.ф.н., доцент, В.В. Корене
ва -  ассистент; М.В. Клим
кина -  выпускница ИИСС, 
ассистент; О.В. Гаврилова -  
выпускница ИИСС, асси с 
тент, Е. Масанская -  лабо
рант, студентка очно-заочно
го отделения ИИСС.

•  Исповедь аспиранта
О ценности образования

В литературе выделены 
„следующие направления ин
форматизации образования:

’г реализация виртуальной 
информационно-образователь
ной среды на уровне учебного 
заведения, предусматривающая 
выполнение комплекса работ по 
созданию и обеспечению техно
логии его функционирования;

- системная интеграция 
информационных технологий в 
образовании, поддерживаю
щих процессы обучения, науч
ные исследования и организа
ционное управление;

- построение и развитие 
единого образовательного ин
формационного пространства.

Хочу отметить, что студен
ты-гуманитарии испытывают 
определённые трудности в ус
воении этих дисциплин. По
этому в данный момент я ра
ботаю над их адаптацией.

Работа в ИИСС предпола
гает участие в учебном и вос
питательном процессе. На 
протяжении обучения также 
ведется подготовка студентов 
к научным конференциям и 
консультирование выпускни
ков по дипломным работам.

Валерий Помазан, 
ст. преподаватель 

кафедры ГИС.

В 1996 году после окончания 
средней школы в Ачинске я при
ехал получать высшее образо
вание в Красноярске...Выбор 
остановился на КГГУ и неизве
стной мне тогда специальности 
«Информационные системы в 
социальной психологии». Пос
ле поступления я испытывал 
затруднения в изучении гумани
тарных дисциплин, т.к. в школе 
углубленно изучал точные науки. 
По окончании Института инфор
матизации социальных систем 
я решил продолжить своё обу
чение в аспирантуре ИИСС КГТУ. 
Мной руководило отнюдь не же
лание избежать службы в армии, 
а потребность повысить- свою 
квалификацию. В аспирантуре я 
продолжил разрабатывать 
тему, связанную с управлением 
качества образования.

Во всем мире образование 
-  фактор стабильности и раз
вития общества. Вложения в 
образование считаются самы
ми перспективными в силу его 
экономической и социальной 
значимости. Образование яв
ляется приоритетным потому, 
что защищает права челове
ка, ведет к развитию творчес
ких способностей личности, 
участию в экономических, со
циальных и культурных отно

шениях в обществе.
Качество образования «за

дает» качество жизни челове
ка! .^общества, Ибо оно опре
деляется не только количе
ством знаний, но и качеством 
личностного, мировоззренчес
кого, гражданского развития 
подрастающего поколения. 
Отсюда проблема качества об
разования должна рассматри
ваться с позиции, прежде все
го, человеческой и социальной 
ценности образования.

Одновременно с работой над 
диссертацией я преподаю кур
сы «Информационные техноло
гии» и «Разработка и примене
ние пакетов прикладных про
грамм». Использование универ
сальных информационных тех
нологий и средств информати
ки (текстовых редакторов и про
цессоров электронных таблиц; 
графических редакторов и 
средств анимации; систем уп
равления базами данных; техно
логий создания и работы с ги
пертекстами; мультимедиа-тех
нологий; технологий и средств 
разработки экспертных систем, 
ГИС-технологий) и их сочетаний 
обеспечивает существенное по
вышение эффективности разра
ботки образовательных инфор
мационных технологий.

Информационные технологии 
в социальной сфере

В 1999 году на кафедре социальной психологии и педагогики 
КГТУ была создана секция информатики и математики. Необхо
димость ее создания была обусловлена спецификой препода
вания дисциплин информационно-математического цикла у сту- 
дентов-гуманитариев, обучающихся в техническом вузе, а также 
наличием в учебном плане достаточно большого объема дис
циплин, интегрирующих информационные технологии и психо
логию. Заведующим секцией информатики и математики был 
назначен кандидат технических наук Игорь Ковалевич. Кроме 
него в секции работали Александр Иванович Исаков, Валерий 
Николаевич Сидоров, Александр Анатольевич Журавлев и др.

В ноябре 2003 года решением ученого совета КГТУ секция 
информатики и математики кафедры СПиП преобразована в 
кафедру информационных технологий в социальной сфере 
(ИТСС), заведующим кафедрой назначен И.А. Ковалевич. Он 
окончил Красноярский политехнический институт в 1981 году, в 
1997 защитил кандидатскую диссертацию. Работает в ИИСС с 
1997 года, в настоящее время является директором ИИСС.

На кафедре также работают Дмитрий Владимирович Влады- 
шевский -  профессор, доктор экологических наук, окончил в 1955 
году Киевский лесохозяйственный институт, докторскую диссер
тацию защитил в 1982 г.;

Рюрик Тимофеевич Емельянов -  профессор, доктор технических 
наук, окончил в 1973 году Красноярский политехнический институт, 
докторскую диссертацию защитил в 2002 году;

Оксана Анатольевна Остыловская -  старший преподаватель, 
окончила в 1997 году Красноярский государственный университет;

Илья Сергеевич Богачев - старший преподаватель, окончил в 
2000 году Красноярский государственный технический универ
ситет, работает в ИИСС с 2002 года;

Вячеслав Николаевич Шестаков -  старший преподаватель, 
окончил в 2002 году Красноярский государственный техничес
кий университет;

Елена Владимировна Матвеева -  ассистент, окончила в 2003 
году Братский индустриальный институт;

Руслан Вениаминович Скуратов -  инженер, окончил в 2001 году 
Красноярский государственный технический университет;

Елена Александровна Федосеева -  лаборант, студентка очно 
-  заочного отделения ИИСС.

Уровень знании 
растет

Мое сотрудничество с ИИСС продолжается в течение 
последних трех лет. На факультете сложилась благоприятная, 
доброжелательная атмосфера, практически не бывает 
конфликтных ситуаций ни в преподавательском коллективе, ни 
среди студентов.

Я преподаю студентам второго курса офисные технологии и 
введение в информатику. Занятия проходят в обоих, имеющихся 
на ИИСС, компьютерных классах, причем каждый студент имеет 
постоянное рабочее место. Хочется отметить, что регулярно 
обновляется и пополняется материальная база, в том числе и 
техника, находящаяся в этих классах. На ИИСС активно ведется 
научно-исследовательская работа, в которой участвуют не 
только преподаватели и сотрудники кафедр ИИСС, но и 
аспиранты и студенты.

За это время повысился уровень знаний выпускаемых 
специалистов, о чем можно судить по результатам 
государственного экзамена и защит дипломных работ нашими 
студентами, несмотря на постоянно повышающиеся требования 
к выпускникам. Дипломные работы выполняются на реальных 
материалах и успешно используются в области психологии и 
информатики. Наши выпускники являются востребованными и 
успешно работают на предприятиях и в учреждениях города и 
края.

В этом году произошла смена руководства в ИИСС. Новый 
директор ИИСС Игорь Анатольевич Ковалевич поддерживает 
традиции, сложившиеся на факультете. Я знакома с ним со 
студенческих времен, он грамотный специалист и хороший 
педагог. Вовлекает в научно-исследовательскую работу 
студентов, готовит с ними совместные публикации.

Галина Зеер, доцент.

Лаборатории ИИСС
И н т е р н е т - п с и х о л о г

Лаборатория прикладной психологии создана с целью разработки дидактическо
го материала, используемого при проведении практических занятий по психологии, 
а также оказания различного рода услуг психологического профиля.

Виды услуг:
1. Индивидуально-личностная диагностика.
Клиенту предлагается:
• Изучение личностных свойств с использованием тестовых методик.
• Анализ полученной инф ормации.
• Рекомендации к самосоверш енствованию.
2. Групповые занятия (тренинги, проектирование ситуаций, ролевые игры и др.) с 

целью наработки опыта эффективного общения.
3. Релаксационные процедуры:
• на базе специально оборудованного помещения проводятся занятия на снятие 

психологических перегрузок, преодоление депрессивных состояний, улучшение эмо
ционального состояния.

4. Консультирование
• Консультации ведут психологи, имеющие психологическое образование и необ

ходимый стаж работы в этой области.
5. Обеспечение клиентов методической продукцией в соответствии с индивидуаль

ными потребностями.
6. Ведется подготовка к организации службы «телефон доверия».
Мастерская располагает:
• Кабинетом релаксации, имеющим оборудование для проведения процедур эмо

ционально-психологической разгрузки.
• Кабинетом для групповых тренинговых занятий.
• Кабинетом для индивидуально-психологического консультирования.
• Все кабинеты лаборатории снабжены соответствующей современной техникой.
7. При лаборатории создан клуб «Психолог», который посещают студенты разных 

ф акультетов КГТУ.

М астерская для практиков
В апреле 2002 года в ИИСС от

крыта лаборатория электронных 
форм обучения, которая была оп
ределена как структурное подраз
деление секции информатики и 
математики кафедры СПиП. Лабо
ратория ЭФО выполняет следую
щие виды работ: создание и разви
тие современны х электронны х 
форм обучения, организация и про
ведение научных исследований и 
разработок по актуальным пробле
мам социальной психологии и об
разования, оказание платных услуг 
сотрудникам и студентам КГГУ с ис
пользованием сети Internet.

В учебных классах лаборатории 
проводятся занятия со студентами всех 
форм обучения по дисциплинам: «Ми
ровые информационные ресурсы и 
сети», «Вычислительные системы, 
сети и телекоммуникации», «Базы 
данных», «Современные программ

ные средства», «Теория систем и сис
темный анализ» и т.д. Также проводят
ся занятия по математике и английско
му языку с доступом в Internet.

На базе лаборатории ЭФО ИИСС 
развернута работа по внедрению 
дистанционных технологий в учеб
ный процесс. С этой целью по всем 
дисциплинам учебного плана специ
альности 351405 «Прикладная ин
форматика в психологии» разраба
тываются электронные учебно-ме
тодические комплексы, включаю
щие в себя учебное пособие, темы 
контрольных работ, задания для са
мостоятельной работы и т.д.

Все учебно-методические мате
риалы размещаются на сервере 
ИИСС -www.iiss.krgtu.ru. Для осуще
ствления обратной связи со студен
тами создан почтовый сервер ИИСС 
mfo@iiss.kratu.ru. Дистанционнымм 
технологиями охвачены студенты,

проживающие в Хатанге, Ачинске, 
Боготоле, Усть-Абакане, Курагине, 
Сорске и т.д.

За период 2002-2004 гг. на базе 
лаборатории выполнен ряд работ 
по договорам с различными учреж
дениями г. Красноярска, в том числе 
с Управлением социальной защиты 
населения администрации Красно
ярского края по созданию базы'дан- 
ных для учета детей, находящихся в 
социально опасном положении, с 
кадровым центром администрации 
Красноярского края по разработке 
автоматизированной системы тес
тирования государственных и муни
ципальных служащих.

Результаты научно-исследова
тельских работ также используют
ся в ходе работы над кандидатски
ми (В.Л. Шестаков, В.А. Помазан) и 
докторскими (И.А Ковалевич) дис
сертациями.

http://www.iiss.krgtu.ru
mailto:mfo@iiss.kratu.ru


• “Круглый” стол

ОБРАЗОВАНИЕ XXI ВЕКАОт р е д а к ц и и : В газете  
“Политехник” была опубли
кована инф орм ационная  
статья о состоявш емся по 
инициативе Института и н 
форматизации социальных 
систем “круглом" столе по 
теме: “Информационная ре
альность в образовательном 
пространстве XXI века”. Чи
тателям была обещана бо
лее развернутая публика
ция.

М ногие выступающие 
связывали информатизацию 
с повышением качества об
разования. Однако не все об
наружили оптимизм в этом 
отношении и останавлива
лись на тех аспектах новой 
реальности, которые являют
ся препятствием на пути ре
ализации целостного педа
гогического процесса. Вол
нует ш ирокую общ ествен
ность падение духовной куль
туры на фоне информатиза
ции, снижение механизмов 
социальной адаптации к но
вой реальности, слабость 
методологической базы и 
другие проблемы. Представ
ляем в сокращении основные 
идеи участников дискуссии.

В .М . Ж уравл ев  (д.т.н., 
профессор, проректор по 
учебной и учебно-м етоди
ческой работе КГТУ), откры
вая “круглый” стол, подчерк
нул особую актуальность про
блем информатизации обра
зе ния и социальной сферы 
в соотнесённости с каче
ством подготовки вы соко
квалифицированных специа
листов. Здесь, по его мне
нию, особенно важен систем
ный подход, предусматрива
ющий наряду с созданием 
единой образовательной ин
формационной среды реин
ж и н и р и н г деятельности в 
сфере обучения и воспитания 
с переносом акцентов с соб
ственно технологических 
вопросов обучения на про
блемы управления и органи
зации.

В.Т. Ковалевич (к.ф.н., 
профессор) в своём выступ
лении коснулась истории  
развития Института инфор
матизации социальных сис
тем в структуре КГТУ и его 
миссии по созданию психо- 
л( -педагогических усло- 
Bi дя адаптации личности 
студента к реальностям и ус
ловиям инф ормационного  
общества. Профессия “ Ин- 
форматик -  социальный пси
холог” , которой овладевают 
наши выпускники, уже есть 
методологическая систем 
ная стратегия подготовки 
проф ессиональной элиты 
для целей информатизации 
социальной реальности. Это 
будет новая профессиональ
ная элита, способная донес
ти до широкого круга людей 
ценность бытия человека в 
информационном культурно
историческом  простран
стве.

Л .В . Коловская (доцент, 
5ам директора ИИСС по на
учной и инновационной дея
тельности) отметила, что в 
науке никак не проблемати- 
зируется феномен отсут
ствия м етодологической 
связи между информатикой 
как наукой и сферой деятель
ности социогуманитарными 
науками. В этой связи хоте
лось бы сделать акценты на 
“ критических точках", по ко
торым недостаточно, на наш 
взгляд, продуктивных идей. 
Одна из критических точек 
может быть сформулирова
на так: влечёт ли за собой со 
циокультурную  трансф ор
м а ц и ю  и н ф о р м а ти за ц и я  
общ ества или же она лишь 
обостряет давно назревшие 
разрушительные импульсы в

культуре? И далее -  какое ме
сто отводится в о с п и т а 
т е л ь н о й  с о с т а в л я ю щ е й  
о б р азов ате л ьно го  п р о ц е с 
са и ф орм ированию  инф ор
м а ц и о н н о й  ку л ь т у р ы  как 
неотъемлемой части духов
ной культуры личности сту
дента?

Своё участие в д и скус
сии по данном у вопросу 
заявили в основном пред
ставители  гум анитарной  
науки. Выступления носили 
как теоретико-методологи
ческий, так и методико-тех- 
нологический характер.

Н .М . Ч ури нов  (д .ф .н.,

ция, становится товаром, 
следовательно, онтологизи- 
руется эконом ическим и 
средствами. С о ц и о л о ги за -  
ц и ю  информационной ре
альности мы рассматриваем 
как процесс, определяющий 
становление новых цивили
зационно-культурных основ 
общественной жизни, опос
редствующ ий разработку 
социологии информацион
ного общества. По-нашему 
мнению, социологизация 
информационной реальнос
ти -  это объективный циви
лизационный процесс, со 
гласно которому в условиях

Д .В .  В л а д ы ш е в с к и й
(д .биол.н ., проф ессор 
ИИСС) охарактеризовал си- 

.туацию в мире с точки зре
ния преобладающего технок
ратического подхода в науке 
и образовании. По его мне
нию, эта тенденция сохраня
ется и в настоящее время, 
хотя события последнего де
сятилетия убедительно сви
детельствуют о смещении 
основных проблем развития 
человечества в область со
циальных взаимодействий. В 
действительности же сред
ства массовой информации 
всячески пропагандирую т

приоритетность материаль
ных ценностей. Образование 
-  это та среда человеческо
го обитания, которая по сво
ей миссии должна искать 
формы противодействия 
разрушительным тенденци
ям в сфере воспитания лич
ности. И это главное, что со
ставляет проблему: инф ор
матизация на сегодняшний 
день не обеспечена концеп
цией воспитания.

С .В . З и б о р о в а  (к.ф .н., 
доцент ИИСС) оценивает  
данный процесс также с точ
ки зрения высокой степени 
теоретической неопреде
ленности.

Принципиально важный 
момент в осмыслении роли 
информационных технологий 
в жизни человека -  это пони
мание не только их очевидных 
возможностей, но и их огра
ничений. В настоящее время 
известны далеко не все воз
можные последствия дистан
ционных форм обучения, в то 
время как их внедрение осу
ществляется достаточно ин
тенсивно. Важно сформули
ровать понимание того, какие 
жизненные задачи можно ре
шать с помощью новых техно
логий, а какие нельзя, и пото
му нужно искать иные спосо
бы их решения. Безусловно, 
важнейший фактор, “сужаю
щий” образовательное значе
ние опосредованных форм 
взаимодействия J между 
субъектами учения, — это от
сутствие “живого” процесса 
порождения знания. Для пе
дагога оказывается затруд
ненной его позиция субъекта, 
носителя не только институа
лизированного, но и живого 
знания. Без педагогического 
целеполагания, руководства, 
и, соответственно, воздей
ствия нет педагогического 
процесса вообще.

Д .В . Рахинский (к.ф.н., 
доцент ИИСС) внес дополне

ния в проблему субъектно
субъектных отношений в об
разовании.

Отмеченные С.В. Зибо- 
ровой различия в педаго 
ги ческом  процессе , “ ж и 
в о м ” и опосред ованном  
ком пью терны м и техноло
гиям и , наблю даю тся  и в 
другой области представ
ления знания, им ею щ его 
ограничение: в автом ати
зированном  реж им е в о з 
можно обучение тем видам 
знания, которые подлежат 
а л го р и тм и за ц и и , в сл е д 
ствие чего в силу детерми
нированности знаний и ал
горитмов обучения автома
тизированные учебные кур
сы реализую т преим ущ е
ственно  репрод укти вн ы й  
тип обучения. П едагог не 
просто  тр а н сл и р уе т з н а 
ние; он создает образова
тельное п р о стр а н ств о , в 
которое вводит учащихся, 
сод ей ствует ф орм и рова 
нию у них познавательных 
интересов, определенного 
способа мышления, со о т
ветствую щ ей м отивации. 
С оответственно , заочное 
образование для того, что
бы оно было успеш ны м , 
пред по л а га е т н е о б хо д и 
м ость уже сф орм и рован 
ной сильной  м отивации  
учащихся. В реальности та
кая мотивация отсутствует.

М .С . Б ухтоя ров  (аспи 
рант кафедры философии) 
рассм атривает проблемы  
образования в контексте  
глобализации. Сейчас про
исходит смена парадигмы 
производственных отноше
ний: производство и распро
странение информации вы
ходит на первое место, вы
зывая необходимость при
обретения личностью совер
шенно новых, специфичных 
знаний, умений и навыков. 
Соответственно, возникает 
потребность в изменении 
стандартов в образовании. 
Происходит планомерное 
уничтожение культурного 
разнообразия, стирание ты
сячелетиями складывавших
ся типов общественного бы
тия. Информационное обще
ство не должно стать концом 
традиционных форм челове
ческой культуры.

Г.Н Р о м а н ю к  (к .ф .н ., 
профессор кафедры фило
софии КГТУ)., В.П . Р ом а
ню к (аспирант кафедры фи
лософии) также сделали ак
цент на духовных потерях в 
условиях глобализации  
культур. Сегодня очевидно, 
что систем а образования 
подвергнется коренным из
менениям благодаря все
мирной сети. Появляется и 
растет палитра новых пред
ложений в области образо
вания, возникает даже “но
вая культура обучения” . Бла
годаря курсам и факульте
там, обучение на которых бу
дет предлагаться через Ин
тернет во всем мире, посе
щение “реальных” универси
тетов станет излишним, а все 
учебные материалы будут до
ступны дома благодаря ком
пьютеру. Несомненно, что 
использование новых техно
логий требует новых навы
ков, ф ормирование иного 
способа мышления, новых 
нравственных и социальных 
ценностей, новой культуры. 
Иначе говоря, нужны новые 
подходы к воспитанию со 
временной молодежи. То 
есть, всего того, что совре
менное образовательное уч
реждение под приоритет
ным влиянием информати
зации предложить студен
там не готово.

(Окончание на 6-й стр.)

профессор Сибирского го- одной цивилизации инфор-
сударственного аэрокосми- мационная реальность соци-
ческого университета) пред- ализируется в морально-по-
ложил сосредоточиться на литической сфере, в услови-
информационной реальное- ях другой -  в сфере техноло
ги, которая составляет кпю- гии, в условиях третьей -  в
чевой вопрос в обсуждении, сфере информациогенеза...
В этой связи требуют изуче- Сэциологизация информа-
ния проблемы гносеологи- ционной реальности сопро-
зации, онтологизации и со- вождается формированием
циологизации  информаци- инф ормационной рацио-
онной реальности. Гносео- нальности, выходом челове-
л о г и з а ц и я  предполагает ческого мира из-под власти
рассмотрение информаци- законов технологии и утвер-
онной реальности как позна- ждения его в системе зако-
ваемого явления, требующе- нов информациогенеза.
го развертывания комплекса Выступление профессора 
соответствующих методов, Н.М. Чуринова определило
исследовательских подхо- русло дальнейш его хода
дов, идеалов и принципов дискуссии . Выступающие,
познания. Успех в этом воз- так или иначе, обращали
можен только на основе .пе- внимание на слабую теорети-
реосмысления в теории,пр- ко-методолбгическую базу
знания принципа отраже- информатизации.
ния, сформулированного в „Н .А . Бороноева (к.ф.н., 
контексте технологической доцент кафедры философии
рациональности. Необходи- КГТУ) продолжила обсужде-
мо раскрыть в отражений не ние в методологическом ас-
его технологическую, а ин- пекте. Она отметила, что об-
формационную сущ ность. разование или воспитание
Процесс познания должен -  судьба старой дилеммы,
развертываться в системе Кризис в системе образова-
информационной,анетехно- ния связан с общим кризи- 
логической рациональности, сом культуры и является
О нтол огизаци я  информа- следствием нёподготовлен-
ционной реальности -  также ности к восприятию тех по-
важный цизилизационны й токов информации, которые
процесс, актуализация кото- являют нам текущую реаль-
рого связана с информаци- ность. Распад духа характе-
онным кризисом . Всевоз- ризуется экспансией позна-
можные варианты теорий ин- вательности, информацион-
формации осуществляют он- ности. Кризис “чистого” зна-
тологизацию информацион- ния, прагматические, утили-
ной реальности на техноло- тарные установки приводят к
гическом уровне. Технологи- тому, что знания превраща-
ческий уровень онтологиза- ются в товар, способный
ции определяет информа- принести выгоду его облада-
ционную политику по созда- телю. Внутренняя духовная
нию программных продук- жизнь человека рационали-
тов, редукции разнообраз- зируется и технологизирует-
ных задач к задачам, решае- ся. С преодолением этой гу-
мым на электронной технике, бительной тенденции связа-
инициации по созданию ин- но значение философии, ибо
формационных ресурсов, она способна дать объектив-
Информационная реаль- ную картину мира и ориенти-
ность, равно как и ийформа- ры дальнейшего развития.
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• “Круглый” стол

ОБРАЗОВАНИЕ XXI ВЕКА(Начало на 5-й стр. )
И.А. П ф аненш тиль (про

фессор, кандидат философ
ских наук, декан гуманитар
ного факультета КГТУ); Л.Н. 
Пфаненштиль (доцент, кан
дидат экономических наук) в 
своем выступлении постави
ли под сомнение концепции 
модернизации российского  
образования на том основа
нии, что они не охватывают 
всей глубины назревшей про
блемы, остро поставили воп
рос о государственном стату
се образовательной системы.

В свете глобализации и но
вого информационного обще
ства, которое начинает зарож
даться в ХХ1 веке, в конечном 
счете, единственными ресур
сами являются лишь знания, 
информация, изобретатель- 
ностьлюдей, и решающую роль 
в развитии этих качеств играет 
образование. Сегодня уже не
достаточно предлагать абст
рактные “концепции модерни
зации до 2010 года”, а необхо
димо срочно разработать кон
кретную “чрезвычайную про
грамму спасения и возрожде
ния образования и науки Рос
сии”. Образование, наука и обо
рона должны иметь абсолют
ный приоритет в бюджете и го
сударственной политике Рос
сии. Образование может и 
должно стать национальной 
идеей возрождения великой 
России.

В дискуссии за “круглым” 
столом неожиданно обозна
чился переход от сомнений к 
представлению того, что уже 
имеется в опыте информати
зации. Этот переход опреде
лился после выступления 
В.В. Слабко (д. ф.-м.н., про
фессор). Выступающий от
метил, что представленные 
здесь взгляды, несомненно, 
интересны с научной и мето
дической точек зрения. Од
нако задачи информатиза
ции не состоят только в тео
ретизировании. Нужны об
ширный опыт по практичес
ким  задачам и глубокое  
обобщение этого опыта.

На мой взгляд, судьба ин
форматизации образования 
предопределена всем ходом 
научно-технического про 
гресса. Она будет распрост
раняться и вширь, и вглубь. 
При этом есть и будут потери 
в сфере духовности, как 
здесь было отмечено. Новые 
реальности, связанные с раз
вивающимися информаци
онными технологиями и не
обходимостью с ними рабо
тать, требуют перераспреде
ления ресурсов личности, пе
реориентации в образе жиз
ни и привычных ценностях. Но 
не следует этот процесс дра
матизировать. Для того и су
ществуют гуманитарные на
уки, чтобы всем многообрази
ем своих методов минимизи
ровать эти процессы. От 
представителей гуманитар
ной науки требуется больше 
инициативы и конкретного 
вклада в информатизацию. 
Но не только критикой и не ус
трашающими перспективами 
распада личности, а высокой 
пользовательской культурой, 
прежде всего. Техника -  это 
средство для совершенство
вания деятельности или от
дельных её процессов. Так к 
ней и нужно относиться. А про
фессионалам, стоящим у 
руля информатизации, нужно 
просто качественно делать 
свое дело. И тогда многое из 
того, о чем было сказано, бу
дет преодолено естествен
ным образом и в более корот
кие сроки.

Г. Я. Ш айдуров (профес
сор, доктор  технических 
наук, зав кафедрой КГТУ) от
метил, что все сделанные в 
сообщениях коллег акценты,

очевидно, им ею т место и 
требуют более тесных контак
тов гуманитариев и представи
телей технической науки, а так
же, собственно, разработчиков.

Цель инф орматизации 
можно разделить на главную, 
и сопутствующие. Главными 
целями, по мнению автора, 
являются -  повышение каче
ства подготовки специалис
та в виде умения владеть в 
совершенстве информаци
онными технологиями, база
ми данных и способностью 
их использования для реше
ния сложных инженерных за
дач. К сопутствующим целям 
информатизации образова-

нести виртуальный и нст
рументарий для выполнения 
лабораторных работ, курсо
вых и дипломных проектов. 
Оптимальным исходным ре
сурсом информатизации яв
ляется минимально исход
ное время,.выделяемое сту
денту для работы с компью
терной техникой в режиме 
собственных локальных се
тей вузаа и допустимое вре
мя работы в сетях Internet по 
отнош ению к совокупным 
затратам вуза на приобрете
ние компьютерной техники. 
Для разной категории обуча
ющихся студентов, магист
рантов, аспирантов эти кри
терии различны, однако каж
дый вуз должен в базе данных 
своего менеджмента иметь 
эти цифры как важнейшие, 
оценивающие рейтинг вуза в 
системы высшего образова
ния. К сожалению, пока такие 
данные имеют лишь немногие 
учебные заведения. Особая 
роль информатизации обра
зования отводится при вне
дрении дистанционного обу
чения. Это напрямую влияет 
на качество образования. Зна
ние критериев эффективнос
ти информатизации позволя
ет вузовской администрации 
принимать оперативные меры 
по их максимизации и тем са
мым гарантирует улучшение 
качества подготовки специа
листов.

И .А . Ковалевич  (к.т.н., 
доцент, зав. каф. ИИСС) рас
смотрел процесс информа
тизации в ИИСС в аспекте  
повышения качества образо
вания, раскрывая основные 
технико-технологические и 
методологические подходы к  
её осуществлению.

Одним из важных направ
лений в достижении высоких 
показателей качества обра
зования является создание 
систем мониторинга эффек
тивности обучения студентов

на всем протяжении их уче
бы в высшем учебном заве
дении. В этих целях в Инсти
туте информатизации соци
альных систем КГТУ разрабо
тана база данных “Деканат” . 
Она включает в себя два мо
дуля: “ Учет сведений о сту
дентах”  и “ Качество обра
зования” . Модуль“Учет све
дений о студентах” предназ
начен для первичного учета с 
последующ им внесением 
информации, максимально 
отражающей возникающие 
изменения в данных, кото
рые необходимы для управ
ления объектом и принятия 
решений по успеваемости,

ности по оплате и в целом по 
организации учебно-воспита
тельного процесса. Модуль 
“Качество образования” пред
ставляет собой отдельный про
граммный модуль, который ус
танавливается в компьютерных 
классах на каждый компьютер 
для проведения тестирований/ 
Содержание д анного модуля де
лится на два пакета тестов: ис
ходные тесты (тесты входного 
контроля), которые проводятся 
единовременно в начале мони
торинга. Второй пакет предназ
начен для контроля качества об
разования и содержит динами
чески обновляемый набортесгов 
по дисциплинам данной специ
альности. Очевидно, что только 
конкретные действия по исполь
зованию компьютерныхтехноло- 
гий позволят в перспективе в 
большей мере оценить как их 
преимущества, так и проблемы.

И.Н. Кирко  (доцент, зам. 
зав. каф. ИБ КГТУ); М.В. Д и- 
рацуян (студентка факульте
та информатики и вычисли
тельной техники КГТУ) скон
центрировали внимание на 
существующем разрыве меж
ду теориями и методическими 
основаниями реального педа
гогического процесса, вклю
чая аспекты информатизации.

Мы обращаем внимание 
участников “круглого” стола 
на методические основы ди
станционного образования, 
которые заложены в трудах 
представителей классичес
кой и современной науки. 
Идеи педагогов-дидактов 
Ю.К. Бабанского, Н.Ф. Талы
зиной, В.В. Давыдова, Л.В. 
Занкова, Б.С. Гершунского, 
П.Я. Гальперина позволяют 
максимально приблизить пе
дагогический процесс к лич
ности обучаемого. Интерес
ные идеи предложены в тру
дах исследователей В.П. Бес
палько, В.М. Монахова, Н.Ю. 
Пахомовой и других. В обла
сти дистанционного образо

вания продуктивные идеи 
содержатся в трудах Н.Г. Ми- 
лославской, В.П. Тихомиро
ва, А.Ю. Уварова, А.В. Хутор
ского. Теоретический анализ 
специальных источников по
зволил нам разработать и 
апробировать учебно-мето
дический комплекс, который 
включает четыре основные 
части: учебно-методическое 
материалы; электронный 
учебник; эмулятор программ
но-аппаратных комплексов 
средств защиты информации 
от несанкционированного до
ступа “Аккорд NT/2000” и 
“Dallas Lock” . Результаты в эк
спериментальных группах по-

методического комплекса 
повышает эффективность об
разовательного процесса.

О .А . А л м а б е ко в а  (д о 
цент, зав. кафедрой “ДИЯ” 
КГТУ) поставила под сомне
ние новизну некоторых про
блем информатизации, от
метив, что о них много гово
рилось весь XX век, и пред
ложила свою точку зрения на 
ведущую инновацию време
ни -  дистанционное образо
вание, в аспекте развития на 
его основе межпрофессио- 
нальной компетенции.

Задачей современного про
фессионального образования 
становится не только передача 
знаний, но и развитие у студен
тов способности решать про
блемы, используя разнообраз
ные техники и технологии в 
рамках своей специальности. 
Необходимость скоординиро
вать эти задачи профессио
нального образования привела 
к появлению нового понятия, 
так называемой межпрофес- 
сиональной компетенции.

О .В . Гаврилова (ассис
тент кафедры общей психоло
гии и социологии, выпускни
ца ИИСС) сделала доклад по 
проблеме использования ком
пьютерных технологий в рабо
те практического психолога.

Как следствие нерешен
ности теоретико-методоло
гических возникают сложно
сти в методическом обеспе
чении и развитии информа
ционной культуры специали
ста. Существует положитель
ный опыт использования ком
пьютерных технологий, в ча
стности, в форме экспертной 
психодиагностической ком
пьютерной системы “Персо- 
нолог-1” . На основе заложен
ной в нее батареи тестов и базы 
знаний система строит психо
логический портрет испытуе
мого и генерирует интеграль
ное заключение, включающее 
в себя информацию об имею

щихся или прогнозируемых 
личностных проблемах испы
туемого. Существуют и другие 
компьютерные системы позво
ляющие провести диагности
ку личности по необходимым 
параметрам. На сегодняшний 
день приходится говорить об 
отрыве существующих научно 
обоснованных подходов к 
службе от практических форм 
её деятельности.

М .В .К л и м к и н а  (а сси с 
тент кафедры общей психо
логии и социологии, выпус
кница ИИСС) остановилась 
на проблемах оценки про 
цесса информатизации.

Я бы хотела остановиться 
на трёх областях информати
зации, которые в большей 
мере подвергаются критичес
кой оценке. Это социокуль
турные основания техноло
гий, на которых они непосред
ственно возникли. На наш 
взгляд, такое отношение воз
можно потому, что все совре
менные процессы оценивают
ся с позиции традиционной 
культуры, на основе тех ее цен
ностей, которые были и есть и 
формируют человека до се
годняшнего дня. Далее, мно
гие говорят о состоянии о т 
крытости, незаверш еннос
ти происходящего в культур
ной реальности. Но, возмож
но, гуманистические ориента
ции демонстративно разру
шаются с объективной необ
ходимостью, в связи со сме
ной культурной эпохи, р- 
грессом и развитием? Г Ь- 
дет адаптационный пертгбд 
населения к новым реалиям, и 
они восстановятся, благода
ря этим же технологиям? На
конец, ученые говорят о про
блеме манипуляции м ассо
вы м  со зн а н и е м . Вопрос 
чрезвычайно актуальный сре
ди ученых, но ответа пока нет. 
Чтобы правильно оценивать, 
надо встать в объективно-ис
следовательскую позицию, а 
для этого нужна новая теоре
тическая система координат. 
Ее построение -  профессио
нальная работа исследовате
лей и ученых.

В.Т. Ковалевич в каче
стве заверш ения работы 
“круглого” стола предложила 
проект реком ендаций. В 
обобщенном виде предложе
ния позиционируют еле р- 
щие аспекты проблемы

В русле традиционного тёх- 
нико-технологического подхода 
к исследованию и внедрению 
информатизации не удастся 
найти непротиворечивое реше
ние многих социальных про
блем, включая образователь
ные. Технические и экономичес
кие возможности информатиза
ции общества во много раз пре
вышают психические ресурсы 
личности, от которых, собствен
но, и зависит её социальный 
эффект. Необходимо разраба
тывать культурно-психологичес
кую методологию образователь
ных технологий, подвергать пси
хологической экспертизе элек
тронные средства передачи 
знаний и развивать междисцип
линарный подход. Результатом 
могут стать совместные научно- 
исследовательские проекты, 
включая единый проект с учас
тием представителей ведущих 
вузов г Красноярска. Наиболее 
прогрессивным в образовании 
является формирующийся 
опыт дистанционных образова
тельных услуг, развивающихся 
на базе электронной техники, 
однако и здесь требуется теоре- 
тико-методолотческое осмыс
ление и развертывание страте
гии создания мощной методи
ческой базы.

Материал подготовила 
Лидия Коловская,

доцент кафедры 
психологии ИИСС.

ния, в частности, можно от- консультированию, задолжен- казали, что внедрениеучебно-
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•  Исследование студенческой субкультуры
Изучение облика совре

менного студенчества, его 
сознания, самосознания и 
поведения представляет 
неизменный интерес для 
педагогического коллекти
ва. Однако опыт показыва
ет, что внимание препода
вателей больше приковано 
к учебному процессу и его 
логическому продолжению 
во внеаудиторной воспита
тельной работе, опять же 
организованной по инициа
тиве самих преподавателей 
и, реже, студенческого ак
тива. Но жизнь студенче
ства далеко не исчерпыва
ется строго организованны
ми формами существования 
в вузе. Она находит отраже
ние и в других, неформаль
ных сферах и представляет 
не меньший интерес для 
всех аспектов педагогичес
кой деятельности. Опира
ясь на “сокровенное” в со
знании студентов, можно 
регулировать образова
тельно-воспитательный 
процесс более компетентно 
и эффективно, как в плане 
обучения, так и взаимоотно
шений.

В данном разделе хотелось 
бы привлечь внимание препо
давателей к одной весьма ори
гинальной работе, которую мы 
провели в рамках подготовки 
к студенческой конференции. 
Она основана на нетрадици
онных наблюдениях за повсед- 
н чой, как правило, мало 
а -изируемой, жизнью сту- 
д«_ .ов, на изучении их нео
формленных, несовершенных 
представлений, мнений, суж
дений, оценок всего того, с 
чем они встречаются в обра
зовательном пространстве на 
разных этапах своего личнос
тного и профессионального 
становления. Смысл такого 
рода студенческих исследова
ний -  вхождение в жизненное 
пространство студента, пони
мание его как личности, сози
дающей себя, вступающей в 
конфликты, преодолевающей 
собственные представления о 
свободе и ответственности, 
вырастающей из своего нали
чествующего опыта. Наша за
бота -  создание таких психо- 
лого-педагогических условий, 
при которых студенты могли 
б’ '^ить собственной жизнью, 
о, временно продвигаясь по 
ак ..„емическойлестнице.

Изучая студентов в нефор
мально организованной сре
де, мы лучше узнаём себя и 
студентов, постигаем смысл, 
содержание, а иногда и ре
зультаты своей деятельнос
ти. А если в последующем об
суждении результатов такого 
рода наблюдений будет не 
только дидактика, но и раз
мышление, дискуссия, юмор, 
самокритика -  то студенты 
перестанут сомневаться в 
нашей искренности и наше 
взаимодействие станет более 
плодотворным.

Граффити с итальянского 
— нацарапанное. Так называ
ются древние и средневеко
вые посвятительные, маги
ческие, бытовые надписи на 
стенах зданий, сосудах, забо
рах, транспарантах и прочих 
местах. Сегодня этот термин 
имеет расширительное значе
ние и обозначает всякую не
разрешённую надпись, выпол
ненную любым способом на 
объектах общественной и ча
стной собственности.

Объектом нашего исследо
вания стали надписи на 
партах или студенческое  
граффити, свидетельствую
щее о широком круге интере
сов, состояний, переживаний, 
настроений, самочувствия  
студентов, их отношении к 
культуре и учебному процессу.

Вы, конечно, не сможете не 
уловить легкую иронию в пред
ставленном материале, но, 
поверьте, многие моменты, 
связанные с тем, что думают 
студенты, отнюдь не смешны 
и не “грешны” . Они есть педа
гогические факты.

Другой аспект нашего ис
следования связан с опреде
лением содержания сознания 
и самосознания студентов. 
Люди обладают огромными

том изображений.
Оценка студентами препо

давателей больше утешает, 
нежели раздражает. Судите 
сами: “Преподаватель - конь!” 
— определяют студенты, 
словно имея в виду мифоло
гического крылатого коня Пе
гаса, который доставит их к 
источнику вдохновения Пар
насу.

Поэтическое в сознании 
студентов тоже занимает до-

развлечение.
На первый вопрос мнения 

распределились таким обра
зом: отношусь как к неприят
ной неизбежности -  20%; от
ношусь, как к  необходимости 
сказать то, что думаю -  45%; 
считаю недопустимым злом -  
15%; считаю, что это заслу
живает внимания -  45%; пол
ностью одобряю -  65%.

На вопрос о причастности 
к надписям, 85% студентов

ГРАФФИТИ КАК СПОСОБ 
САМОРАСКРЫТИЯ 

ЛИЧНОСТИ
возможностями для того, что
бы передать свои психические 
состояния, переживания, на
мерения, отношения, инфор
мированность и осведомлен
ность, состояние здоровья и 
предпочтения, и то обстоя
тельство, что они часто при
бегают к не одобряемой, но 
весьма распространенной 
форме, как надписи и изобра
жения, обезображивающие 
среду, требует осмысления. 
Итак, о чем пишут студенты на 
партах и почему?

Студенческое граффити 
следует относить к неофици
альной культуре, к той ее час
ти, которая сегодня называ
ется популярным термином — 
эзотерическая. Его жанрами 
являются призывы, типа 
“Пиво, пиво — появись!” . Оцен
ки — “АТФ — чемпион” , АТ 55- 
1 Best of the best, или “Препо
даватель — дуб” . Обращения 
— “Ты — мне, я — тебе!” . Пре
достережения — “ СПИД” . 
Критика — Димон — дебил, 
Декан -  урод. Фольклор — “С 
кем поведешься, так тебе и 
надо!” Клички — “ Мустанг” .

В студенческом сознании 
возникло чувство “экзистенци
альной опасности” и фаталь
ности, которая выражается в 
отчеканенных ими формулах: 
“ Мы не хотим убивать, мы не 
хотим воевать!” Или: “Равен
ство всех перед законом” . Или 
“Титаник должен утонуть” .

Стереотипы общественно
го сознания весьма распрос
транены в надписях: “дикий 
рынок” , “рэкет—доход” , “про
ституция — самоопределе
ние” , “ карты и жвачки — сти
хийное бедствие” , “образова
ние — спасение от армии” , 
“лекции — убитое время” , “се
мечки - компенсация за ску
ку” , “бедность не порок, а га
рантия остаться живым” и др.

Эрос — всевластная миро
вая сила мыслится и осозна
ется студентами в самых раз
нообразных способах изложе
ния, сюжетах и жанрах. Это и 
рисунки, и символы, и аллего
рии, и вербальные отражения 
восклицаний, откровений, 
баек и... цинизма. Эротичес
кие граффити грустные и при
зывные, демонические и стра
стные, капризные и обвиняю
щие в бессердечии, сексуаль
ные и платонические. В них — 
отражение эпохи компьютери
зации: “Мой миленок до поко
са изучил команды DOS’a, и 
теперь день ото дня форма
тирует меня” . Словом, науч
ная и популярная литература 
по проблемам сексуального 
просвещения явно не конку
рентоспособна по актуально
сти, своевременности, трога
тельности, тонкости пережи
ваний, а часто слишком грубо 
и примитивно отражает отно
шения полов, в сравнении со 
студенческим граффити. На
лицо устойчивая связь между 
состоянием скуки на заняти
ях и порнографическим сюже

стойное место. Это и образы 
преподавателей, и метафоры 
выразительных средств и 
даже творчество:

Писать на партах политеха
Увы, друзья, не мудрено.
Среди друзей вы все поэты
Среди поэтов В ы ...
Усталость, лень и скука не 

лишают студентов поэтичес
кого мировосприятия:

Я так устал смотреть в окно,
Что хочется мне пива.
Она сидит - ей хоть бы что!
Потомок крокодила!
Есть и более откровенные 

признания, которые мы опус
каем по цензурным соображе
ниям.

Скука и лень выходит из со
знания студентов в надписях 
такого  содержания: “Хочу 
пива! И — побольше! И .таб
леток от жадности побольше” .

Анархистские идеи бук
вально захлестывают созна
ние студентов через обраще
ние к лекторам: “Кончай бол
тать - пора на волю!” , а неред
ко и прямой угрозой: “Чтобы я 
еще когда-нибудь пришел! Не 
дождетесь!” .

Надписи и символы, на
слаиваясь друг на друга, про
должая сюжетную линию кол
лективного разума и давая ей 
причудливую форму, создают 
авангардный стиль закончен
ного произведения. Того, кто 
созерцает разрисованную 
парту, аббревиатурный ряд, 
калейдоскоп символических 
изображений вряд ли можно 
заинтересовать лекцией.Его 
увлекает поток свободных ас
социаций, метафоричность 
и откровенность изображае
мого и конкурировать с этим 
не сможет никто.

Несмотря на ироничный 
тон нашего сообщения, мы от- 
носимся к студенческому 
граффити, а точнее к пробле
ме его существования в куль
турной традиции нашего уни
верситета серьезно.

Нами были изучены мне
ния и оценки самих студентов 
надписей на партах и отноше
ние к их авторам. Анкета вклю
чала, в частности,такие воп
росы.

1. Как вы относитесь к над
писям на партах?

2. Сделали ли вы сами хотя 
бы одну надпись в институте?

3. Какое содержание над
писей и символов считаете 
наиболее приемлемым: авто
графы, критика педагогов, 
юмор, секс, любовь, война, 
политика, религия, философ
ские изречения, нужда, болез
ни, призывы, неравенство, 
обида, нецензурные слова, во
сторг, патриотизм, со ц и 
альная справедливость, про
тест.

4. Что побуждает студен
тов делать надписи и портить 
этим интерьер? Протест, чув
ство справедливости, враж
дебность и злоба, подавлен
ные чувства, безделье, хули
ганство, скука, творчество,

ответили, что хотя бы один 
раз писали на партах или сте
нах КГТУ.

Из предложенных 19 тем 
надписей, предпочтение отда
но следующим 10 (в порядке 
уменьш ения): автографы, 
юмор, секс, нецензурные сло
ва, критика педагогов, про
тест, философские изречения, 
нужда, война, обида.

О мотивах (что побуждает) 
надписей ответы распредели
лись таким образом(в поряд
ке уменьшения): подавленные 
чувства, скука, творчество, 
развлечение, протест.

Как видим, студенты не 
разделяют точки зрения, что 
причина надписей -  хулиган- 
ство или враждебность и зло
ба.

По мнению специалистов, 
граффити дают возможность 
человеку в относительно бе- 

. зопасной форме выразить его 
асоциальность одновремен
но на трёх уровнях: поведе
ния, высказывания и языка. 
Эксперименты показали что, 
стремлением испортить над
писями объекты охвачены в 
равной мере юноши и девуш
ки. При этом в большей мере 
это распространяется на 
объекты, уже пораженные, 
неухоженные и неэстетич
ные, производящие впечатле
ние “ничейных” . Любые “реп
рессивные” меры, как пока
зывает мировая практика, не 
эффективны в борьбе со 
стремлением выразить себя 
в надписях. Это только усили
вает привлекательность дей
ства, придавая ему игровой 
характер: поймают -  не пой
мают; накажут -  не накажут. 
Организация компаний про
тив рисовальщиков также ма
лоэффективна, так как вызы
вает протест, азарт и другие 
чувства.

Нами было замечено, что 
в больших лекционных ауди
ториях степень ущерба от 
граффити несравненно выше, 
чем в лабораториях и неболь
ших помещениях. Причины 
ясны и не требует специаль
ного изучения. Однако спосо
бы предотвращения граффи
ти требуют педагогической и 
методической стратегии, к 
которой в самом общем виде 
можно отнести следующие: 1) 
управление физической сре
дой, поддержание помеще
ний в таком виде, чтобы было 
морально трудно что-либо ис
портить. Казарменный вид 
помещений не располагаем к 
сбережению ценностей. Мож
но было бы провести экспе
римент, сделав обстановку в 
одной из аудиторий друже
ственной, уютной, с цветами 
и шторами на окнах. Но зара
нее можно сказать, что удру
чающая обстановка в боль
шинстве помещений вряд ли 
удержит сознание студентов 
в рамках требований культу
ры; 2 )социальная стратегия, 
подразумевающая устране

ние стремлений к граффити 
через социально одобряемые 
чувства студентов. Класси
ческими примерами социаль
ной стратегии является ис
пользование специальных, 
графически и художественно 
совершенных запрещающих 
знаков, которые время от вре
мени меняются и располага
ются на новом месте. Еще бо
лее впечатляющим является 
эксперимент по предотвра
щению граффити в туалетах, 
в ходе которого студентам со
общалось, что некое лицо бу
дет перечислять определен
ное количество денег универ
ситету за каждый день, в те
чение которого стены оста
нутся чистыми. Стены дей
ствительно оставались чис
тыми в течение трёх месяцев. 
Этот феномен объясняется 
тем, что запретительный или 
предупредительный знак ус
танавливает возможность для 
проявления альтруистических 
настроений и задаёт конкрет
ную цель, ради которой мож
но отказаться от бесцельной 
выходки; 3) собственно педа
гогическая стратегия. Здесь 
необходимо избежать типич
ных ош ибок всех воспита
тельных стратегий. К ним от
носятся неудачные стремле
ния педагогов и администра
ции к морализаторству, при
зывам к нравственности и по
рядку, угрозам и наказаниям. 
Всё это углубляет разрыв 
между официальной, соци
ально и культурно одобряемой 
культурой и студенческой  
субкультурой, в которой осо
бую ценность представляют 
свобода выбора, идеи проте
ста против официоза, творче
ство (хотя и в своеобразной, 
доступной сознанию молоде
жи, трактовке). К воспита
тельной стратегии можно от
нести сознательные усилия 
педагогов по изживанию ску
ки на лекциях как одного из 
ведущих мотивов рисоваль
щиков.

Может, отвести в простор
ных коридорах специальные 
места для студенческого  
граффити? Здесь они могли 
бы, не входя в противоречие 
с требованиями администра
ции и уважаемого профес
сорско-преподавательского 
состава, а также с собствен
ными культурными нормами, 
выразить в свободной форме 
свое мнение и отношение к 
окружающему их образова
тельному пространству, в ко
тором  проходят пять или 
шесть лет лучшего жизненно
го периода. Граффити не мо
жет заменить никакое собра
ние, ни газета “ Политехник” , 
ни изучение мнений и оценок 
социологическими метода
ми. Всегда останется ощуще
ние невысказанного, отсут
ствия возможностей эмоцио
нального выхода. Потому что 
студенческое граффити — 
это иной способ бытия куль
турного и духоьного опыта 
студентов. Это ощущение 
свободы. Это встреча студен
та с самим собой. В граффи
ти он помещает себя в соци
альный мир, может увидеть 
свой образ в этом мире, уро
вень культуры, дать о себе ин
формацию, увидеть других. В 
граффити студент одновре
менно отстаивает свое лич
ное пространство, индивиду
ализируется и движется в сто
рону социализации,входит в 
более широкие отношения с 
окружающими, точнее, стре
мится их осмыслить и доступ
ным для него способом выра
зить свое отношение.

Лидия Коловская,
доцен; кафедры 

психологии ИИСС.
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• Арт-терапия • Лето на Убее

В нашем институте реали
зую тся разнообразны е ф ор
мы обучения. Одно из наибо
лее  я р ки х  -  А р т -те р а п и я  -  
нашло своё отражение в нео
бы чной ф орм е тво рчества  
студентов: написании пьес.

РЕПЕТИЦИЯ 
инновационной технологий

A.А. Машанов (торжественно):
-Коллеги и господа препо

даватели! Начинаем репети
цию инновационной технологии 
«ЛЕКЦИЯ -  БАЛЕТ».

(Массовка демонстрирует 
интерес).

Все наши усилия по реаби
литации дидактики в эпоху ин
форматизации, например, лек
ции, дискусрии, 
игры, капустники, 
«погружения» тер
пят неудачу. Наши 
взоры должны быть 
обращены к искус
ству. Тема сегодняшней лекции 
-  «Арт-терапия: сущность и 
применение». Должно произой
ти соединение научной инфор
мации с возможностями клас
сического танца для воздей
ствия на эмоционально-позна
вательную сферу студента.

B.Т. Ковалевич (по-мате
рински):

-  Репетиции лекции-балета 
вы можете внести в учебную на
грузку во вторую половину дня.

Л.В. Коловская (убежденно):
-  Наш рейтинг по инноваци

ям вырастет на 3 пункта!!!
(В массовке смех).

Е.Ю. Черкашина (с искрен
ней озабоченностью):

-  Но ведь не все умеют 
танцевать?!!

А.А. Машанов (назидатель
но):

-  А это и не обязательно. 
Важно, чтобы дух перемен зах
ватил всех.

(В массовке тяжелый вздох).
B.Т. Ковалевич (с энтузиаз

мом):
-  Вы абсолютно правы! Нам 

надо заявиться первыми, с но
вой технологией!!

C.В. Зиборова (обеспокоено):
-  Но ведь даже пуанты не 

всем достались?!
И.П. Б езукладникова (иг

риво):
-  Ничего, сегодня самый 

«писк» танцевать босиком... 
Вспомните Айседору Дункан! 
Какой успех!!!

Н.А. Гончаревич (уныло):
-  Я, например, кроме реве

рансов, ничего не умею?!!
О.В. Шайдурода (тревожно):
-  А я и реверансам не выу

чилась...

( ЛЕКЦИЯ -  БАЛЕТ
М .М. Носкова (ободряюще):
-  Зато вы, девочки, тонень

кие и годитесь для поддержек!!
A.А. Машанов (предупреж

дающе):
-  Мы многого можем дос

тичь, если не будем раскачи
вать лодку!
(Массовка возмущенно гудит).

B.Т. Ковалевич (мягко, но 
твердо):

-  Тем более, что для обуче
ния танцам у всех есть вторая 
половина дня!!!

Н.Н. П арш енок (с гордос
тью):

-  Вот я, например, записа
лась с младшей дочерью в ба
летный кружок!!

О.В. Ш айдурова (поощри
тельно):

-  Молодец, Надя, премию 
тебе надо проголосовать

Л.В. Коловская (с надеждой)
-  Ну, если премия, то я, по

жалуй, тоже запишусь к внучке.

(Оживление в массовке).
В.Т. Ковалевич (строго, по- 

деловому):
-  Шутки в сторону! Нам 

аренда репетиционного зала 
влетает в копеечку.

(Массовка волнуется).
Игорь Анатольевич (скеп

тически):
-  Может, тогда лучше эти 

деньги отдать студентам и 
пусть сходят в театр??

(Массовка одобрительно 
ликует).

В.Т. Ковалевич (осторожно):
-  Тогда и зарплату препода

вателей за вторую половину дня 
придется отдать артистам.

(Массовка 
горестно вздыхает).

Голос из м ассовки :
-  Да, дей

ствительно, надо 
же воспитывать 
студентов эсте
тически, искать 
новые подходы. А 

то вот на Дне первокурсника 
(ужас!!) -  и раздеваются, и плю
ются, и мукой посыпаются.

Другой голос из массовки:
-  Тогда, может, ещё попро

бовать «Лекцию-хор»?
В.Т. Ковалевич: -  Дельное 

предложение. Можно и солис
тов из оперы пригласить. Мы 
должны звучать. Звучать в пол
ном и переносном смысле!

Т.М . Гончарова (компетен
тно):

-  Надо попросить Игоря 
Анатольевича создать Web- 
сайт для распространения опы
та и для ДО.

А.А. Машанов (жизнеутвер
ждающе):

-  Итак, мнение сформиро
вано, согласовано. Приступа
ем к репетиции. НАЧАЛИ.

И -  раз, И -  два! И -  раз, И -  
два! И -  раз, И -  два!

Лидия Коловская, доцент  
каф едры психологии ИИСС.

Молодежное творчество

КВН -  это жизнь, а не игра
«Наша жизнь -  игра». Так говорится в начале 

известной телеигры. А в моём понимании жизнь 
-  это игра ролей, возможность узнавать слож
ную и интересную жизнь с других сторон, под 
другим углом.

Именно поэтому я, наверное, никогда не 
смогу понять ребят, которым нечего вспомнить 
из школьной жизни, кроме как учёбы, а по окон- 

. чании вуза лишь скучные ленты, да друзей с пре
подавателями. Первые дни моего пребывания 
в ИИСС начались с попыток попасть в состав 
университетской сборной КВН «Сбой в систе
ме», а также в состав оргкомитета нашего 
ИИСС. Когда выходишь на сцену, чувствуешь 
добрую энергетику зала и желание смотреть и 
слушать нас. Как приятно на следующий день 
слышать поздравления от друзей и знакомых, а 
иногда и цитаты, прозвучавшие накануне.

И понимаешь, что какую-то, пусть неболь
шую часть людей мы сделали веселее и доб
рее, заставили на время забыть о своих про
блемах.

Так я оказалась в команде КВН, образован
ной при ИИСС.

Наша команда, пожалуй, самая дружная из 
всех команд в университете. Если мы за что-то 
беремся, то обязательно вместе.

«ЖЕТОН», «Женский батальон» -  так назы
вается наша команда, дружный коллектив, со
стоящий из одних девчонок, которые во время 
выступлений за кулисами или за ширмой уст

раивают «истерики» из-за того, что кто-то куда- 
то подевал сценарий. На самом деле он либо у 
кого-то в руках, либо лежит преспокойненько на 
полу под ногами.

Я бы все отдала за то, чтобы посмотреть на 
нас со стороны глазами других команд. Ведь та
кой суматохи и криков никогда и ни у кого не 
бывает. И порой кажется, что ребята за кулиса
ми смеются не над нашими шутками, а над тем, 
как мы носимся и кидаем друг в друга различ
ные предметы, суетимся и шепчемся, вспоми
ная, кто следующий выходит на сцену.

КВН -  это жизнь, а не игра, там нет соперни
чества и вражды, это игра нас объединила. Ко
нечно, были некоторые моменты, когда желание 
выиграть было выше дружеских отношений и про
исходили небольшие прения с другими коман
дами. Но, как говорится, общее дело объединя
ет, теперь обиды забыты и контакты налажены.

Самое сложное -  написание сценария, по 
крайней мере, для меня, но приходит вдохнове
ние -  и неожиданно рождается шедевр универ
ситетского юмора.

Я люблю играть в КВН, выступать на сцене, 
поднимать настроение грустным ребятам, 
пусть на время. Точно знаю, что в данный мо
мент им весело. Для этого мы и играем -  весе
лые и находчивые!!!!!!

Елена Кабанова, 
студентка группы ИС 73-2.

Дорогой успеха
Ответственная за спецвы пуск -  

Анастасия Плиско -  подает большие 
надежды как психолог и журналистка 
(на снимке в центре). Она окончила 
ИИСС и не захотела расставаться с 
любимым вузом: поступила в аспи
рантуру КГТУ, в качестве ассистента 
преподает основы психологии на ка
федре. Анастасия великолепно выг
лядит, всегда улыбается, ведет курсы 
аэробики, счастлива в семейной жиз
ни, растит любимого сына.

Где затерялось счастье
Студенту приходится «грызть» гранит науки, впитывать знания, ко

торые могут до нас донести преподаватели. На фоне почти каждоднев
ной рутины, да и после сессии эмоционально и физически студент 
разбит, особенно после второго семестра: наверное, даёт знать о себе 
и авитаминоз. И тут на помощь приходит спортивно-оздоровительный 
лагерь «Политехник». В объятия этого лекаря студенческой души может 
попасть каждый студент КГТУ, для этого необходимо только заполнить 
заявление в профкоме!

Студенты Института информатизации не исключение. По впечатля
ющим рассказам студента четвёртого курса Руслана Барышева можно 
судитьотом, что на Убее душа любого человека будет креативна и легка. 
Убей поражает своей широтой, это полуостров с потрясающей приро
дой, романтическим видом, здесь самые крупные звёзды, а до неба 
можно дотянуться руками. Друзья, приобретённые на Убее, это друзья на 
всю жизнь. Здесь очень много спорта, загара, любви, купания, приятных 
знакомств. Изоляция от города, цивилизации бывает полезна, и никакие 
социальные факторы здесь не имеют значения. Все равны и открыты 
для общения, такое количество искреннихулыбок редко где встретишь.

Мы находимся в поиске своего безоблачного счастья, порой, чтобы 
приобрести его, приходится пройти путь длиною в жизнь. Но оно где- 
торядом, внутринас, нужно лишь это понять!

Андрей Садовский, четверокурсник.

Говорят выпускники

Мы благодарны
Анастасия Буракова, психолог, ОАО«КрасноярскЭнерго»:
Предприятие, на котором я работаю, очень многочисленно, и поми

мо ежедневных психологических задач я постоянно сталкиваюсь с не
обходимостью составления баз данных и работы с ними. После обуче
ния в ИИСС я со знанием дела ориентируюсь в этих направлениях.

Игорь Татарников, работник радио «Зебра»:
Я с детства увлекался музыкой и во время учёбы в КГТУ постоянно 

участвовал в различных музыкальных проектах. Так и попал на радио. Не 
могу сказать, что работаю не по специальности. Знания и навыки, получен
ные во время учёбы в ИИСС, использую ежеминутно. Моя работа -  это, с 
одной стороны, диалог с компьютером, а с другой -  со слушателями. Я 
легко ориентируюсь в этих двух, казалось бы, разных областях. Коллектив 
у нас оч.ень неоднородный, люди все творческие, яркие. Конечно, часто 
случаются и недоразумения, и конфликты. Но так как во время моей учёбы 
колоссальное количество часов было отдано именно на практическое изу
чение социального климата группы, я часто помогаю их урегулировать.

Алёна Бажина, психолог, Дом Милосердия:
Контингент моих подопечных очень специфичный -  пожилые мужчи

ны и женщины, часто обиженные жизнью, подавленные, агрессивные, с 
неадекватными реакциями. Признаться, я была не готова к этому. Нас 
разделяли несколько поколений и от этого моя неопытность лишь усили
валась. Но я не стала падать духом, занялась активным самообучением и 
параллельно с этим предложила руководству Дома Милосердия то, что я 
хорошо умею делать -  изучение микроклимата коллектива с поме ,о 
разнообразного пакета методик и проведение групповыхтренингс )к
во мне увидели профессионала. А когда я внедрила в вышеуказанное 
методики современные информационные технологии представления и 
обработки данных, мой рейтинг ещё больше возрос.

Евгения Горбунова, менеджер по рекламе:
Устроилась на эту работу я очень легко. Сейчас на рынке труда мно

го предложений подобного характера. Но надо сказать, что хороший 
заработок в этой области находится в прямой зависимости от твоих 
практических умений. В самом начале я не рассчитывала на успех. Но 
оказалось, что я умею очень много! По-хорошему, реклама -  это психо
логия в чистом виде, а современная реклама -  это психология в компь
ютерной обработке. Поработать с клиентом, понять, что он хочет, а за
тем воплотить возникший у него образ в реальность посредством ком
пьютерных возможностей -  это то, что от меня требовалось. Всему это
му у меня была возможность научиться у замечательных, опытных пре
подавателей ИИСС. Спасибо им за это!

Из письма ректору КГТУ Подлесному С.А. от генерального  
директора ОАО «Красноярские авиалинии» Б.М. Абрамовича:

«.. .Администрация открытого акционерного общества «Авиакомпания 
«Красноярские авиалинии» сообщает Вам, что на предприятии существу
ет необходимость в специалистах, которых выпускает Институт информа
тизации социальных систем... Сегодня вавиакомпании работает выпуск
ник ИИСС 2000 года -  Ирина Васильевна Смолякова в должности психо- 
лога-руководителя группы по управлению персоналом отдела кадров, ко
торая зарекомендовала себя как грамотный специалист, постоянно повы
шающий свой образовательный уровень. Надеемся на сотрудничество...»

Из письма ректору КГТУ Подлесному С.А. от директора по МТС 
«Красноярского завода комбайнов» О.Л. Рудовского:

«.. .Администрация ОАО «Красноярский завод комбайнов» сообща
ет Вам, что на предприятии существует необходимость в специалис
тах, которых готовит Институт информатизации социальных систем... 
Сегодня на предприятии работает выпускник 2000 года -  Игорь Серге
евич Комарницкий в должности начальника бюро управления снабже
ния ОАО «КЗК». Надеемся на дальнейшее сотрудничество...»

Считать недействительными:
студенческие билеты: 011906,021951,022452,022449,020303,010693,992046,990099,990087,021041,001535,021437,011880,030175,991279,021539,011858,030992,040555,030066, 
030964,024053,981215,020527,011129,902302,032961;
зачетные книжки: 022452,000354,032015,992046,990099,990087,990185,990107,020350,990898,030059,991279,011858,991673,002049,981215,012888,011112,011129,032314, 
980309А, 020194,000365,902302,012773,010001.
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